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[bookmark: _Toc30534985][bookmark: _Toc31303409]1. Паспорт фонда оценочных средств
[bookmark: _Toc30534986][bookmark: _Toc31303410]1.1. Область применения фонда оценочных средств
Фонд оценочных средств предназначен для проверки результатов освоения профессионального модуля (далее ПМ.03) программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) по специальности 44.02.05 «Коррекционная педагогика в начальном образовании» в части овладения видом профессиональной деятельности (ВПД): «Классное руководство» и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):
[bookmark: _Toc30534987]ПК 3.1. Проводить педагогическое наблюдение, интерпретировать полученные результаты;
ПК 3.2. Планировать деятельность класса с участием обучающихся, их родителей (законных представителей), работников образовательной организации, в том числе планировать досуговые и социально значимые мероприятия, включение обучающихся в разнообразные социокультурные практики;
ПК 3.3. Оказывать организационно-педагогическую поддержку формированию и деятельности органов самоуправления класса;
ПК 3.4. Организовывать мероприятия, обеспечивающие педагогическую поддержку личностного развития обучающихся;
ПК 3.5. Организовывать взаимодействие членов педагогического коллектива, руководящих работников образовательной организации, родителей (законных представителей) при решении задач обучения и воспитания обучающихся;
ПК 3.6. Проектировать и реализовывать воспитательные программы.

[bookmark: _Toc31303411]1.2 Результаты освоения модуля, подлежащие проверке
В результате контроля и оценки по профессиональному модулю осуществляется комплексная проверка следующих профессиональных и общих компетенций:
Общие компетенции
	Код
компетенции
	Формулировка компетенции
	Знания, умения

	ОК 01
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам
	Умения: 
распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте; анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; 
определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы;
составить план действия; определить необходимые ресурсы;
владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах; 
реализовать составленный план; 
оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника)

	
	
	Знания: 
актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить; 
основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте;
алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; 
методов работы в профессиональной и смежных сферах;
структуры плана для решения задач; 
порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности

	ОК 02
	Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
	Умения: 
определять задачи для поиска информации; 
определять необходимые источники информации; 
планировать процесс поиска; 
структурировать получаемую информацию; 
выделять наиболее значимое в перечне информации; 
оценивать практическую значимость результатов поиска; 
оформлять результаты поиска

	
	
	Знания: 
номенклатура информационных источников применяемых в профессиональной деятельности; 
приемы структурирования информации; 
формат оформления результатов поиска информации

	ОК 03
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.
	Умения: 
определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности; 
применять современную научную профессиональную терминологию; 
определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования

	
	
	Знания: 
содержание актуальной нормативно-правовой документации; 
современная научная и профессиональная терминология; 
возможные траектории профессионального развития и самообразования

	ОК 04
	Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
	Умения: 
организовывать работу коллектива и команды; 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности

	
	
	Знания: 
психологические основы деятельности  коллектива;
психологические особенностей личности; 
основы проектной деятельности

	ОК 05
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.
	Умения:
грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе

	
	
	Знания: 
особенности социального и культурного контекста; 
правила оформления документов и построения устных сообщений.

	ОК 06
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения
	Умения:
описывать значимость своей специальности;
применять стандарты антикоррупционного поведения

	
	
	Знания: 
сущность гражданско-патриотической позиции, общечеловеческих ценностей;
значимость профессиональной деятельности учителя начальных классов и учителя начальных классов компенсирующего и коррекционно-развивающего обучения;
стандарты антикоррупционного поведения  и последствия его нарушения

	ОК 07
	Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.
	Умения: 
соблюдать нормы экологической безопасности; 
определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности учителя начальных классов и учителя начальных классов компенсирующего и коррекционно-развивающего обучения

	
	
	Знания: 
правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности; 
основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности; 
пути обеспечения ресурсосбережения

	ОК 08
	Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности.
	Умения: 
использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей; 
применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельности; 
пользоваться средствами профилактики перенапряжения характерными для учителя начальных классов и учителя начальных классов компенсирующего и коррекционно-развивающего обучения

	
	
	Знания: 
роли физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии человека; 
основы здорового образа жизни; 
условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для учителя начальных классов и учителя начальных классов компенсирующего и коррекционно-развивающего обучения; 
средства профилактики перенапряжения

	ОК 09
	Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
	Умения: 
применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач; 
использовать современное программное обеспечение

	
	
	Знания: 
современные средства и устройств информатизации; 
порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности

	ОК 10
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранных языках.
	Умения: 
понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы; 
участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; 
строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; 
кратко обосновывать и объяснить свои действия (текущие и планируемые); 
писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы

	
	
	Знания:
правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы;
основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика); 
лексический минимум, относящейся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности; 
особенностей произношения; 
правила чтения текстов профессиональной направленности

	ОК 11
	Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере
	Умения: 
выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; 
презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности; 
оформлять бизнес-план; 
рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам кредитования; 
определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности; 
презентовать бизнес-идею; определять источники финансирования

	
	
	Знание:
основы предпринимательской деятельности; основы финансовой грамотности; 
правила разработки бизнес-планов; 
порядок выстраивания презентации; 
кредитные банковские продукты


Профессиональные компетенции
	ПК 3.1. Проводить педагогическое наблюдение, интерпретировать полученные результаты
	Практический опыт в:
осуществлении педагогического наблюдения за развитием обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья в процессе воспитательной деятельности, интерпретации полученных результатов;
выявлении в ходе наблюдения в процессе воспитательной деятельности поведенческих и личностных проблем обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья, связанных с особенностями их развития;
владении стандартизированными методами психодиагностики личностных характеристик и возрастных особенностей обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья, которые необходимо учитывать в процессе организации воспитательной деятельности;
применении в процессе воспитательной деятельности инструментария и методов диагностики и оценки показателей уровня и динамики развития обучающегося с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья;
составлении (совместно с психологом и другими специалистами) психолого-педагогической характеристики (портрета) личности обучающегося с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья

	
	Умения:
осуществлять педагогическое наблюдение за развитием обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья в процессе воспитательной деятельности, интерпретировать полученные результаты;
выявлять в ходе наблюдения в процессе воспитательной деятельности поведенческие и личностные проблемы обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья, связанные с особенностями их развития;
владеть стандартизированными методами психодиагностики личностных характеристик и возрастных особенностей обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья, которые необходимо учитывать в процессе организации воспитательной деятельности;
применять в процессе воспитательной деятельности инструментарий и методы диагностики и оценки показателей уровня и динамики развития обучающегося с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья;
составлять (совместно с психологом и другими специалистами) психолого-педагогическую характеристику (портрет) личности обучающегося с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья

	
	Знания: 
теорию и технологию учета возрастных особенностей обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья;
особые образовательные потребности обучающихся с ограниченными возможностями здоровья;
стандартизированные методы психодиагностики личностных характеристик и возрастных особенностей обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья;
инструментарий и методы диагностики и оценки показателей уровня и динамики развития личности обучающегося с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья;
требования к составлению психолого-педагогической характеристики (портрета) личности обучающегося с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья законы развития личности и проявления личностных свойств, психологические законы периодизации и кризисов развития

	ПК 3.2. Планировать деятельность класса с участием обучающихся, их родителей (законных представителей), сотрудников образовательной организации, в том числе планировать досуговые и социально значимые мероприятия, включение обучающихся в разнообразные социокультурные практики
	Практический опыт в:
планировании деятельности класса, в том числе досуговых и социально значимых мероприятий, включение обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья в разнообразные социокультурные практики;
формировании у детей социальной позиции обучающихся на всем протяжении обучения в начальной школе;
формировании образцов и ценностей социального поведения, навыков поведения в мире виртуальной реальности и социальных сетях, формировании толерантности и позитивных образцов поликультурного общения;
применении методов организации экскурсий, походов и экспедиций в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования

	
	Умения:
планировать деятельность класса, в том числе досуговые и социально значимые мероприятия, включение обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья в разнообразные социокультурные практики;
формировать образцы и ценности социального поведения, навыки поведения в мире виртуальной реальности и социальных сетях, формировать толерантность и позитивные образцы поликультурного общения; 
организовывать экскурсии, походы и экспедиции в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования

	
	Знания:
основы психодидактики, поликультурного образования, закономерностей поведения в социальных сетях;
закономерности формирования детско-взрослых сообществ, их социально-психологические особенности и закономерности развития детских и подростковых сообществ;
основные закономерности семейных отношений, позволяющие эффективно работать с родительской общественностью;
правила организации и проведения экскурсий, походов и экспедиций в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования

	ПК 3.3. Оказывать организационно-педагогическую поддержку формированию и деятельности органов самоуправления класса
	Практический опыт в: 
оказании организационно-педагогической поддержки формированию и деятельности органов самоуправления класса

	
	Умения: 
оказывать организационно-педагогическую поддержку формированию и деятельности органов самоуправления класса

	
	Знания: 
особенности формирования и деятельности самоуправления в детском коллективе

	ПК 3.4. Организовывать мероприятия, обеспечивающие педагогическую поддержку личностного развития обучающихся
	Практический опыт в:
использовании в практике организации воспитательной деятельности в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования основных психологических подходов: культурно-исторического, деятельностного и развивающего;
проектировании ситуаций и событий, развивающих эмоционально-ценностную сферу обучающегося с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья (культуру переживаний и ценностные ориентации обучающегося);
развитии у обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья познавательной активности, самостоятельности, инициативы, творческих способностей, формировании гражданской позиции, способности к труду и жизни в условиях современного мира, формировании у обучающихся культуры здорового и безопасного образа жизни; 
оказании адресной помощи обучающимся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья в процессе воспитательной деятельности;
реагировании на непосредственные по форме обращения обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья к учителю в процессе воспитательной деятельности и распознавании за ними серьезных личных проблем;
освоении и применении психолого-педагогических технологий (в том числе инклюзивных), необходимых для адресной работы с различными контингентами обучающихся: одаренные, социально уязвимые, попавшие в трудные жизненные ситуации, мигранты, сироты, с ограниченными возможностями здоровья, с девиациями поведения, с зависимостью

	
	Умения: 
строить воспитательную деятельность с учетом культурных различий обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья, половозрастных и индивидуальных особенностей;
общаться с обучающимися с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья, признавать их достоинство, понимая и принимая их;
защищать достоинство и интересы обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья, помогать обучающимся, оказавшимся в конфликтной ситуации и/или неблагоприятных условиях;
оказывать адресную помощь обучающимся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья в процессе воспитательной деятельности;
владеть профессиональной установкой на оказание помощи любому обучающемуся в воспитательной деятельности вне зависимости от его реальных возможностей, особенностей в поведении, состояния психического и физического здоровья;
реагировать на непосредственные по форме обращения обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья к учителю в процессе воспитательной деятельности и распознавать за ними серьезные личные проблемы;
осваивать и применять психолого-педагогические технологии (в том числе инклюзивные), необходимые для адресной работы с различными контингентами обучающихся: одаренные, социально уязвимые, попавшие в трудные жизненные ситуации, мигранты, сироты, с ограниченными возможностями здоровья, с девиациями поведения, с зависимостью

	
	Знания:
основные закономерности возрастного развития, стадии и кризисы развития и социализации личности, индикаторы и индивидуальные особенности траекторий жизни, и их возможные девиации, приемы их диагностики;
законы развития личности и проявления личностных свойств, психологические законы периодизации и кризисов развития;
особенности психофизического развития обучающихся с ограниченными возможностями здоровья;
закономерности формирования детско-взрослых сообществ, их социально-психологические особенности и закономерности развития детских и подростковых сообществ;
психолого-педагогические технологии (в том числе инклюзивные), необходимые для адресной работы с различными контингентами обучающихся: одаренные, социально уязвимые, попавшие в трудные жизненные ситуации, мигранты, сироты, с ограниченными возможностями здоровья, с девиациями поведения, с зависимостью

	ПК 3.5. Организовывать взаимодействие членов педагогического коллектива, руководителей образовательной организации, родителей (законных представителей) при решении задач обучения и воспитания обучающихся
	Практический опыт в:
развитии профессионально-значимых компетенций, необходимых для организации воспитательной деятельности в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования и взаимодействия членов педагогического коллектива, руководителей образовательной организации и родителей (законных представителей) при решении задач обучения и воспитания обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья;
создании в учебных группах (классе, кружке, секции и т.п.) разновозрастных детско-взрослых общностей обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья, их родителей (законных представителей) и членов педагогического коллектива;
планировании и организации взаимодействия членов педагогического коллектива, руководителей образовательной организации, родителей (законных представителей) при решении задач обучения и воспитания обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья;
использовании конструктивных воспитательных усилий родителей (законных представителей) в решении вопросов обучения и воспитания обучающегося с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья;
взаимодействии с другими специалистами в рамках психолого-медико-педагогического консилиума;
осуществлении (совместно с психологом и другими специалистами) психолого-педагогического сопровождения основных образовательных программ начального общего образования;
понимании документации специалистов (психологов, дефектологов, логопедов и т.д.), использовании полученной информации для организации воспитательной деятельности в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования;
разработке (совместно с другими специалистами) и реализации совместно с родителями (законными представителями) программ индивидуального развития обучающегося с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья;
организации воспитательной деятельности и взаимодействии членов педагогического коллектива, руководителей образовательной организации и родителей (законных представителей) при решении задач обучения и воспитания обучающихся в условиях инклюзивного образования

	
	Умения: 
создавать в учебных группах (классе, кружке, секции и т.п.) разновозрастные детско-взрослые общности обучающихся, их родителей (законных представителей) и членов педагогического коллектива;
управлять учебными группами с целью вовлечения обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья в процесс обучения и воспитания, мотивируя их учебно-познавательную деятельность;
организовывать взаимодействие членов педагогического коллектива, руководителей образовательной организации, родителей (законных представителей) при решении задач обучения и воспитания обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья;
использовать конструктивные воспитательные усилия родителей (законных представителей) в решении вопросов обучения и воспитания обучающегося с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья 
взаимодействовать с другими специалистами в рамках психолого-медико-педагогического консилиума;
осуществлять (совместно с психологом и другими специалистами) психолого-педагогическое сопровождение основных образовательных программ начального общего образования;
понимать документацию специалистов (психологов, дефектологов, логопедов и т.д.), использовать полученную информацию для организации воспитательной деятельности в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования;
организовывать воспитательную деятельность и взаимодействие членов педагогического коллектива, руководителей образовательной организации и родителей (законных представителей) при решении задач обучения и воспитания, обучающихся в условиях инклюзивного образования;

	
	Знания:
основы законодательства о правах ребенка, законы в сфере образования, федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования  обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, федеральный государственный образовательный стандарт образования  обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями);
историю, теорию, закономерности и принципы построения и функционирования образовательных (педагогических) систем, роль и место образования в жизни личности и общества;
научное представление о результатах образования, путях их достижения и способах оценки;
педагогические закономерности организации воспитательной деятельности в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования;
особенности организации воспитательной деятельности и взаимодействия  членов педагогического коллектива, руководителей образовательной организации и родителей (законных представителей) при решении задач обучения и воспитания, обучающихся в условиях инклюзивного образования

	ПК 3.6. Проектировать и реализовывать воспитательные программы
	Практический опыт в:
постановке воспитательных целей, способствующих развитию обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья, независимо от их способностей и характера;
планировании и организации воспитательной деятельности с учетом особых образовательных потребностей обучающихся с ограниченными возможностями здоровья;
реализации воспитательных возможностей различных видов деятельности обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья (учебной, игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.);
определении и принятии четких правил поведения обучающимися с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья в соответствии с уставом образовательной организации и правилами внутреннего распорядка образовательной организации;
регулировании поведения обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья для обеспечения безопасной образовательной среды; 
владении профессиональной установкой на оказание помощи любому обучающемуся в воспитательной деятельности вне зависимости от его реальных возможностей, особенностей в поведении, состояния психического и физического здоровья;
создании, поддержании уклада, атмосферы и традиций жизни образовательной организации;
реализации современных, в том числе интерактивных, форм и методов воспитательной деятельности в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования;
оценке параметров и проектировании психологически безопасной и комфортной образовательной среды, разработке программ профилактики различных форм насилия в школе;
проектировании и реализации воспитательных программ для обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья;
разработке и оформлении в бумажном и электронном виде планирующей и отчетной документации в области воспитательной деятельности в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования

	
	Умения:
использовать в практике организации воспитательной деятельности в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования основные психологические подходы: культурно-исторический, деятельностный и развивающий;
планировании деятельности класса, в том числе досуговых и социально значимых мероприятий, включение обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья в разнообразные социокультурные практики;
регулировать поведение обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья для обеспечения безопасной образовательной среды; 
анализировать реальное состояние дел в учебной группе, поддерживать в детском коллективе деловую, дружелюбную атмосферу;
реализовывать современные, в том числе интерактивные, формы и методы воспитательной деятельности в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования;
разработке (совместно с другими специалистами) и реализации совместно с родителями (законными представителями) программ индивидуального развития обучающегося с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья;
проектировать и реализовывать воспитательные программы для обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья;
владеть ИКТ-компетентностями:
общепользовательская ИКТ-компетентность;
общепедагогическая ИКТ-компетентность;
предметно-педагогическая ИКТ-компетентность (отражающая профессиональную ИКТ-компетентность соответствующей области человеческой деятельности);
разрабатывать и оформлять в бумажном и электронном виде планирующую и отчетную документацию в области воспитательной деятельности в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования;
соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, требования профессиональной этики в процессе воспитательной деятельности в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования

	
	Знания:
основные и актуальные для современной системы образования теории воспитания и развития обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья;
особенности региональных условий, в которых реализуются используемые образовательные программы начального общего образования, для планирования и организации воспитательной деятельности в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования;
основы методики воспитательной деятельности в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования;
основные психологические подходы: культурно-исторический, деятельностный и личностный, способы их применения в процессе воспитательной деятельности в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования;
современные, в том числе интерактивные, формы и методы воспитательной деятельности в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования;
требования к структуре, содержанию и оформлению планирующей и отчетной документации в области воспитательной деятельности в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования, в том числе воспитательных программ
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Разработка и защита плана воспитательной работы классного руководителя
Выступление с сообщениями (докладами) Защита проекта внеклассного мероприятия
Выполнение практического задания по созданию предметно - развивающей среды- защита презентаций
Деловая игра
Защита проекта плана и содержания родительского собрания
Составление схемы взаимодействия участников педагогического процесса в различных ситуациях (конфликтных, проблемных)
Защита программы педагогического мониторинга
Оформление и презентация портфолио педагогических разработок.

	МДК 03.02 Методическое обеспечение деятельности классного руководителя в начальном общем образовании и в компенсирующем и коррекционно-развивающем
	Дифференцированный зачет
	Анализ документации классного руководителя
Защита конспекта внеклассного занятия
Анализ результатов диагностирования младших школьников
Анализ целей и содержания мероприятия, плана воспитательной работы
Анализ внеклассного мероприятия самоанализ (анализ) педагогической деятельности

	УП.03.01 Учебная практика
	Дифференцированный
зачет
	Защита характеристики ученика Проверка дневников и портфолио Оформление и защита портфолио

	ПП.03.01 Производственная практика (по профилю специальности)
	Дифференцированный
зачет
	Проверка дневников практики
Защита конспектов конкурсных мероприятий
Анализ мероприятий
Наблюдение за деятельностью студента на практике
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	Коды и наименование формируемых профессиональных компетенций
	Виды и объем работ на практике, условия выполнения
	Документ, подтверждающий качество выполнения работ

	ПК 3.1. Проводить педагогическое наблюдение, интерпретировать полученные результаты
ПК 3.2. Планировать деятельность класса с участием обучающихся, их родителей (законных представителей), сотрудников образовательной организации, в том числе планировать досуговые и социально значимые мероприятия, включение обучающихся в разнообразные социокультурные практики
ПК 3.3. Оказывать организационно-педагогическую поддержку формированию и деятельности органов самоуправления класса
ПК 3.4. Организовывать мероприятия, обеспечивающие педагогическую поддержку личностного развития обучающихся
ПК 3.5. Организовывать взаимодействие членов педагогического коллектива, руководителей образовательной организации, родителей (законных представителей) при решении задач обучения и воспитания обучающихся
ПК 3.6. Проектировать и реализовывать воспитательные программы
	Проектирование воспитательных программ для обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья.
Разработка (совместно с другими специалистами) и реализации совместно с родителями (законными представителями) программ индивидуального развития обучающегося с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья.
Проектирование психологически безопасной и комфортной образовательной среды.
Разработке программ профилактики различных форм насилия в школе. 
Планирование экскурсий, походов и экспедиций в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования.
Оформление в бумажном и электронном виде  отчетной документации о проведенных внеклассных мероприятиях в области воспитательной деятельности в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования.
	· аттестационный лист о прохождении практики;
· характеристика с места производственной практики;
· отчет по практике;
· дневник практики.
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Возрастные и индивидуальные особенности младших школьников
Форма контроля: Анализ педагогических ситуаций с точки зрения учета возрастных и индивидуальных особенностей развития и воспитания младших школьников
Задание 1.
Текст задания:
Проанализировать педагогическую ситуацию, найти эффективный способ решения.
Ситуация «Пропала ручка»
Работая с первым классом, учительница заметила, что у ребят пропадает то одна, то другая вещь. Это вызвало тревогу в классе, зазвучали жалобы, стала развиваться атмосфера подозрительности и недоверия. Учительнице необходимо было пресечь пропажи и найти того, кто присваивает чужое. Она поставила перед собой задачу — используя психологические особенности младшего школьного возраста, создать ситуацию, в которой воришка, соблазнившийся чужим, прямо или косвенно выдал бы себя.
Способ решения. Учительница раздала ученикам по спичке и попросила, чтобы они положили ее на одну ладонь и прикрыли другой ладонью. После этого уверенно и громко сказала, что очень скоро спичка вырастет у того, кто взял чужую ручку. Для проверки она принялась подходить к каждому и просила показать его спичку. Подойдя к Коле, обнаружила, что его спичка сломана.
— Почему у тебя спичка сломана? — спросила учительница.
— Я ее поломал, чтобы она не росла, — ответил мальчик. Так был выявлен тот, кто брал чужие вещи.
Учительница объяснила малышу, что нельзя без разрешения брать чужое, так как это сразу будет обнаружено. С тех пор вещи в классе перестали пропадать.
Обоснование: Младший школьник обычно наивен, непосредствен, доверяет словам и указаниям педагога, легко внушаем, а также склонен к самовыявлению сущности именно в совместных делах.
Критерии оценки:
«отлично»: присутствует анализ ситуации, умение делать верные выводы с точки зрения психологии и педагогики, предложены верные решения, ответ полный и правильный на основании изученных теорий, ответ изложен литературным языком, ответ самостоятельный, присутствует демонстрация знаний возрастных особенностей младших школьников и умение разрешить конфликт.
«хорошо»: присутствует анализ ситуации и предложены верные решения, но некоторые решения следует исключить, ответ полный на основании изученных теорий; присутствует демонстрация знаний возрастных особенностей младших школьников умение разрешить конфликт.
«удовлетворительно»: предлагаются неверные педагогические решения, или ответ неполный, несвязный; допущены существенные ошибки, которые студент не смог исправить при наводящих вопросах.
«неудовлетворительно»: отсутствие ответа или при анализе ситуации обнаружено непонимание студентом возрастных особенностей младших школьников
Задание 2.
Текст задания: Проанализировать педагогическую ситуацию, найти эффективный способ решения. Прав ли отец? Может ребенок уставать от того, что долго находится в однообразном положении? Почему?
Ситуация
Семилетний Виталик, появляясь утром в классе, сразу же затевает беготню. Трудно переключить его на спокойные занятия. А если, подчиняясь требованию учителя, он начинает с детьми вести себя спокойно, то вспыхивает ссора, которая нередко заканчивается слезами. Так он стал вести себя недавно. Почему?
В беседе с отцом выясняется, что, переехав в новую квартиру, родители вынуждены возить сына на автобусе.
· Значит, ребенок устает, - делает предположение учитель.
· Да нет, не может этого быть. Ведь он сидит всю дорогу, - возражает отец. - Если бы уставал, так не затевал бы возню, приходя в школу!
Критерии оценки:
«отлично»: присутствует анализ ситуации, умение делать верные выводы с точки зрения психологии и педагогики, предложены верные решения, ответ полный и правильный на основании изученных теорий, ответ изложен литературным языком, ответ самостоятельный, присутствует демонстрация знаний возрастных особенностей младших школьников и умение разрешить конфликт.
«хорошо»: присутствует анализ ситуации и предложены верные решения, но некоторые решения следует исключить, ответ полный на основании изученных теорий; присутствует демонстрация знаний возрастных особенностей младших школьников умение разрешить конфликт.
«удовлетворительно»: предлагаются неверные педагогические решения, ответ неполный, несвязный; допущены существенные ошибки, которые студент не смог исправить при наводящих вопросах.
«неудовлетворительно»: при анализе ситуации обнаружено непонимание студентом возрастных особенностей младших школьников; отсутствие ответа.
Задание 3. Детские страхи
Текст задания:
1. Выделите в тексте момент, раскрывающий психологический аспект решения педагогической задачи.
2. Как бы вы поступили на месте педагога в подобных обстоятельствах? Предложите свой вариант решения задачи.
Ситуация 1: «Нашел!»
Задача, которую решали ученики третьего класса во время самостоятельной работы, была не очень трудная. Но Сереже она показалась нелегкой. Он никак не мог ее решить. И вдруг он увидел свою ошибку... Прошло немного времени, и учитель, наблюдавший за тем, как работает мальчик, сказал:
· Сережа сегодня сам нашел и исправил ошибку в решении задачи. Если он и дальше так будет заниматься, то научится многому.
Анонсирование. Оно чем-то напоминает репетицию предстоящего действия. Учитель заранее предупреждает школьников о предстоящей самостоятельной или контрольной работе, проверке знаний, тем самым предупреждая появление школьных страхов. Но предупреждает не просто так.
Смысл анонсирования - в предварительном обсуждении того, что должен будет сделать ребенок: просмотреть план сочинения, прослушать вариант предстоящего ответа, вместе подобрать литературу к предстоящему ответу.
Такая подготовка, особенно вместе с употреблением ласковых слов, дает подверженным страхам детям психологическую установку на успех, придает уверенность в своих силах.
Педагогическая поддержка. Подкрепление - это стимул, предъявляемый после конкретной деятельности и вызывающий повторение и научение этой деятельности. Те ученики, которые хорошо успевают, нуждаются в меньшем количестве подкреплений, поэтому учителя охотнее занимаются с ними, нежели с другими... Из-за этого слишком много учащихся остается вне пристального внимания учителей. Психологическая поддержка ребенка в ситуации страха должна сопровождаться цепочкой подкреплений и реализовываться с помощью ободрения, сочувствия, одобрения, опоры на кого-либо.
Рассмотрим ситуации, в которых оказывается воздействие с помощью этих приемов.
Ободрение достигается такими способами, как похвала, употребление ласковых слов, анонсирование, щадящие приемы, доброжелательный тон в общении, шутки, юмор.
Ситуация 2: «Ой, боюсь!»
Таня учится в третьем классе. Завтра - контрольный диктант. Она очень волнуется, потому что в ее работах почти всегда есть ошибки.
Учительнице хорошо известно состояние девочки. Она шепчет ей на ухо:
· Ничего, Танечка, постарайся вспомнить правила, когда будешь писать... Ты ведь хорошо их знаешь, надо только научиться их применять! Не бойся, если все-таки будет неудача, мы еще позанимаемся, и ты обязательно научишься грамотно писать. Но я уверена, что этого не случится и ты справишься с работой...
Щадящие приемы особенно хорошо применять в тех случаях, когда дети застенчивы и по этой причине теряются у доски, не решаются выступать на сцене перед большим количеством людей.
Ситуация 3: «Не буду! Не буду!»
У Аллы хороший голосок. Дома она поет с удовольствием. Ребята об этом знают, но все их попытки добиться того, чтобы девочка спела со сцены на школьном празднике, оканчиваются слезами и криками: «Не буду! Не буду!» Учительнице не сразу, но шаг за шагом удалось с помощью психологической поддержки и подкреплений помочь девочке преодолеть страх перед публичным выступлением.
Упражнения носили щадящий характер, многократно повторялись, усложнялись и в то же время были безболезненными для девочки. Вот некоторые из них:
1. Сделать устное объявление классу о чем-либо.
2. Раздать тетради или учебные пособия.
3. Пройти через весь класс к столу учителя и показать, как выполнена работа.
4. У доски с группой детей разыграть сценку.
5. Объявить на классном празднике о начале концерта.
Юмор, шутки. К этому учителя относятся по-разному. Большая часть, к сожалению, считает, что на уроке не до шуток, поэтому они шутить не любят, да и не умеют. Педагоги-мастера не представляют себе общение с детьми без шуток и смеха, снимающих напряжение, тревогу и страх.
Ситуация 4: «Ничего страшного!»
На уроке чтения ребята читали выученные наизусть стихи. Света стала рассказывать стихотворение и запнулась. Девочка испугалась, что не сможет теперь получить хорошую оценку. Учительница постаралась ободрить Свету:
· Ничего страшного, Светочка, я вижу, что ты учила стихотворение. После школы дома ты его еще немножко подучи и завтра расскажешь его лучше.
Одобрение. Можно подкрепить ответ ученика репликами согласия'. «Да, все это верно!», «Правильно!»; ободрения'. «Так, так, правильно, смелее, смелее!» и одобрения'. «Молодец, правильно!»; «Прекрасно!»; «Отлично, твои успехи очень радуют!»
Ситуация 5: «Найдем твою пропажу!»
Выйдя из школы, ученик 3 «Б» класса Олег П. заметил плачущую первоклассницу. Олег поинтересовался, что у нее случилось. Девочка рассказала о том, что старшие ребята спрятали ее пакет со сменной обувью в одной из раздевалок, а найти, в какой именно, она не может и очень боится того, что мама ее накажет. Олег успокоил девочку:
· Не плачь, мы найдем твою пропажу...
Девочка успокоилась, перестала плакать.
Олег сказал ей:
· Ну, вот молодец! Разве слезами горю поможешь? Пойдем поищем...
Ситуация 6: «Всякое может случиться...»
Марина на перемене поливала в классе цветы. Воду для поливки она набирала из крана в стакан. Проходя мимо учительского стола, она оступилась, и вода из стакана пролилась на классный журнал. Марина очень испугалась. Она подумала, что учительница будет ее ругать. К расстроенной девочке подошла Оля:
· Не бойся, Марина, ты все объясни учительнице, и она поймет. У тебя же случайно так получилось. Хочешь, вместе пойдем к учительнице и расскажем, как это случилось.
Сочувствие. Марина согласилась, и чувство страха отступило. Девочка поняла, что она не одна, что ее неудачи переживают другие.
Оценочные суждения - самая распространенная форма одобрения. Каждая педагогическая ситуация требует от воспитателя не только понимания ее сути: надо знать, как обращаться с учениками в ситуации страха, как одобрить его поведение, с помощью каких слов, интонаций, как не допустить бестактности, переоценки достижений ребенка. Каждый учитель действует в меру своего темперамента, общей и профессиональной культуры, умения быстро сориентироваться в ситуации взаимодействия и в партнерах, учесть эмоциональный контекст общения.
· Оценочное суждение учителя (парциальная оценка) выражается в словесной форме и относится не к системе знаний ученика, а к отдельному его действию, частичному знанию или навыку (Б.Г. Ананьев).
К сожалению, чаще учителя дают отрицательную оценку.
Ситуация 7: «Нотация»
Аня К, отвечая у доски, часто останавливается, ошибается в различении глаголов неопределенной формы на -ться и глаголов 3 -го лица.
Учитель делает замечание вслух:
· Она у нас ленивая, дома правил не учит совсем...
Лица учеников, в адрес которых высказывается одобрение или согласие, светятся радостью, они активно работают на протяжении всего урока. Те же ученики, на долю которых выпадают замечания, работают еще хуже.
Эмоциональное поглаживание - способ вызвать положительные эмоциональные переживания неречевыми средствами: прикоснуться рукой к плечу, погладить по голове, обнять и даже поцеловать. Конечно, в практической, повседневной работе учитель не может целовать детей. Ни с гигиенической, ни с педагогической позиций это не принято. Но в отдельных случаях, особенно в ситуациях страха, когда ребенок испытывает сильное потрясение, допустимо выразить таким образом любовь, ласку, сочувствие ребенку.
Сочувствие, сопереживание сопровождают каждое слово, жест воспитателя в тот момент, когда он оказывает психологическую поддержку ребенку.
Опора на кого-либо в ситуации страха для детей необходима. Приведем в качестве примера ситуацию, в которой рядом с детьми оказываются взрослые, умеющие их поддержать.
Ситуация 8: «Настоящая подруга»
Майя долго болела и не посещала школу. Девочка волновалась, ей было страшно при мысли о том, что она не сможет наверстать пропущенное. На помощь пришла Аня. Она на каждом уроке брала для Майи задания и относила ей домой, успокаивала, передавала приветы от ребят и учительницы. Перед школой Аня забирала у Майи тетради с выполненными заданиями. Так продолжалось около трех недель, пока Майя не выздоровела и не пришла в школу. Благодаря Ане девочка не так сильно отстала от остальных ребят и вскоре смогла их догнать по многим предметам. Учительница сказала:
- Аня, ты настоящая подруга! Пословица гласит: «Друзья познаются в беде». Когда Майе было трудно, ты помогла ей. Ведь если человеку плохо, ему нужна поддержка и опора.
Подсказка. Этот способ как бы стоит вне стандартных общепринятых форм обучения. Но подсказки существовали, существуют и будут существовать. Выход один - возвести подсказку в ранг закона. В своей работе в школе автор статьи часто использовала взаимообучение парами, иногда объединяла учеников, сидящих за двумя соседними партами. Им разрешалось общаться, подсказывать друг другу в процессе выполнения задания. В связи с этим изменяется и роль учителя: учитель становится членом малой группы, а его задача состоит в том, чтобы организовать общение учащихся этой группы, направить работу в нужном направлении, контролировать работу детей.
Рассмотренные способы психологической поддержки тесно связаны между собой. Для организации эффективного воспитательного процесса необходимо с большим вниманием относиться к собиранию, систематизации и конструированию педагогических ситуаций, их анализу (выявление противоречий, конфликтов), формулированию педагогических задач, поиску их оптимального решения.
Критерии оценки:
«отлично»: в процессе анализа ситуации студент демонстрирует умение делать верные выводы с точки зрения психологии и педагогики, предложены верные решения, ответ полный и правильный на основании изученных теорий, ответ изложен литературным языком, ответ самостоятельный, присутствует демонстрация знаний возрастных особенностей младших школьников и умение разрешить конфликт.
«хорошо»: в процессе анализа ситуации студент демонстрирует умение находить верные решения, но некоторые решения следует исключить, ответ полный на основании изученных теорий; присутствует демонстрация знаний возрастных особенностей младших школьников умение разрешить конфликт.
«удовлетворительно»: предлагаются неверные педагогические решения, или ответ неполный, несвязный; допущены существенные ошибки, которые студент не смог исправить при наводящих вопросах.
«неудовлетворительно»: при анализе ситуации обнаружено непонимание студентом возрастных особенностей младших школьников; отсутствие ответа.
Особенности работы классного руководителя с социально неадаптированными (дезадаптированными) детьми
Задание 1.
Форма контроля: Анализ педагогических ситуаций с точки зрения учета возрастных и индивидуальных особенностей развития и воспитания младших школьников
Текст задания:
Распределить ситуации в группы в зависимости от проблем дезодаптации «домашних» детей (коммуникативная, отсутствие мотивации, отсутствие режима, боязнь учительницы, стремление не выделяться из общей массы и не оправдание надежд). Обосновать выбор рекомендаций родителям первоклассников на основе индивидуальных особенностей каждого ученика.
Ситуация 1.
Валя на перемене стесняется, не выходит в коридор, а продолжает сидеть за школьной партой, а если и выходит, то жмется к стенке, когда остальные первоклассники бегают по коридору. Подружек у нее пока нет, хотя уже прошел месяц учебы. На вид Валя очень скромная, но мама говорит, что это не так - дома ребенок общителен и подвижен.
Ситуация 2.
Денис быстро познакомился со всеми ребятами класса. Весь урок он отвлекается, разговаривает с соседом по парте, пристает к соседу напротив, играет пеналом и другими школьными принадлежностями. На вопросы учителя отвечает рассеянно, не учится с интересом. Зато на перемене он в центре внимания.
Ситуация 3.
Катя все время опаздывает на уроки. Она с трудом работает на первом уроке, т.к еще не проснулась. В течение дня ребенок быстро устает, к концу дня у нее болит голова.
Ситуация 4.
Костя с нетерпением ждал 1 сентября, чтобы пойти в школу. Прошло несколько дней, и ребенок перестал идти в школу с удовольствием, придумывая всякие нелепые причины: то у него болит живот, то ему тошнит, то урок отменили. На уроке Костя никогда не поднимает руку, а когда его спрашивают - молчит.
Ситуация 5.
Миша в детский сад не ходил. Занимаясь дома с мамой, он проявлял любознательность. Мама хвалила мальчика, не чая в нем души. Вот и настал долгожданный момент обучения в школе. На первом собрании спустя неделю учитель сказала маме Кости, что ему трудно будет научиться грамотно писать, мальчик не слышит звуки, делает ошибки при печатании слов.
Ситуация 6.
Наташа до школы была очень активной девочкой, смелой и любознательной. С приходом в школу она перестала проявлять свою актиность, стала тихой и незаметной. Когда ребенка попросили рассказать, какие сказки ей уже известны, она назвала 1 и замолчала. Несмотря на свою замкнутость, у Наташи были прекрасные успехи в обучении: она красиво писала и считала примеры без ошибок. При чтении предложений в классе ей не было равных.
Проанализировать педагогические ситуации, ответить на вопросы:
· Почему с детьми происходит подобное?
· Какой вид адаптации здесь присутствует?
· Какие рекомендации дать родителям в подобных ситуациях? Почему эти рекомендации будут эффективными?
Ситуация 7.
Прошла первая учебная неделя первоклассника. Ребенок не может заснуть вечером, ни с колыбельной, ни под любимую тихую музыку, ни на ручках у папы. Лежит до двенадцати, до часа, сам измучился и всех измучил, но не спит.
Ситуация 8.
Родители первоклассника жалуются учителю на ребенка: «Любимых котлет не хочу, мороженое уберите, от него меня тошнит - подайте рыбы, которую раньше терпеть не мог. И еще рыбы. И наутро не забудьте рыбу поджарить».
Ситуация 9
Диалог двух родителей после уроков в 1 классе (1 четверть):
· Наш-то какой ответственный! Утром вскочит, постель заправит, умоется и в школу за полчаса до уроков бежит. Вот уж не знали, не гадали, что такой серьезный у нас вырос.
· А наша доченька! Ранец сложит, форму на плечики повесит, ровно в девять засыпает. А и неряшка была, и в кровать вечером не загнать. Что школа-то с девчушкой сделала!
Ситуация 10.
Родители первоклассника жалуются на то, что их ребенок стал грубить.
Мама: «Гордый стал, не подступись! Я, говорит, теперь школьник, ты мне, говорит, не указ. Я, говорит, теперь учительницу только слушаю. Скажет она мыть посуду - буду мыть, а ты мной не командуй!»
Ситуация 11.
Мама рассказывает учителю первоклассницы о том, что девочка всегда была опрятной, аккуратной, а теперь все в ее комнате разбросано в беспорядке, портфель не собран, на столе хаос; девочка постоянно отвлекается, рассеяна.
Ситуация 12.
Бабушка внучки-первоклассницы рассказывает, что ребенок спорит с мамой по поводу написания букв. Мама рекомендует писать так, а девочка утверждает, что учительница говорит иначе, и маму не слушается. До скандала дело.
Критерии оценки:
«отлично»: в процессе анализа педагогической ситуации студент демонстрирует умение делать верные выводы с точки зрения психологических особенностей детей; предложены верные рекомендации для родителей, присутствует демонстрация знаний особенностей адаптации младших школьников к новым условиям и умение разрешить ситуацию; ответ полный и правильный на основании изученных теорий, изложен литературным языком, ответ самостоятельный.
«хорошо»: в процессе анализа педагогической ситуации студеном предложены верные решения, но некоторые решения следует исключить; ответ полный, на основании изученных теорий; присутствует демонстрация знаний особенностей адаптации младших школьников к новым условиям и умение разрешить ситуацию.
«удовлетворительно»: ответ неполный, но при этом предлагаются неверные педагогические решения; допущены существенные ошибки, которые студент не смог исправить при наводящих вопросах.
«неудовлетворительно»: при анализе ситуации обнаружено непонимание студентом особенностей адаптации младших школьников и умение разрешить ситуацию; отсутствие ответа.
Условия развития ученического самоуправления в начальной школе, формирование благоприятного психологического микроклимата и сотрудничества обучающихся в классе.
Задание 1.
Форма контроля: Выполнение проблемного задания по разработке примерной модели ученического самоуправления.
Текст задания:
Разработать в группах примерную модель (схему) ученического самоуправления. Условия выполнения задания: для выполнения задания использовать лист А4, время выполнения 10 минут. После выполнения задания следует публичная защита модели.
Критерии оценки:
«отлично»: представленная модель ученического самоуправления многоаспектна, учитывает возрастные особенности младших школьников, прослеживается творческий подход; ответ полный и правильный на основании изученных теорий, изложен литературным языком, ответ самостоятельный.
«хорошо»: представленная модель ученического самоуправления отражает имеющийся у студента опыт, учитывает возрастные особенности младших школьников; ответ полный, на основании изученных теорий, но без творческого подхода;
«удовлетворительно»: представленная модель ученического самоуправления примитивна, при ее защите студент слабо владеет коммуникативными навыками;
«неудовлетворительно»: обнаружено непонимание студентом сути модели ученического самоуправления; допущены существенные ошибки, которые студент не смог исправить при наводящих вопросах; отсутствие модели ученического самоуправления.
Коллектив, как средство воспитания личности. Диагностика коллектива
Форма контроля: практическая работа
Задание 1.
Текст задания:
Группа студентов разбивается на 3 микрогруппы (по рядам). В своей микрогруппе выполняется социометрическое исследование взаимоотношений.
Критерии оценки
«отлично»: социоматрица полностью заполнена, верно подсчитано количество выборов, просчитаны надлежащие коэффициенты; создана схема взаимодействия в микрогруппе;
«хорошо»: социоматрица полностью заполнена, выполнены соответствующие вычисления; при работе у студентов возникали множественные затруднения в заполнении матрицы, могут быть ошибки в вычислениях и построении схемы;
«удовлетворительно»: социоматрица заполнена, но не выполнены вычисления; нет схемы взаимодействия в коллективе.
«неудовлетворительно»: социоматрица полностью не заполнена; вычисления не выполнены, схемы взаимодействия в микрогруппе нет.
Методика проведения коллективного творческого дела
Форма контроля: Защита схемы проведения коллективного творческого дела.
Задание 1.
Текст задания:
Разработать в группах схему проведения коллективного творческого дела. Условие выполнения: для выполнения задания использовать лист А4, время выполнения 10 минут. После выполнения задания следует публичная защита.
Критерии оценки
«отлично»: представленная схема коллективного творческого дела разработана в соответствии с требованиями, учитывает возрастные особенности младших школьников, прослеживается творческий подход; схема КТД отражает задачи будущего мероприятия; при подготовке к мероприятию задействованы все ученики класса; деятельность детей имеет воспитательное значение, которое студент сам видит и умеет объяснить, в чем оно выражается; при защите демонстрируются коммуникативные умения;
«хорошо»: представленная схема коллективного творческого дела разработана в соответствии с требованиями, прослеживается творческий подход; схема КТД соответствует этапам, но в недостаточной степени может отражать задачи мероприятия; допускается негрубые нарушения последовательности работы в подготовке к КТД, могут быть задействованы не все ученики класса; деятельность детей имеет воспитательное значение, которое студент аргументирует; при защите демонстрируются коммуникативные умения, но в структуре прослеживаются недочеты, негрубые ошибки.
«удовлетворительно»: представленная схема КТД примитивна, не соответствует этапам; некоторые этапы несут воспитательную нагрузку на детей, но не реализуют задачи будущего мероприятия; при ее защите студент слабо владеет коммуникативными умениями;
«неудовлетворительно»: студент затрудняется выполнить поставленную задачу.
Методика разрешения конфликтов
Форма контроля: Анализ педагогических ситуаций
Задание 1.
Текст заданий:
Проанализировать педагогические ситуации, найти причину драк и педагогически целесообразное решение конфликтной ситуации, используя самоуправление в начальных классах.
Ситуация 1. «Неженка»
· Егорка-то у нас неженка! Вчера нес портфель Ольки из третьего «Б» класса! Какие телячьи нежности!
Ребята загалдели, засмеялись. И тут Егор вспомнил, что он действительно нес Олин портфель, когда она показывала ему фотографии.
· Неженка! - не унимался Пашка.
· Отстань, - отмахиваясь, как от назойливой мухи, бросил Егор.
Но Пашка не отставал и на следующих переменах.
-Ужточно, неженка!
И вдруг Егора как будто что-то толкнуло - откуда-то удушливой волной накатились обиды и злость. Он подскочил к Пашке, ударил его, и они вместе покатились по полу.
Ситуация 2. «Обидел слабого...»
Вова был самым маленьким в классе по росту. Коля, рослый и крепкий мальчик, постоянно его дразнил. Так было и на этот раз, когда они возвращались из школы. Коля догнал своего одноклассника, изобразил, как он делал упражнение на уроке физкультуры, а потом отвесил такой подзатыльник, что Вова еле устоял на ногах, но все же попытался противостоять своему обидчику. Мальчики покатились по земле. Кто знает, сколько бы продолжалась драка, если бы прохожие не остановили их.
В обеих ситуациях более физически сильный мальчик «пробует» свою «силу» на слабом, пытается утвердиться, унижая его достоинство. Другой, возможно, и не такой сильный, не позволяет унижать свое достоинство (или достоинство более слабого товарища), защищает себя и другого собственными силами.
Ситуация 3. «Не угодил»
Ребята играли в футбол. Володя был вратарем, ловко отражал один мяч за другим. Но вот Володе не угодил чем-то партнер по игре, Сережа. Володя несколько раз больно его ударил. Сережа обиделся и ушел. Игра прекратилась.
У Володи завышенная самооценка. Он считает, что ему все дозволено, даже ударить своего товарища.
Ситуация 4. «Отобрала...»
Начался урок, а у Пети, как всегда, чего-нибудь да и не хватает. «Ленка, дай линейку», - попросил он у соседки по парте. Девочка не реагировала. Тогда Петя, недолго думая, отобрал силой линейку. Лена книжкой ударила Петю по голове и вернула свою собственность.
Столкновение, как и большая часть столкновений между детьми вообще, возникает в процессе защиты личной собственности.
Ситуация 5. «Кто сильнее?»
Сережа и Павел решили испытать, кто сильнее. Их окружили ребята, весело подзадоривая:
· Давай, Сережка, не поддавайся!
· Паша, не уступай!
Никому не хочется быть слабым. Борьба все напряженнее. Сереже кажется, что Павел больно взял его за руку, неправильно сделал подножку. У Сергея закипает злость: «Ах, ты так!» И вот уже борьба переходит в драку.
Слишком уверенный в себе, желающий показать свою силу, мальчик часто становится участником драки.
Ситуация 6. «Подножка»
На перемене Коля и Олег играли в догонялки. За игрой наблюдал их одноклассник. Когда мимо него пробежал Олег, он подставил ножку, и тот упал. Олег вскочил и ударил обидчика. Мальчики подрались.
Драка возникает без особых причин: от безделья, желания посмотреть, что получится...
Ситуация 7. «Не выслушал...»
Валера, ученик второго класса, бежал по коридору и нечаянно задел Юру. Тот, не разобравшись, в чем дело, не выслушав извинений своего товарища, ударил его. Валере показалось это несправедливым, и в результате произошла драка, хотя ее могло и не быть.
Критерии оценки:
«отлично»: в процессе анализа педагогической ситуации студент демонстрирует умение делать верные выводы с точки зрения психологических особенностей детей; предложены верные рекомендации; ответ полный и правильный на основании изученных теорий, изложен литературным языком, ответ самостоятельный.
«хорошо»: в процессе анализа ситуации студентом предложены верные решения, но некоторые решения следует исключить; ответ полный, на основании изученных теорий; демонстрация умения разрешить ситуацию.
«удовлетворительно»: ответ неполный, при этом предлагаются неверные педагогические решения; допущены существенные ошибки, которые студент не смог исправить при наводящих вопросах.
«неудовлетворительно»: при анализе ситуации обнаружено непонимание студентом возрастных особенностей младших школьников и умение разрешить ситуацию; отсутствие ответа.
Методика педагогического наблюдения
Форма контроля: Разработка проекта программы педагогического наблюдения
Задание 1.
Текст задания:
1. Разработать программу педагогического наблюдения за младшими школьниками; определить тип наблюдения, поставить цели, продумать способы фиксации результатов наблюдения и их интерпретации (работа выполняется индивидуально).
2. Определить тип наблюдения, поставить цели, продумать способы фиксации результатов наблюдения и их интерпретации.
3. Защитить свою схему педагогического наблюдения.
Критерии оценки
«отлично»: представленная на защиту программа педагогического наблюдения разработана в соответствии с требованиями: грамотно поставлена цель наблюдения, разработана программа наблюдения и критерии, продуманы способы фиксации результатов наблюдения.
«хорошо»: представленная на защиту программа педагогического наблюдения разработана в соответствии с требованиями, но есть негрубые ошибки в целеполагании или программе наблюдения.
«удовлетворительно»: представленная программа педагогического наблюдения имеет грубые ошибки в постановке целей, неполно отражены показатели наблюдения.
«неудовлетворительно»: программа педагогического наблюдения не соответствует заявленным целям, цели вовсе отсутствуют или сформулированы некорректно; не продуманы способы фиксации результатов наблюдения; отсутствие программы педагогического наблюдения.
Методика педагогического наблюдения.
Форма контроля: Анализ предложенной программы педагогического наблюдения с точки зрения требований.
Задание 1.
Текст задания: Проанализировать предложенную программу педагогического наблюдения, используя для этого следующие критерии:
· соответствие целей программе наблюдения;
· определение эффективного способа проведения наблюдения;
· содержательность программы наблюдения.
Критерии оценки
«отлично»: анализ программы педагогического наблюдения полный и правильный на основании изученных теорий; ответ самостоятельный, изложен литературным языком; прослеживается умение видеть педагогическую проблему.
«хорошо»: анализ программы педагогического наблюдения полный и правильный на основании изученных теорий, при этом допущены две-три несущественные ошибки, исправленные по требованию учителя; ответ самостоятельный, изложен литературным языком; прослеживается умение видеть педагогическую проблему.
«удовлетворительно»: анализ программы педагогического наблюдения неглубокий, на основании изученных теорий, но при этом наблюдается слабое умение видеть педагогическую проблему; речь несвязная.
«неудовлетворительно»: при анализе обнаружено непонимание студентом методики педагогического наблюдения или допущены существенные ошибки, которые студент не смог исправить при наводящих вопросах; отсутствие ответа.
Семинарское занятие
Задание1.
Форма контроля: беседа по вопросам, тестирование
Текст задания: обозначить в соответствующей колонке теста номер ответа, соответствующий определению.
	Определение
	№ ответа

	Личностное качество, под которым понимаем потребность и возможность быть выбранным из множества возможных претендентов в качестве наилучшего
	

	Процесс резкого обострения противоречий и борьбы двух или более сторон-участников в решении проблемы, имеющий личностную значимость для каждого из его участников
	

	Знания, опыт в области педагогического исследования
	

	Перестройка познавательной, мотивационной и эмоционально-волевой сфер ребенка при переходе к систематическому организованному школьному обучению
	

	Умение общаться со всеми субъектами педагогического процесса
	

	Эмоционально-психологический настрой коллектива, в котором на эмоциональном уровне отражаются личные и деловые взаимоотношения членов коллектива, определяемые их ценностными ориентациями, моральными нормами и интересами
	

	Процесс усвоения человеком образцов поведения, психологических установок, социальных норм и ценностей, навыков, позволяющих ему успешно функционировать в обществе
	

	Организатор и руководитель целостного педагогического процесса
	

	Особый способ организации жизнедеятельности детей и взрослых, предполагающий совместную деятельность, направленную на улучшение совместной жизни
	

	Общность людей, объединенных на основе общественно значимых коллективных и личных целей, интересов и общения
	

	Способность быстро реагировать на происходящие изменения в социуме, в педагогической науке и практике
	

	Один из режимов совместной деятельности людей, наряду с руководством и управлением
	

	Образование неадекватных механизмов приспособления ребенка к школе в форме нарушений учебы, поведения, конфликтных отношений, психогенных заболеваний и реакций, повышенного уровня тревожности, искажений в личностном развитии
	


 (
Классный руководитель
Конкурентоспособность
Адаптация
Школьная дезадаптация
Коллектив
Коллективное творческое дело
Конфликт
Критерии оценки
) (
Исследовательская компетентность
Мобильность
Коммуникабельность
Социализация
Самоуправление
Психологический климат
)Ответы:
«отлично»: все ответы верны.
«хорошо»: при выполнении теста допущены 2-3 ошибки.
«удовлетворительно»: при выполнении теста допущено 4-6 ошибок;
«неудовлетворительно»: при выполнении теста допущено 7 и более ошибок.
Задание 2.
Форма контроля', беседа по вопросам.
Вопросы для беседы:
1. В чем заключаются основные функции классного руководителя?
2. Какие качества и компетенции должен иметь классный руководитель?
3. Какие документы определяют права ребенка?
4. Каковы возрастные особенности младших школьников? Как это нужно учитывать данные возрастные особенности в процессе воспитания детей?
5. Что такое школьная адаптация, каковы ее уровни. Как эффективно организовать процесс адаптации младших школьников?
6. Что такое социализация, какие существуют компоненты социализации? Как организовать процесс социализации младших школьников?
7. Что такое школьная дезадаптация, каковы ее причины? Что собой представляет профилактика социальной дезадаптации младших школьников? Каковы приемы коррекции дезадаптации?
8. Что такое коллектив? Каковы признаки коллектива и основные стадии его формирования? Какие существуют способы формирования детского коллектива?
9. Что такое психологический микроклимат? Каковы эффективные способы его создания?
10. Что такое ученическое самоуправление, каковы способы его формирования и развития? Какова роль ученического самоуправления в развитии коллектива?
11. Что представляет собой коллективное творческое дело, какие этапы включает? Какова роль КТД в формировании коллектива?
12. Диагностика младших школьников, виды, функции.
13. Педагогическое наблюдение.
14. Методы диагностики младших школьников.
Критерии оценки
«отлично»: ответ полный и правильный на основании изученных теорий; материал изложен в определенной логической последовательности, литературным языком: ответ самостоятельный.
«хорошо»: ответ полный и правильный на основании изученных теорий; материал изложен в определенной логической последовательности, при этом допущены две-три несущественные ошибки, исправленные по требованию учителя.
«удовлетворительно»: ответ полный, но при этом допущены существенные ошибка, или ответ неполный, несвязный.
«неудовлетворительно»: при ответе обнаружено непонимание студентом основного содержания учебного материала или допущены существенные ошибки, которые студент не смог исправить при наводящих вопросах преподавателя; отсутствие ответа.
Теоретические основы и методика планирования внеклассной деятельности, формы проведения внеклассных мероприятий. Целеполагание в деятельности классного руководителя
Задание 1.
Форма контроля: Анализ целей внеклассных занятий и выявление соответствия их содержанию.
Текст задания: Проанализировать предложенные цели к внеклассному мероприятию и определить их соответствие содержанию.
Критерии оценки
«отлично»: анализ целей занятия полный и правильный, ответ самостоятельный, изложен литературным языком.
«хорошо»: анализ целей занятия полный и правильный, ответ самостоятельный, при этом допущены две-три несущественные ошибки, исправленные по требованию учителя; ответ самостоятельный, изложен литературным языком;
«удовлетворительно»: анализ целей занятия неглубокий, отсутствует умение соотносить цели занятия и его содержание; речь несвязная.
«неудовлетворительно»: при анализе целей занятия обнаружено непонимание студентом основ целеполагания или допущены существенные ошибки, которые студент не смог исправить при наводящих вопросах; отсутствует умение соотносить цели занятия и его содержание; речь несвязная; отсутствие ответа.
Анализ примерных планов воспитательной работы классного руководителя начальных классов
Задание 1.
Форма контроля: Анализ примерных планов воспитательной работы
Текст задания: Проанализировать план воспитательной работы классного руководителя: цели, методы и формы работы, проанализировать соответствие целей содержанию внеклассных мероприятий.
Критерии оценки
«отлично»: анализ плана воспитательной работы классного руководителя полный и правильный, ответ самостоятельный, изложен литературным языком.
«хорошо»: анализ плана воспитательной работы полный и правильный, ответ самостоятельный, при этом допущены две-три несущественные ошибки, исправленные по требованию учителя; ответ самостоятельный, изложен литературным языком;
«удовлетворительно»: анализ плана воспитательной работы неглубокий, отсутствует умение соотносить цели плана воспитательной работы и его содержание; речь несвязная.
«неудовлетворительно»: при анализе плана воспитательной работы обнаружено непонимание студентом основ целеполагания или допущены существенные ошибки, которые студент не смог исправить при наводящих вопросах; отсутствует умение соотносить цели плана воспитательной работы и его содержание; речь несвязная; отсутствие ответа.
Разработка и защита плана воспитательной работы классного руководителя начальных классов
Задание 1.
Форма контроля: Защита плана воспитательной работы классного руководителя начальных классов
Текст задания: Представить к защите собственный план воспитательной работы классного руководителя. Критерии оценки
«отлично»: представленный на защиту план воспитательной работы разработан в соответствии с требованиями: грамотно сформулированы цели, продумано содержание плана, выбраны разнообразные формы внеклассной работы с детьми.
«хорошо»: представленный на защиту план воспитательной работы разработан в соответствии с требованиями: грамотно сформулированы цели, продумано содержание плана, выбраны разнообразные формы внеклассной работы с детьми, но есть негрубые ошибки в целеполагании или выборе форм внеклассной работы, присутствуют некорректные формулировки тем внеклассных занятий.
«удовлетворительно»: представленный план воспитательной работы имеет грубые ошибки в постановке целей, неполно отражены направления воспитательной работы, присутствует однообразие форм внеклассной работы с детьми.
«неудовлетворительно»: представленный план воспитательной работы не соответствует заявленным целям, цели вовсе отсутствуют или сформулированы некорректно; не продуманы формы внеклассной работы с детьми; содержание плана воспитательной работы не отражают поставленные цели; отсутствие программы педагогического наблюдения.
Содержание, формы, методы и средства организации различных видов внеклассной деятельности и общения в начальной школе. Формы воспитательной деятельности классного руководителя
Задание 1.
Форма контроля: выступление с сообщениями (докладами)
Текст задания: подготовить сообщение по теме «Организация досуга детей».
«отлично»: сообщение, подготовленное студентом, полное, на основании изученных теорий; материал изложен в определенной логической последовательности, литературным языком; сообщение отражает понятие «досуг», освещены виды досуговой деятельности младших школьников.
«хорошо»: сообщение, подготовленное студентом, полное, на основании изученных теорий; материал изложен в определенной логической последовательности, литературным языком; сообщение отражает понятие «досуг», не достаточно полно освещены виды досуговой деятельности младших школьников.
«удовлетворительно»: сообщение, подготовленное студентом, имеет определенную логическую последовательность; сообщение отражает понятие «досуг», но крайне бедно освещены виды досуговой деятельности младших школьников.
«неудовлетворительно»: сообщение очень краткое, не имеет логической последовательности; сообщение не раскрывает основную тему; отсутствие сообщения.
Содержание, формы, методы и средства организации различных видов внеклассной деятельности и общения в начальной школе. Методы, приемы и средства воспитания.
Задание 1.
Форма контроля: выступление с сообщениями (докладами)
Текст задания: подготовить сообщение по теме «Виды общественно-полезной деятельности младших школьников».
Критерии оценки
«отлично»: сообщение, подготовленное студентом, полное, на основании изученных теорий; материал изложен в определенной логической последовательности, литературным языком; сообщение отражает виды общественно-полезной деятельности младших школьников по различным направлениям воспитания, «хорошо сообщение, подготовленное студентом, полное, на основании изученных теорий; материал изложен в определенной логической последовательности, литературным языком; сообщение отражает понятие «досуг», не достаточно полно освещены виды досуговой деятельности младших школьников, «удовлетворительно»: сообщение, подготовленное студентом, имеет определенную логическую последовательность; сообщение отражает понятие «досуг», но крайне бедно освещены виды досуговой деятельности младших школьников.
«неудовлетворительно»: сообщение очень краткое, не имеет логической последовательности; сообщение не раскрывает основную тему; отсутствие сообщения.
Содержание, формы, методы и средства организации различных видов внеклассной деятельности и общения в начальной школе. Методы, приемы и средства воспитания.
Задание 1.
Форма контроля: выступление с сообщениями (докладами)
Текст задания: подготовить сообщение по теме «Детские творческие объединения».
Критерии оценки
«отлично»: сообщение, подготовленное студентом, полное, на основании изученных теорий; материал изложен в определенной логической последовательности, литературным языком; сообщение отражает виды общественно-полезной деятельности младших школьников по различным направлениям воспитания, «хорошо сообщение, подготовленное студентом, полное, на основании изученных теорий; материал изложен в определенной логической последовательности, литературным языком; сообщение отражает понятие «досуг», не достаточно полно освещены виды досуговой деятельности младших школьников, «удовлетворительно»: сообщение, подготовленное студентом, имеет определенную логическую последовательность; сообщение отражает понятие «досуг», но крайне бедно освещены виды досуговой деятельности младших школьников.
«неудовлетворительно»: сообщение очень краткое, не имеет логической последовательности; сообщение не раскрывает основную тему; отсутствие сообщения.
Методика работы классного руководителя по формированию основ нравственной культуры личности
Задание 1.
Форма контроля: защита проекта внеклассного мероприятия
Текст задания: представить к защите конспект внеклассного мероприятия для младших школьников для формировании нравственной культуры личности.
Критерии оценки:
«отлично»: конспект внеклассного мероприятия содержит корректные цели, которые соответствуют содержанию мероприятия; содержание отражает формирование нравственной культуры личности, отвечает возрастным особенностям учащихся, в нем используются разнообразные методы и приемы воспитания; оформление конспекта в соответствии с требованиями.
«хорошо»: конспект внеклассного мероприятия содержит неточности в формулировании целей; цели занятия соответствуют содержанию и возрастным особенностям учащихся; содержание занятия отражает воспитание нравственной культуры личности, в нем используются разнообразные методы и приемы воспитания, но присутствуют небольшие недочеты; оформление конспекта в соответствии с требованиями.
«удовлетворительно»: конспект внеклассного мероприятия не содержит целей, конспект имеет скудное содержание без особого разнообразия методов и средств воспитания; мероприятие может не соответствовать возрастным особенностям и содержать множество грубых ошибок вследствие не владения теоретическими и методическими вопросами деятельности классного руководителя начальных классов;
«неудовлетворительно»: отсутствие конспекта внеклассного мероприятия.
Методика работы классного руководителя по воспитанию качеств патриотизма и культуры межнационального общения
Задание 1.
Форма контроля: защита проекта внеклассного мероприятия
Текст задания: представить к защите конспект внеклассного мероприятия для младших школьников для воспитания качеств патриотизма и культуры межнационального общения.
Критерии оценки:
«отлично»: конспект внеклассного мероприятия содержит корректные цели, которые соответствуют содержанию мероприятия; содержание отражает воспитание качеств патриотизма и культуры межнационального общения, отвечает возрастным особенностям учащихся, в нем используются разнообразные методы и приемы воспитания; оформление конспекта в соответствии с требованиями.
«хорошо»: конспект внеклассного мероприятия содержит неточности в формулировании целей; цели занятия соответствуют содержанию и возрастным особенностям учащихся; содержание занятия отражает воспитание качеств патриотизма и культуры межнационального общения, в нем используются разнообразные методы и приемы воспитания, но присутствуют небольшие недочеты; оформление конспекта в соответствии с требованиями.
«удовлетворительно»: конспект внеклассного мероприятия не содержит целей, конспект имеет скудное содержание без особого разнообразия методов и средств воспитания; мероприятие может не соответствовать возрастным особенностям и содержать множество грубых ошибок вследствие не владения теоретическими и методическими вопросами деятельности классного руководителя начальных классов;
«неудовлетворительно»: отсутствие конспекта внеклассного мероприятия.
Технология организации художественно-эстетической внеклассной деятельности детей
Задание 1.
Форма контроля: экспертное оценивание проекта внеклассного мероприятия
Текст задания: представить к защите конспект внеклассного мероприятия для младших школьников художественно -эстетической направленности.
Критерии оценки:
«отлично»: конспект внеклассного занятия содержит корректные цели, которые соответствуют содержанию занятия; содержание занятия имеет художественно-эстетическую направленность, отвечает возрастным особенностям учащихся, в нем используются разнообразные методы и приемы воспитания; оформление конспекта в соответствии с требованиями.
«хорошо» проект внеклассного занятия содержит неточности в формулировании целей; цели занятия соответствуют содержанию и возрастным особенностям учащихся; содержание занятия имеет художественно- эстетическую направленность, в нем используются разнообразные методы и приемы воспитания, но присутствуют небольшие недочеты; оформление конспекта в соответствии с требованиями.
«удовлетворительно»: конспект внеклассного занятия не содержит целей, конспект занятия имеет скудное содержание без особого разнообразия методов и средств воспитания; занятие может не соответствовать возрастным особенностям и содержать множество грубых ошибок вследствие не владения теоретическими и методическими вопросами деятельности классного руководителя начальных классов.
«неудовлетворительно»: отсутствие конспекта внеклассного занятия.
Технология организации познавательно-развивающей внеклассной деятельности младших школьников
Задание 1.
Форма контроля: защита проекта внеклассного мероприятия
Текст задания: представить к защите конспект внеклассного мероприятия для младших школьников, направленный на развитие психических процессов и интереса к школьным предметам.
«отлично»: конспект внеклассного мероприятия содержит корректные цели, которые соответствуют содержанию мероприятия; содержание имеет познавательно-развивающую направленность, отвечает возрастным особенностям учащихся, в нем используются разнообразные методы и приемы воспитания; оформление конспекта в соответствии с требованиями.
«хорошо»: конспект внеклассного мероприятия содержит неточности в формулировании целей; цели занятия соответствуют содержанию и возрастным особенностям учащихся; содержание имеет познавательноразвивающую направленность, в нем используются разнообразные методы и приемы воспитания, но присутствуют небольшие недочеты; оформление конспекта в соответствии с требованиями.
«удовлетворительно»: конспект внеклассного мероприятия не содержит целей, конспект мероприятия имеет скудное содержание без особого разнообразия методов и средств воспитания; занятие может не соответствовать возрастным особенностям и содержать множество грубых ошибок вследствие не владения теоретическими и методическими вопросами деятельности классного руководителя начальных классов, «неудовлетворительно»: отсутствие конспекта внеклассного мероприятия.
Содержание, формы, методы и средства организации различных видов внеклассной деятельности и общения в начальной школе. Технология организации физкультурно-оздоровительной внеклассной деятельности детей
Форма контроля: экспертное оценивание проекта внеклассного мероприятия
Текст задания: представить к защите конспект внеклассного мероприятия для младших школьников физкультурно-оздоровительной направленности.
Критерии оценки:
«отлично»: конспект внеклассного занятия содержит корректные цели, которые соответствуют содержанию занятия; содержание занятия имеет физкультурно-оздоровительную направленность, отвечает возрастным особенностям учащихся, в нем используются разнообразные методы и приемы воспитания; оформление конспекта в соответствии с требованиями;
«хорошо»: конспект внеклассного занятия содержит неточности в формулировании целей; цели занятия соответствуют содержанию и возрастным особенностям учащихся; содержание занятия имеет физкультурно-оздоровительную направленность, в нем используются разнообразные методы и приемы воспитания, но присутствуют небольшие недочеты; оформление конспекта в соответствии с требованиями;
«удовлетворительно»: конспект внеклассного занятия не содержит целей, конспект занятия имеет скудное содержание без особого разнообразия методов и средств воспитания; занятие может не соответствовать возрастным особенностям и содержать множество грубых ошибок вследствие не владения теоретическими и методическими вопросами деятельности классного руководителя начальных классов;
«неудовлетворительно»: отсутствие конспекта внеклассного занятия.
Содержание, формы, методы и средства организации различных видов внеклассной деятельности и общения в начальной школе. Методика работы классного руководителя по воспитанию положительного отношения к труду и формированию основ культуры труда Задание 1.
Форма контроля: экспертное оценивание проекта внеклассного мероприятия
Текст задания: представить к защите конспект внеклассного мероприятия для младших школьников художественно-эстетической направленности.
Критерии оценки:
«отлично»: конспект внеклассного занятия содержит корректные цели, которые соответствуют содержанию занятия; содержание занятия имеет художественно-эстетическую направленность, отвечает возрастным особенностям учащихся, в нем используются разнообразные методы и приемы воспитания; оформление конспекта в соответствии с требованиями.
«хорошо»: конспект внеклассного занятия содержит неточности в формулировании целей; цели занятия соответствуют содержанию и возрастным особенностям учащихся; содержание занятия имеет художественно-эстетическую направленность, в нем используются разнообразные методы и приемы воспитания, но присутствуют небольшие недочеты; оформление конспекта в соответствии с требованиями.
«удовлетворительно»: конспект внеклассного занятия не содержит целей, конспект занятия имеет скудное содержание без особого разнообразия методов и средств воспитания; занятие может не соответствовать возрастным особенностям и содержать множество грубых ошибок вследствие не владения теоретическими и методическими вопросами деятельности классного руководителя начальных классов.
«неудовлетворительно»: отсутствие конспекта внеклассного занятия.
Форма контроля: анализ педагогических ситуаций
Задание 2.
форма контроля: анализ педагогических ситуаций
Текст задания:
Проанализировать педагогическую ситуацию, найти эффективный способ решения.
Ситуация «Береги книги»
Учительница раздает детям буквари. Один ученик молча возвращает книгу учительнице. Учительница, показывая букварь детям, спрашивает:
· Почему Игорь вернул мне букварь?
· Он рваный.
Учитель ...
Решение:
· Что нужно сделать, чтобы букварь был приятен, и им можно было опять пользоваться?
· Его надо отремонтировать и бережно с ним обращаться.
· Кто должен это сделать?
Критерии оценки:
«отлично»: присутствует анализ ситуации, умение делать верные выводы с точки зрения психологии и педагогики, предложены верные решения, ответ полный и правильный на основании изученных теорий, ответ изложен литературным языком, ответ самостоятельный, присутствует демонстрация знаний возрастных особенностей младших школьников и умение разрешить конфликт.
«хорошо»: присутствует анализ ситуации и предложены верные решения, но некоторые решения следует исключить, ответ полный на основании изученных теорий; присутствует демонстрация знаний возрастных особенностей младших школьников умение разрешить конфликт.
«удовлетворительно»: ответ полный, но при этом предлагаются неверные педагогические решения, или ответ неполный, несвязный.
«неудовлетворительно»: при анализе ситуации обнаружено непонимание студентом возрастных особенностей младших школьников; допущены существенные ошибки, которые студент не смог исправить при наводящих вопросах; отсутствие ответа.
Педагогические и гигиенические требования к организации и проведению различных видов внеклассной работы
Форма контроля: выполнение практического задания по созданию предметно-развивающей среды, экспертное оценивание презентаций к мероприятиям.
Текст задания: создать презентацию к внеклассному занятию (тема и класс по выбору студента) - по результатам самостоятельной работы.
Критерии оценки:
«отлично»: презентация удовлетворяет следующим требованиям: соответствие содержанию поставленным целям, полнота и точность информации, элементы творчества и оригинальности, соответствие дизайна содержанию работы, единство стиля в оформлении разных частей работы, читаемость текста, наглядность выделений, расстановка акцентов, сочетание фона с графическими элементами, качество изображений.
«хорошо»: презентация соответствует поставленным целям, имеет содержательную информацию, элементы творчества и оригинальности, наблюдаются некоторые нарушения в дизайне: не везде прослеживается единство стиля в оформлении разных частей работы, плохо читаем текст, сочетание фона с графическими элементами, низкое качество изображений.
«удовлетворительно»: презентация соответствует поставленным целям, информация неполная, отсутствуют элементы творчества и оригинальности, наблюдаются серьезные нарушения в дизайне: не прослеживается единство стиля в оформлении разных частей работы, плохо читаем текст, не сочетается фон с графическими элементами, низкое качество изображений.
«неудовлетворительно»: презентация не соответствует поставленным целям, информация неполная, отсутствуют элементы творчества и оригинальности, наблюдаются серьезные нарушения в дизайне: не прослеживается единство стиля в оформлении разных частей работы, текст не читаем, не сочетается фон с графическими элементами, низкое качество изображений; отсутствие презентации.
Основы делового общения. Деловая игра
Задание 1.
Форма контроля: деловая игра
Содержание задания:
Студенты представляют ситуации общения между родителями и педагогами, между педагогами (по выбору). В ситуации должно быть проблема и отражено решение проблемы.
Критерии оценки
«отлично»: в процессе проигрывания ситуации студенты демонстрируют профессиональный подход к решению проблемы, педагогическое общение, этику, предлагают педагогически целесообразные варианты решения проблемы.
«хорошо»: в процессе проигрывания ситуации студенты демонстрируют профессиональную этику общения, предлагают педагогически целесообразные варианты решения проблемы, но присутствуют некоторые ошибки.
«удовлетворительно»: студенты предлагают педагогически нецелесообразные варианты решения проблемы или не демонстрируют профессиональную этику общения.
«неудовлетворительно»: студенты не готовы к деловой игре.
Семинарское занятие
Форма контроля: беседа по вопросам.
Текст задания: ответить на вопросы, предложенные преподавателем.
Вопросы для беседы:
1. Методика планирования внеклассной деятельности классного руководителя. Цели внеклассного занятия.
2. Содержание проектировочной деятельности классного руководителя.
3. Принципы создания перспективного плана воспитательной работы классного руководителя.
4. Цели и задачи внеклассного занятия.
5. Формы организации различных видов внеклассной деятельности и общения в начальной школе.
6. Методы, приемы и средства организации различных видов внеклассной деятельности и общения в начальной школе.
7. Технология педагогического общения с детьми в процессе организации воспитательного занятия.
8. Методика работы классного руководителя по воспитанию качеств патриотизма и культуры межнационального общения.
9. Технология организации художественно-эстетической внеклассной деятельности детей.
10. Технология организации познавательно-развивающей внеклассной деятельности младших школьников.
11. Технология организации физкультурно-оздоровительной внеклассной деятельности младших школьников.
12. Методика работы классного руководителя по воспитанию положительного отношения к труду и формированию основ культуры труда.
13. Педагогические и гигиенические требования к организации и проведению различных видов внеклассной работы.
14. Педагогическое общение.
Критерии оценки
«отлично»: ответ полный и правильный на основании изученных теорий; материал изложен в определенной логической последовательности, литературным языком: ответ самостоятельный.
«хорошо»: ответ полный и правильный на основании изученных теорий; материал изложен в определенной логической последовательности, при этом допущены две-три несущественные ошибки, исправленные по требованию учителя.
«удовлетворительно»: ответ полный, но при этом допущены существенные ошибка, или ответ неполный, несвязный.
«неудовлетворительно»: при ответе обнаружено непонимание студентом основного содержания учебного материала или допущены существенные ошибки, которые студент не смог исправить при наводящих вопросах преподавателя; отсутствие ответа.
Особенности современной семьи. Характеристика семьи. Анализ педагогических ситуаций с конкретно поставленной целью
Задание 1.
Форма контроля: анализ педагогических ситуаций с целью методически грамотного осуществления процесса работы с родителями в соответствии с требованиями
Текст задания:
Проанализировать педагогические ситуации и методически грамотно оказать помощь родителям в соответствии с требованиями.
Ситуация 1.
Ребенок просит отца купить фотоаппарат: "Я буду снимать...очень хочется...и у друзей моих есть фотоаппараты! " А отец знает, что сын часто увлекается чем-нибудь, то одно, то другое дело захватывает его, но ни одним он не занимается долго. Поэтому отец ищет такие пути решения этой ситуации, которые, с определенной точки зрения, будут способствовать воспитанию ребенка.
Ситуация 2.
В семье существует определенное распределение обязанностей по дому. Однажды мать обнаруживает, что посуда не вымыта, мусор не вынесен и в комнате беспорядок. На ее напоминание ребенок сказал: «Почему всегда я?»
Ситуация 3.
Ребенок приходит с улицы и жалуется: «Не пойду больше гулять! Меня все обижают и со мной никто не хочет дружить!»
Ситуация 4.
В доме один телевизор. Мама хочет смотреть концерт, папа - футбол по другой программе. Сын мечтает посмотреть мультфильмы по третьей программе. Что делать?
Ситуация 5.
Ребенок пришел домой без сменной обуви. Он потерял ее в школе. Мама звонит классному руководителю. Каков диалог?
Критерии оценки:
«отлично»: в процессе анализа ситуации студент демонстрирует умение делать верные выводы с точки зрения психологии и педагогики, предложены верные решения, ответ полный и правильный на основании изученных теорий, ответ изложен литературным языком, ответ самостоятельный.
«хорошо»: в процессе анализа ситуации студент демонстрирует умение находить верные решения, но некоторые решения следует исключить, ответ полный на основании изученных теорий; присутствует демонстрация теоретических знаний.
«удовлетворительно»: ответ полный, но при этом предлагаются неверные педагогические решения, или ответ неполный, несвязный.
«неудовлетворительно»: при анализе ситуации обнаружено непонимание студентом возрастных особенностей младших школьников; допущены существенные ошибки, которые студент не смог исправить при наводящих вопросах; отсутствие ответа.
Задачи и содержание семейного воспитания
Форма контроля: Выступление с сообщениями (докладами)
Текст задания: подготовить сообщение по теме «Роль семьи в формировании личности ребенка».
Критерии оценки:
«отлично»: сообщение, подготовленное студентом, полное, на основании изученных теорий; материал изложен в определенной логической последовательности, литературным языком; сообщение отражает тему.
«хорошо» сообщение, подготовленное студентом, полное, на основании изученных теорий; материал изложен в определенной логической последовательности, литературным языком; сообщение отражает тему, но с неточностями.
«удовлетворительно»: сообщение, подготовленное студентом, имеет определенную логическую последовательность; сообщение скудно отражает тему.
«неудовлетворительно»: сообщение очень краткое, не имеет логической последовательности; сообщение не раскрывает основную тему; отсутствие сообщения.
Особенности планирования, содержание, формы и методы работы с родителями обучающихся (лицами их заменяющими)
Форма контроля: Выступление с сообщениями (докладами)
Текст задания: подготовить сообщение по теме «Роль семьи в формировании личности ребенка».
Критерии оценки:
«отлично»: сообщение, подготовленное студентом, полное, на основании изученных теорий; материал изложен в определенной логической последовательности, литературным языком; сообщение отражает тему.
«хорошо» сообщение, подготовленное студентом, полное, на основании изученных теорий; материал изложен в определенной логической последовательности, литературным языком; сообщение отражает тему, но с неточностями.
«удовлетворительно»: сообщение, подготовленное студентом, имеет определенную логическую последовательность; сообщение скудно отражает тему.
«неудовлетворительно»: сообщение очень краткое, не имеет логической последовательности; сообщение не раскрывает основную тему; отсутствие сообщения.
Содержание и формы работы с семьей
Задание 1.
Форма контроля: защита проекта плана и содержания родительского собрания
Текст задания: представить к защите проект родительского собрания для родителей младших школьников.
Критерии оценки:
«отлично»: проект родительского собрания содержит корректные цели, которые соответствуют содержанию собрания; содержание отражает актуальные проблемы воспитания, оформление проекта в соответствии с требованиями.
«хорошо»: проект родительского собрания содержит неточности в формулировании целей; цели проекта соответствуют содержанию, которое отражает основные проблемы воспитания, но присутствуют небольшие недочеты; оформление проекта в соответствии с требованиями.
«удовлетворительно»: проект родительского собрания содержит неточности в формулировании целей; содержание неглубокое, имеются грубые ошибки в логике изложения материала, выборе средств или методов; оформление проекта не в полной мере отвечает требованиям.
«неудовлетворительно»: проект родительского собрания не содержит целей, имеет скудное содержание; занятие может не соответствовать классу и содержать множество грубых ошибок вследствие не владения теоретическими и методическими вопросами деятельности классного руководителя начальных классов; отсутствие конспекта родительского собрания
Способы диагностики результатов воспитания
Задание 1.
Форма контроля: разработка и защита программы педагогического мониторинга
Текст задания:
Представить к защите программу педагогического мониторинга для начальной школы.
Критерии оценки:
«отлично»: программа педагогического мониторинга есть в наличии, содержит полный объем мероприятий, включающих диагностику готовности к школе, адаптацию, диагностику успеваемости и воспитанности, а так же другие аспекты образовательного процесса.
«хорошо»: программа педагогического мониторинга содержит недочеты, неточные формулировки; некоторые аспекты образовательного процесса могут отсутствовать.
«удовлетворительно»: программа педагогического мониторинга имеет грубые методические ошибки, исключены важные блоки мониторинга, например, диагностика воспитанности, адаптация, успеваемость и др.
«неудовлетворительно»: отсутствие программы педагогического мониторинга.
Семинарское занятие
Задание 1.
Формы контроля: собеседование
Беседа по вопросам:
1. Особенности современной семьи
2. Типы семей.
3. Функции семьи
4. Цели, задачи и содержание семейного воспитания.
5. Формы работы с семьей
6. Родительское собрание - основная форма взаимодействия семьи и школы
7. Педагогическое взаимодействие с членами педагогического коллектива
8. Предупреждение и разрешение конфликтов в педагогической деятельности.
9. Рефлексия
10. Диагностика воспитанности младших школьников
11. Педагогический мониторинг
12. Логика анализа деятельности классного руководителя.
Критерии оценки
«отлично»: ответ полный и правильный на основании изученных теорий; материал изложен в определенной логической последовательности, литературным языком: ответ самостоятельный.
«хорошо»: ответ полный и правильный на основании изученных теорий; материал изложен в определенной логической последовательности, при этом допущены две-три несущественные ошибки, исправленные по требованию учителя.
«удовлетворительно» ответ полный, но при этом допущены существенные ошибка, или ответ неполный, несвязный.
«неудовлетворительно»: при ответе обнаружено непонимание студентом основного содержания учебного материала или допущены существенные ошибки, которые студент не смог исправить при наводящих вопросах преподавателя; отсутствие ответа.
Задание 2.
Формы контроля: Оформление и презентация портфолио педагогических разработок
Текст задания: предоставить портфолио, который должен иметь следующие материалы:
· индивидуальные показатели успеваемости;
· ведомость выполнения практических работ по профессиональному модулю;
· материалы к практике и экзамену квалификационному.
Портфолио должен соответствовать требования: текст печатается на одной стороне листа белой бумаги формата А4 через полуторный интервал. Цвет шрифта - черный. Размер шрифта (кегль) - 14. Тип шрифта
· Times New Roman. Размеры полей: правое -15 мм, верхнее и нижнее - 20 мм, левое - 30 мм.
Критерии оценки:
«отлично»: портфолио оформлен в соответствии с требованиями, содержит необходимые материалы; в наличии все результаты освоения модуля.
«хорошо»: портфолио оформлен в соответствии с требованиями, содержит небольшие недочеты в результатах освоения модуля.
«удовлетворительно»: портфолио оформлен не в соответствии с требованиями; результаты освоения модуля содержат ошибки, существенные недочеты.
«неудовлетворительно»: портфолио оформлен без соблюдения требований, нет результатов освоения модуля, нет портфолио.
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Разработка презентации для методического обеспечения деятельности классного руководителя
Цель: продемонстрировать умение создавать мультимедийную презентацию с использованием различных интерактивных элементов в соответствии с требованиями к оформлению аудиовизуального дидактического и методического материала.
Описание объекта: презентация
Задание:
1. Определить цель презентации;
2. Определить основную идею презентации;
3. Подобрать дополнительную информацию;
4. Сформировать структуру и логику подачи материала;
5. Создать структуру презентации;
6. Проверить логику подачи материала;

Планирование работы классного руководителя

Вопросы для обсуждения:
1. Общая характеристика планирования воспитательной работы. Содержание, форма и структура плана воспитательной работы.
2. Приоритетные направления воспитательной работы с: младшими школьниками; с подростками, со старшеклассниками.

Практические занятия:
1. Взаимодействие классного руководителя: с учителями-предметниками; с педагогом-психологом; с педагогом дополнительного образования; с педагогом-организатором; с социальным педагогом; с библиотекарем; медицинским работником
2. Разработка плана первоначального периода работы классного руководителя с классом

Перечень самостоятельно изучаемых вопросов по теме:
1 Приоритетные цели обучения и воспитания современной школы
2 Общая характеристика планирования воспитательной работы. Содержание, форма и структура плана воспитательной работы.
3 Принципы построения воспитательной работы

Вопросы (задания) для самоконтроля:
1. Какие цели и задачи ставит современная школа перед педагогом?
2. Какими способностями необходимо обладать классному руководителю?
3. Какая информация и из каких источников необходима классному руководителю для анализа воспитательной работы за год?
4. Обоснуйте и подтвердите примерами взаимосвязь анализа, целеполагания и планирования в работе классного руководителя
5. В чём суть совместного целеполагания классного руководителя и учащихся? Почему необходимо целеполагание для детей и классного руководителя?
6. Назовите требования к планированию воспитательной работы классного руководителя
7. Проанализируйте приоритетные направления воспитательной работы с младшими школьниками.
8. Назовите отличия плана воспитательной работы от дневника классного руководителя
9. Как создаются формы планирования воспитательной работы?
10. Назовите требования к планированию воспитательной работы классного руководителя
11. Какие компоненты составляют базовую культуру личности? Считаете ли вы, что этого достаточно? Что ещё можно добавить?
12. Воспроизведите теорию, раскрывающую сущность содержания и путей формирования каждого компонента базовой культуры личности.
13. Проанализируйте планы воспитательной работы классного руководителя и определите, все ли компоненты базовой культуры личности в нём учтены? Чему уделено недостаточное внимание? Чему – избыточное? Как вы думаете, почему так произошло?
14. Как организовать взаимодействие классного руководителя с педагогами- предметниками специалистами школы?
15. С кем и как взаимодействует классный руководитель в педагогическом коллективе

Индивидуальная работа классного руководителя с учащимися

Вопросы для обсуждения:
1. Классификация типологий индивидуальностей учащихся. Основные направления индивидуальной работы классного руководителя с учащимися.
2. Составление индивидуальных характеристик воспитанников, оформление карты увлечений и интересов

Практические занятия:
1 Планирование работы по индивидуальному воспитанию младших школьников.
2 Подбор методов педагогической защиты, помощи и поддержки младшего школьника
3 Работа с одарёнными детьми, с ОВЗ, с «трудными» учащимися

Перечень самостоятельно изучаемых вопросов по теме:
1 Классификация типология индивидуальностей учащихся.
2 Направления индивидуальной работы классного руководителя с учащимися.
3 Составление индивидуальных характеристик воспитанников, оформление карты увлечений и интересов

Вопросы (задания) для самоконтроля:
1 Перечислите функциональные обязанности классного руководителя
2 Какие личностные качества классного руководителя обеспечивают успех его деятельности, а какие вызывают трудности? Приведите примеры.
3 Каковы ваши предложения по совершенствованию деятельности классного руководителя?
4 Проанализируйте положения, на которых основывается современная система начального образования.
5 Почему необходимо проводить классному руководителю диагностическое исследование?
6 Что необходимо учитывать при организации индивидуальной работы?
7 Прокомментируйте принципы индивидуальной работы с учащимися
8 Назовите этапы индивидуальной работы с учащимися
9 Что составляет основу классификации типологий индивидуальностей учащихся?
10 Охарактеризуйте наиболее эффективные методы и приёмы корректирования

Методические основы планирования и проведения классного часа

Вопросы для обсуждения:
1. Классный час – одна из важнейших форм воспитательной работы с учащимися. Тематика классных часов в начальной школе.
2. Основные компоненты классного часа и технологии его организации.
3. Форма проведения классного часа: классное собрание, час-общение, ролевая игра, устный журнал, социально-культурный проект, классные часы в форме телевизионных передач и др.
4. Организация и проведение тематического классного часа.
5. Организация и проведение информационного классного часа.

Практические занятия:
1. Методические советы по организации и проведению классного часа
2. Классные часы по развитию интеллектуальных умений учащихся.
3. Классные часы по формированию здорового образа жизни.
4. Классные часы экологической направленности.
5. Разработка плана проведения диспута, классного часа, КВН или др. форм внеклассных мероприятий в начальной школе

Перечень самостоятельно изучаемых вопросов по теме:
1 Классный час- одна важнейших форм воспитательной работы с учащимися: тематика классных часов в начальной школе, основные компоненты классного часа и технологии его организации.
2 Форма проведения классного часа: классное собрание, час-общение, ролевая игра, устный журнал, социально-культурный проект, классные часы в форме телевизионных передач и др.
3 Организация и проведение тематического классного часа.
4 Организация и проведение информационного классного часа.
5 Методические советы по организации и проведению классного часа.

Вопросы (задания) для самоконтроля:
1 Какие цели и задачи ставит современная школа перед педагогом?
2 Какими способностями необходимо обладать классному руководителю?
3 Как определяется тематика классных часов?
4 Каковы функции классного часа? Подтвердите на конкретном примере.
5 Как подготовить и провести классный час?
6 Назовите различия между классным часом и классным собранием
7 Что представляет собой час классного руководителя?
8 Что предполагает методика организации классного часа?
9 Какие методы и приёмы можно использовать при подготовке классного часа?
10 Назовите условную типизацию (виды) классных часов
11 Сформулируйте советы по организации и проведению классного часа.
12 Покажите изменения форм, методов и приёмов при проведении классного часа по одной из тем в зависимости от возраста
13 Составьте перечень возможных форм и приёмов проведения часа классного руководителя по одной из тем



Изучение результатов эффективности деятельности классного руководителя
Вопросы для обсуждения:
1. Классный руководитель как администратор. Режим работы классного руководителя.
2. Документация и отчетность классного руководителя.

Практические занятия:
1 Мониторинг воспитательной деятельности. Дневник наблюдений классного руководителя.
2 Диагностика сложившихся отношений между участниками педагогического процесса.
3 Изучение эффективности педагогических средств.
4 Работа классного руководителя по изучению учащихся. Диагностика воспитанности личности: младшие школьники.
5 Методики изучения личности в начальной школе.
6 Методы изучения классного коллектива: диагностические методы, экспериментальные, формирующие.
7 Методики изучения коллектива младших школьников.
8 Разработка формы отчета классного руководителя о проделанной работе за учебный год.

Перечень самостоятельно изучаемых вопросов по теме:
1 Детский коллектив и его воспитательные функции
2 Личность и коллектив
3 Методы изучения эффективности деятельности классного руководителя

Вопросы (задания) для самоконтроля:
1 Чем обусловлена вариативность деятельности классного руководителя?
2 Сформулируйте цель и приоритетные задачи воспитательной работы классного руководителя.
3 Охарактеризуйте взаимосвязь функций классного руководителя.
4 Какая информация необходима для проведения анализа воспитательной работы в классе?
5 Значение цели в воспитательной работе
6 Чем является план в работе классного руководителя?
7 Назовите требования к плану воспитательной работы классного руководителя.
8 Чем обусловлены требования к режиму работы классного руководителя?
9 Какая документация и отчетность необходима в работе классного руководителя?
10 Провести социометрию в одном из классов. Обработать результаты. Побеседовать с классным руководителем о путях работы с данным детским коллективом. Сделать прогноз развития данного коллектива и определить пути его формирования
11 Составьте примерный план воспитательной работы классного руководителя на 1-ю четверть, указав возраст учащихся

Диагностика уровня развития младших школьников при переходе в среднее звено

Практические занятия:
1 Изучение памяти, внимания, мыслительных операций на вербальном уровне
2 Методики для оценки степени произвольности
3-4 Комплекс методик для определения готовности к обучению в среднем звене, апробированный Л.Ф. Тихомировой и А.В. Басовым
5 Комплекс методик для оценки некоторых аспектов нравственного развития младших школьников: опросник «Мой класс», тест незаконченных предложений «Мой класс и мой учитель».

Перечень самостоятельно изучаемых вопросов по теме:
1. Диагностика памяти, внимания, мыслительных операций на вербальном уровне
2. Методики для оценки степени произвольности
3. Диагностический материал для определения готовности к обучению в среднем звене, апробированный Л.Ф. Тихомировой и А.В. Басовым
4. Комплекс методик для оценки некоторых аспектов нравственного развития младших школьников: опросник «Мой класс», тест незаконченных предложений «Мой класс и мой учитель».

Вопросы (задания) для самоконтроля:
1 Чем является психолого-педагогическая диагностика в педагогическом процессе?
2 На что направлена психолого-педагогическая диагностика?
3 Назовите функции диагностики
4 Перечислите задачи диагностики в начальной школе
5 Определите критерии отбора диагностического материала
6 Какими правилами руководствуется классный руководитель при работе диагностическим материалом?
7 Назовите наиболее информативные методы диагностики

Диагностики изучения мотивационной сферы учащихся
1-й класс
Диагностика № 1. "Рамочка для фотографии" Первоклассникам предлагается нарисовать рамочку для фотографии, в которую можно будет поместить фотографию автора рамочки. При этом в обрамлении рамочки для фотографии должны быть использованы предметы школьной тематики, которые ребятам хотелось бы поместить в украшение рамки Данная диагностика позволяет определить предметы, которые являются значимыми для первоклассника и которые он хотел бы перенести на обрамление своей фотографии.
Диагностика № 2. "Градусник" Перед процедурой диагностирования учитель проводит предварительную беседу с учащимися, в ходе которой он предъявляет предмет, который есть в каждом доме. Это градусник.
Педагог объясняет ребятам, что при высокой температуре человеку плохо, тревожно. Такая температура бывает 38°, 39°, 40", 11" (цифры записывает на доске). Нормальная температура человека 36, 6°. У него нет тревоги, все хорошо, у него все получается, он шорой. Температура бывает 35°. При такой температуре человек испытывает слабость, усталость, отсутствие интересов и желании ч то либо делать. После объяснения педагог предлагает учащимся поиграть в игру. Он будет называть учебные предметы, а ребя там предлагается пофантазировать и назвать или написать ту температуру, которая у них условно появляется при назывании этого предмс та.
Пример: русский язык — 39° математика - 36,6° и т.д.
Это позволяет определить степень тревожности первоклассников, которая связана с учебной деятельностью
Диагностика № 3. "Краски" Учащиеся класса получают набор красок или фломастеров, а также листы рисовальной бумаги. На каждом листе нарисовано по 10 кружков. Учащимся педагог называет деся ть предметов, связанных со школой. Задача учащихся - раскрасить кружки, самостоятельно определив в какой цвет окрасить тот иной предмет. Предметы, которым необходимо дать ту или иную окраску, это звонок, книга, учитель, портфель, класс, физкультура, школа, урок, домашнее задание, тетрадь. Если ребенок окрашивает предметы в темный или вовсе в черный цвет, это говорит о том, что он испытывает учебное затруднение, которое связано с его успешностью в учебной деятельности.
Диагностика № 4. "Фотография" Эту диагностическую методику уместно использовать в конце обучения учащихся в первом классе. Им предлагается выступить в роли "фотографов" - сделать снимок своего класса. Для этого каждый ученик получает лист бумаги с квадратиками по количеству учащихся класса. В этих квадратиках учащиеся должны разместить себя и своих одноклассников, как на групповой фотографии. Каждое "фото" ученик заменяет именем своего одноклассника. Классный руководитель обращает внимание на то, в каком месте на фотографии ученик располагает себя, своих друзей, своих одноклассников, с каким настроением выполняет работу.
2-й класс
Диагностическая методика № 1. "Настроение" Учащимся предлагается список учебных предметов, которые они изучают во втором классе.
Рядом с каждым предметом изображены три рожицы. Ученику предоставляется право выбрать ту рожицу, которая соответствует чаще всего его настроению при изучении этого предмета, и подчеркнуть ее на листочке бумаги.
Например, Математика - © Физкультура - © и т.д.
Методика позволяет увидеть отношение к учению в целом и к изучению отдельных предметов. Это дает возможность классному руководителю использовать ее в работе с учителями, преподающими в классе, а также скорректировать свое взаимодействие с отдельными учениками.
Диагностическая методика № 2. "Остров невезения" В начале процедуры педагог объясняет учащимся следующее: "Получена радиограмма SOS с острова Невезения. Люди, живущие на этом острове, страшно невезучие. Детям не везет в учении, взрослым - в работе. У нас с вами есть возможность помочь детям. На лист бумаги, который лежит перед вами, необходимо написать предметы, которые мешают детям жить весело и счастливо. Эти предметы вы определяете сами. Классному руководителю интересно выяснить не только какие предметы попадут в список, но и будут ли среди этих предметов школьные предметы. Такая методика позволяет определить мотивационную ценность учения для ученика, а также выявить, что является приоритетным, по его мнению, в создании благоприятной обстановки вокруг него.
Диагностическая методика № 3. "Школа будущего" Учащимся предлагается определить, что должно быть в школе будущего из школы сегодняшнего дня и чего быть не должно. Для этого ребятам раздаются листы бумаги, на которых они пишут под знаком (+), что должно быть под знаком (-) то, чего быть не должно.
Если учащиеся относят к знаку (-) учителя, урок, то это говорит о том, что эти понятия вызывают у ученика тревожность, что не способствует формированию положительной учебной мотивации.
Диагностическая методика № 4. "Волшебник" Учащимся предлагается поиграть в волшебников. Каждый из них получает волшебную палочку (палочку от мороженого) и превращает школьные предметы в различных животных (по своему усмотрению). Школьные учебники раскладываются на столе, ученик подходит к столу, касается волшебной палочкой и учебник превращается в кого? Учащиеся должны объяснить, почему они превращают учебник именно в это животное. Данная методика дает возможность выразить свое эмоциональное переживание, связанное с изучением каждого учебного предмета.
3-й класс
Диагностическая методика №1. "Ранжирование".
Учащимся класса предлагается проранжировать (расставить по степени значимости для себя) учебные дисциплины, которые изучаются в третьем классе,и обосновать значимость предме тов одним - двумя словами. Например, математики - интересно и т.д. это исследование позволяет выявить учебные интересы учащихся, определить, чем объясняются учебные приоритеты учащихся.
Диагностическая методика № 2. Изучение преобладающих мотивов получения образования у учащихся.
Учащимся предлагают написанные на карточках суждения. Каждый ученик получает 20 карточек и из них выбирает только три самых важных, которые имеют для ученика самое большое значение. Суждения могут быть такими:
— Я понимаю, что ученик должен хорошо учиться.
— Я стараюсь всегда выполнять требования учителя.
— Я понимаю свою ответственность за учение перед родителями.
— Я хочу закончить школу и учиться дальше.
— Я хочу иметь хорошую работу.
— Я хочу получать хорошие и отличные отметки.
— Я хочу получать одобрение родителей и учителей.
— Я хочу, чтобы все обо мне думали хорошо.
— Я хочу быть лучшим учеником нашего класса.
— Я хочу отвечать на уроках лучше всех.
— Я хочу, чтобы учительница меня хвалила за мое поведение.
— Я хочу, чтобы меня не ругали за поведение в школе мои одноклассники.
— Я не хочу получать плохие отметки.
— Я не хочу, чтобы меня наказывали за учебу дома.
— Мне нравится учиться.
— Мне нравится делать домашние задания.
— Мне нравится рассуждать на уроке.
— Мне нравится решать трудные задачи.
Суждения
1 - 3 - мотивы долга
4 - 6 - мотивы самосовершенстования
4 - 9 - мотивы благополучия.
10 - 12 - мотивы престижности.
13 - 15 - мотивы избегания.
16 - 18 - мотивация содержанием.
19 - 20 - мотивы познания Такая методика позволяет определить, какие мотивы в учебной деятельности являются для учащихся приоритетными. Это позволяет скорректировать методы воспитательского воздействия на учащихся, обратить внимание родителей и педагогов на мотивацию учения школьников.
Диагностическая методика № 3. "Лесная школа" Учащимся предлагается немного пофантазировать и отправиться на 1-го сентября в лесную школу. После "посещения" лесной школы ребята должны рассказывать о том, что они увидели в лесной школе, ответив на следующие вопросы:
1. Как выглядит лесная школа?
2. Какие предметы есть в расписании лесной школы?
3. Кто учит зверят в лесной школе?
4. Какой он - учитель в лесной школе?
5. Какие отметки ставят в лесной школе?
6. Как учатся зверята в лесной школе?
Использование этой диагностики очень эффективно. Эффективность ее состоит в том, что фантазируя и составляя рассказ о лесной школе, ребенок передает свои ощущения и свое восприятие учебного процесса, который он переживает сам. Если ребенок описывает лесную школу негативно, он сигнализирует нам о своих проблемах и неудачах реальной школьной жизни.
Диагностическая методика № 4. "Ассоциации" Учащимся предлагается нарисовать ассоциации на слова, предлагаемые им. Ребятам раздаются листочки бумаги, на которых написаны слова школьной тематики. Рядом со словом ребята должны нарисовать рисунок, который, по их мнению, отражает смысл данного слова.
Например, математика — 2, русский язык - буква и т.д.
Список слов может быть следующий:
- математика 
- русский язык русское чтение иностранный язык физическая культура изобразительное искусство труд 
- пение урок 
- отметка школа учитель класс друг 
- Диагностика позволяет определить, насколько позитивны или негативны ассоциации младшего школьника, связанные со школой. По результатам диагностирования их можно сопоставить с результатом учебной деятельности учащихся.
4-й класс
В четвертом классе успешно используются проективные методики изучения мотивации и сочинения.
4* Диагностическая методика № 1. "Сочинение" Учащимся без предварительной подготовки и специального предупреждения предлагается написать сочинение по одной из следующих тем (по выбору). Такие темы можно предлагать в конце, либо в начале четверти. Темы могут быть такими:
— Что я знаю о языке ?
— Что я знаю о математике ?
— Мои самый любимый предмет.
— Мое самое любимое занятие.
— Мой самый грустный день в школе.
— Мой самый счастливый день в школе.
— Мой выходной день.
— Что я думаю о моей учебе в школе.
— Как я хочу закончить четвертый класс.
— Мои школьные трудности.
Сочинения можно анализировать по различным критериям. Одним из критериев анализа является выбор учеником темы сочинения. Если ученик пишет сочинение и выбирает, к примеру, "Мой самый грустный день в школе", значит, эта тема или проблема доминирует у него над всеми остальными, вызывает тревогу, требует немедленного решения. Содержание сочинения тоже очень много может сказать классному руководителю: интересы учащегося, его эмоции и чувства, его переживания, поиск решения и определение выхода из ситуации, констатация фактов и проблем и т.д. Самое главное - чтобы сочинения ребят не оставались без внимания взрослого. По результатам работы над сочинением можно организовать внеклассную работу с учащимися: индивидуальную консультацию, учебную помощь, взаимопомощь и т.д.
Диагностическая методика № 2. Анкетирование.
Учащимся предлагается ответить на следующие вопросы анкеты:
1. Тебе нравится в школе или не очень ?
- не очень 
- нравится 
- не нравится 
2. Утром, когда ты просыпаешься, ты всегда с радостью идешь в школу или тебе часто хочется остаться дома?
- чаще хочется остаться дома 
- бывает по-разному 
- иду с радостью.
–  –  –
Анализ анкетирования
25-30 баллов - высокий уровень школьной мотивации, познавательной активности. Учащиеся отличаются высоким уровнем познавательных мотивов, обладают стремлением успешно выполнять все предъявляемые требования. Такие ученики четко следуют всем указаниям учителя, добросовестны и ответственны, очень переживают, если получают неудовлетворительные отметки или замечания.
20 - 24 балла - хорошая школьная мотивация.
Такой мотивацией обладает большинство учащихся начальных классов, успешно справляющихся с учебной деятельностью.
19 - 11 баллов - положительное отношение к школе, которая интересна учащимся внеучебной деятельностью. Это учащиеся, которым в школе интересно общаться со сверстниками, с педагогом. Познавательные интересы у них развиты мало.
10 - 14 баллов - низкая школьная мотивация.
Учащиеся ходят в школу без желания, иногда пропускают занятия. Такие учащиеся испытывают серьезные затруднения в учебной деятельности, им трудно адаптироваться к школьному обучению.
Ниже 10 баллов - негативное отношение к школе, школьная дезадаптация. Такие учащиеся испытывают серьезные трудности в школе: они не справляются с учебной деятельностью, испытывают проблемы в общении с одноклассниками, во взаимоотношениях с учителем. Школа воспринимается ими как враждебная среда. Иногда дети проявляют агрессивные реакции, отказываются идти на контакт, выполнять задания учителя. Такое исследование необходимо проводить именно в четвертом классе, когда учащиеся готовятся к переходу на среднюю ступень обучения. Исследования мотивации дает возможность подготовить психолого-педагогический консилиум в классе и выработать рекомендации по изменению мотивации учащихся на среднем этапе обучения.
Диагностическая методика № 3.
Проективная методика изучения школьной мотивации.
- хорошая школа - это...
- плохая школа - это...
- хороший класс - это...
- плохой класс - это...
- хороший ученик - это...
- плохой ученик - это...
- хороший учитель - это...
- плохой учитель - это...
- хороший урок - это...
- плохой урок - это...
- хороший ответ - это...
- плохой ответ - это...
Проективная методика позволяет выявить отношение ученика к понятиям "плохой" и "хороший" и определить, как соотносит ученик определение с собственными достижениями.
Диагностическая методика № 4. "Номинация" Учащимся предлагается принять участие в чествовании школьных предметов. Для этого предлагается распределить школьные предметы по следующим номинациям:
— самый интересный учебный предмет — самый полезный учебный предмет — самый ненужный учебный предмет — самый трудный учебный предмет — самый легкий учебный предмет — самый веселый учебный предмет Затем учащимся предлагается придумать еще одну номинацию и самим определить, какой учебный предмет можно отнести к этой номинации. Данная методика позволяет изучить учебные приоритетные учащихся, определить преимущества учебных предметов для учащихся. Изучение учебной мотивации учащихся - это непременное условие работы классного руководителя с детским коллективом. Исходя из наличия или отсутствия учебной мотивации, классный руководитель планирует формы работы с классным коллективом по различным направлениям.
Диагностики для изучения детского коллектива
1-й класс
Диагностическая методика №1. "Урок физкультуры" Учащимся раздаются листы бумаги. На листе бумаги учащиеся должны построить свой класс на уроке физической культуры. Задача состоит в том, что ребята не должны быть выстроены по росту, а по степени значимости каждого ученика в коллективе. Это может выглядеть так:
Учащиеся должны написать в квадратиках имена учащихся класса. Данная методика позволяет определить степень самооценки каждого ученика, его включенности в жизнь детского коллектива.
Диагностическая методика № 2. "Солнце, тучка, дождик" Каждый ученик класса получает лист бумаги, на котором нарисованы солнце, тучка, дождик в трех вариантах. Учащимся предлагается определить их самочувствие в классе, дома, с друзьями с помощью погодных явлений. Учащимся нужно ответить на вопросы и подчеркнуть то состояние, которое соответствует их настроению.
В классе мне - Ш Дома мне - ~ С друзьями мне - ® Диагностическая методика № 3. "Подарки" Классный руководитель просит учащихся класса пофантазировать и подумать над тем, какие подарки можно придумать каждому ученику класса в виде сюрприза к Новому году. Ребята получают лист бумаги и на нем пишут имя ученика, а рядом предмет, который получает он в виде подарка. Это может выглядеть так:
Таня - книга Лена - ручка и т.д.
Такая диагностика очень информативна и свидетельствует об атмосфере в детском коллективе. Во-первых, кого ребенок называет в первую очередь в своем списке. Это свидетельствует о значимости ребят для данного ученика. Во-вторых, все ли ребята класса попадают в список каждого ученика и такие чувства он испытывает при распределении праздничных подарков. Ребята работают с такими диагностическими исследованиями с большим удовольствием и творчески. Они по-новому смотрят на своих одноклассников, пытаются задавать вопросы друг другу, активно сотрудничать, а не только присутствовать на уроках.
2-й класс.
Диагностическая методика № 1. "Пьедестал" Учащимся класса раздаются листы бумаги, на которых они должны построить пьедестал для награждения. Пьедестал состоит из пяти ступенек. На каждую ступеньку они должны возвести лишь пять человек из класса. Ученик имеет право одну ступеньку оставить для себя, если считает нужным. На пьедестал возводят тех ребят, кто, по их мнению, является значимой фигурой в жизни класса.
Данная методика позволяет увидеть взаимоотношения учащихся в коллективе, их привязанность друг к другу, определить нравственную сторону взаимоотношений учащихся.
Диагностическая методика № 2. "Дом, в котором я живу" Учащимся класса предлагается построить на листике бумаги многоэтажный дом и заселить его значимыми для них людьми. Это могут быть и одноклассники и друзья, и родители, и родственники. Такая диагностика помогает изучить привязанность учащихся друг к другу, к родным и близким людям, к своим товарищам.
Диагностическая методика № 3. "Социометрия" Учащимся класса предлагается ответить на три вопроса, которые записываются на доске или на листке бумаги. Учащиеся должны назвать три фамилии своих одноклассников при ответе на каждый вопрос. Вопросы могут быть следующими:
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1. Если ты не знаешь, что тебе задано на дом, к кому из ребят класса ты можешь обратиться за разъяснением домашнего задания.
2. Если ты занимаешься в кружке, в котором тебе очень интересно заниматься, кого из ребят класса ты хотел бы видеть рядом с собой?
3. Представь себе, что у тебя есть право сформировать команду космического корабля, отправляющегося на Марс. Подумай, кто из ребят класса мог бы быть с тобой рядом в корабле.
3-й класс.
Диагностическая методика № 1. "Круги на воде" Ребятам предлагается лист бумаги, на котором нарисовано 5 кругов, один в другом. В каждый круг нужно вписать имена одноклассников по степени значимости для себя. В каждый круг вписывается не более трех имен одноклассников.
Диагностическая методика № 2. "Мультфильм о нашем классе" Учащимся класса предлагается создать мультфильм о своем классе. Для того, чтобы мультфильм получился, ребятам предлагается подготовить один кадр к мультфильму. Ребятам раздаются фломастеры, листы бумаги (по одному листочку). Ребята работают самостоятельно, без подсказки и коррекции учителя. Кадры склеиваются и ребятам предоставляется возможность озвучить каждый кадр. Эта методика интересна тем, что она позволяет получить очень много информации о классе.
1. Какие сцены и факты из жизни класса чаще всего повторяются.
2. Какие имена чаще всего называются в кадрах мультфильма.
3. Какая эмоциональная окраска фильма (злой, добрый, смешной и т.д.) 
4. Какие проблемы поднимает мультфильм.
Диагностическая методика № 3. "Аукцион" Учащимся класса раздаются листы бумаги, на которых написаны группы слов. Из этих слов ребята должны выбрать те слова, которые лучше всего характеризуют их класс. Слова могут быть такие: дружный, недружный, хороший, плохой, добрый, злой, веселый, грустный, организованный, неорганизованный, ответственный и безответственный, активный, не активный.
Если ребята класса не до конца понимают значение каждого слова, учитель может объяснить им значение каждого прилагательного. Опыт подсказывает, что ребята вполне понимают каждое слово и адекватно их применяют в своих ответах. Если учащиеся выбирают для характеристики класса слова, характеризующие класс с отрицательной стороны и таких мнений большинство, то это говорит о том, что классному руководителю есть над чем работать с детским коллективом.
4-й класс
Диагностическая методика № 1.
"Самые памятные события из жизни моего класса" Учащимся класса предлагается написать сочинение, в котором необходимо рассказать о самых памятных событиях из жизни класса. Анализируя сочинение, необходимо обратить внимание, какие события называют учащиеся памятными, какой характер носят события, положительный или отрицательный. Значительным местом в анализе сочинений является и то, какое место в описанных событиях каждый ученик отводит себе и своим одноклассникам.
Диагностическая проективная методика № 2.
Учащимся предлагается определить свое отношение к одноклассникам, продолжив следующие предложения:
1. Ребята, с которыми я дружу в нашем классе, это...
2. Ребята, с которыми я не дружу в классе, это...
3. Ребята, с которыми я провожу время и после уроков, это...
4. Ребята, с которыми я не общаюсь после уроков, это...
5. Ребята, с которыми мне бы хотелось дружить в классе, это...
6. Ребята, без которых мне было бы трудно, это...
Диагностическая методика № 3.
"Необитаемый остров" Учащимся класса предлагается представить себе такую ситуацию: "Представьте себе, что ваш класс, совершая морскую прогулку, терпит крушение и попадает на необитаемый остров.
Вам предлагается описать эту фантастическую историю и рассказать, как будет себя вести весь класс и каждый из вас на необитаемом острове.
Опыт проведения такой работы показывает, что ребята очень четко разделяют функции каждого на острове, но при этом выделяют лидеров класса, определяют людей, которые не участвуют в жизни коллектива по собственной инициативе или тех, кого класс отторгает от участия в общей жизни.
Диагностическая методика № 4.
"Портретная галерея нашего класса" Классный руководитель обращается к учащимся класса со следующими словами: "В этом году вы заканчиваете четвертый класс, а я, ваш учитель, буду учить и воспитывать других детей, совсем непохожих на вас. Но мне очень хочется, чтобы вы оставили на память мне альбом с вашими портретами, словесными и рисуночными. Сейчас вы попробуете составить словесный портрет нашего класса, рассказывая о себе в виде небольшого сочинения.
Таким образом, учащиеся пишут свою самохарактеристику и рисуют свой автопортрет.
Такая диагностика очень полезна при подготовке классного руководителя к итоговому психолого-педагогическому консилиуму, который традиционно проводится в школах в четвертом классе. Педагог должен обратить внимание на самооценку учащихся в составленной самохарактеристике, на определение своей роли в классе.
Диагностические исследования личности учащегося Помимо изучения детского коллектива, классный руководитель начальной школы должен уделить большое внимание изучению личности каждого ученика. Педагогу необходимо изучать интересы и увлечения учащихся, взаимоотношения со сверстниками, родными и взрослыми людьми, особенности характера, эмоциональное состояние ребенка.
Диагностика № 1. "Мой портрет в интерьере"
Прежде, чем ребята будут выполнять задание, учитель показывает им рамочку для фотографии, на которой иногда помещают предметы интерьера (книга, очки, фрукты и т.д.).
Учащимся предлагается нарисовать свой портрет и поместить портрет в рамку из различных предметов. Предметы для рамки учащимся предлагается определить самим учащимся. Предметы, которые включит ученик в интерьер своего портрета, должны отражать суть его жизни.
Диагностика № 2. 10 моих "Я"
Учащимся предлагаются листочки бумаги, на каждом из которых написано 10 раз слово "Я".
Учащиеся должны дать определение каждому "Я", рассказывая о себе и своих качествах.
Например, я - умный я - красивый и т.д.
Классный руководитель обращает внимание на то, какие прилагательные использует ученик для своей характеристики.
Диагностическая методика № 3. "Звезда"
Учащимся класса предлагается заранее выбрать для себя любимую певицу или певца. Певец должен быть одного пола с ребенком. Учащиеся могут подготовить заранее фонограмму сами или в этом им может помочь педагог. Задача ребенка состоит в том, чтобы выступить перед классом в образе выбранной звезды, используя запись песни. Такая диагностическая методика помогает преодолевать учащимся класса боязнь, неуверенность, формирует положительное отношение учащихся класса друг другу.
Диагностическая методика № 4. Анкета.
Учащимся класса предлагается заполнить анкету, которую предлагает им классный руководитель. Анкета должна быть напечатана. Ребята должны вписать ответ:
1. Любимый цвет.
2. Любимое имя.
3. Любимое дерево.
4. Любимый цветок.
5. Любимый плод.
6. Любимая ягода.
7. Любимый праздник.
8. Любимый день недели.
9. Любимый певец (певица) 
11. Любимое животное 
12. Любимая книга
Диагностическая методика № 5. «Самореклама»
Учащиеся класса готовят о себе рекламу в газету для участия в конкурсе. В рекламе должны быть описаны внешние данные и внугренние качества, которые позволят победить в объявленном конкурсе. Главные требования к саморекламе - искренность.
Диагностическая методика № 6. «Сказки»
Учащиеся младших классов с удовольствием пишут сочинения, рассказы, сказки. В своих маленьких произведениях они достаточно искренни, рассказывают о своих радостях и горестях, демонстрируют свои проблемы, которые требуют решения. Большим успехом у учащихся пользуется методика написания сказок. В начальной школе (1-й, 2-й класс) учащимся можно предложить написать сказки по следующим темам:
1. Сказка о моем портфеле.
2. Необычная история об обычном дневнике.
3. Сказочные каникулы.
4. Необычные приключения обычного школьника.
5. Сказочная история о том, как...
Учащиеся сами определяют тему "как" (как я учил уроки, как я не хотел в школу, как я проспал и т.д.).
Составление сказочных историй помогает учащимся бороться с проявлением негативных эмоций, неуверенностью, страхом, плохими качествами характера.
Диагностическая методика № 7. «Что у меня на сердце»
Учащимся класса раздаются вырезанные из бумаги сердечки. Классный руководитель дает следующее объяснение заданию: "Ребята, иногда вы слышите, как взрослые говорят;"У меня легко стало на сердце" или "У меня тяжело на сердце". Давайте определим с вами, когда может быть на сердце тяжело или легко и с чем это может быть связано. Для этого на одной стороне сердечка напишите причины, когда у вас на сердце тяжело, и причины, которые позволяют сказать, что у вас на сердце легко. При этом вы можете раскрасить ваше сердечко в тот цвет, который соответствует вашему настроению.
Диагностика позволяет узнать причины переживаний ребенка, пути их преодоления.
Способы повышения интереса к учебному материалу
Способ 1. Удивляй!
Хорошо известно, что ничто так не привлекает внимание и не стимулирует работу ума, как удивительное.
При объяснении нового материала учитель находит такой угол зрения, при котором даже обыденное становится удивительным.
Пример. Урок природоведения. Тема «Вода». Учитель: Как-то раз в одной из африканских школ проходил урок на тему «Вода», и учитель рассказал детям, что существует такая страна, в которой люди ходят по воде. И он не шутил! Такая страна действительно существует! А теперь представьте себе зимний день (или дети смотрят в окно). Что такое снег? Это тоже вода. Только мы так привыкли к этому, что не замечаем, что на самом деле ходим по воде!
Иногда удивительное не просто привлекает внимание «здесь и сейчас», но и удерживает интерес в течение длительного отрезка времени.
Способ 2. Фантастическая добавка.
При объяснении материала учитель дополняет реальную ситуацию фантастикой: переносить ситуацию на фантастическую планету; изменить значение какого-либо параметра, который имеет обычно постоянное значение; придумать фантастический персонаж (растение, животное); или рассмотреть изучаемую ситуацию глазами инопланетянина или древнего человека.
Способ 3. Лови ошибку!
При объяснении материала учитель намеренно допускает ошибки. Дети (в начальной школе) сначала предупреждаются об этом, далее учитель подсказывает им «опасные» места интонацией или жестом. При этом учитель должен научить детей мгновенно пресекать ошибки условным знаком (быстро поднять руку) и пояснить суть ошибки. Хотя случаи, когда дети не предупреждены о намеренной ошибке, тоже не бесполезны.
Пример. Урок математики. Учитель записывает на доске условие задачи, в котором намеренно допустил ошибку, и просит учеников решить задачу за определенное время (например, 10 минут). Далее: ни у кого из учеников решить задачу не получается. Когда проходит заданное время, дети начинают жаловаться, что задача не решается. Кто-то из учеников догадывается, что в условии задачи допущена ошибка. Ошибку в условии можно было обнаружить сразу, если бы кто-нибудь из учеников предложил проверить условие и удостовериться в правильности задачи.
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[bookmark: _Toc31303418]МДК 03.01 Теоретические и методические основы деятельности классного руководителя начальных классов и начальных классов компенсирующего и коррекционно-развивающего образования

Вопросы для подготовки к дифференцированному зачету
1. Раскройте функции классного руководителя в начальной школе. Охарактеризуйте деятельность классного руководителя как организатора и координатора педагогической работы с учащимися и коллективом класса в школе.
2. Диагностические возможности различных видов наблюдения. Технология использования наблюдения как метода исследования в деятельности классного руководителя.
3. Диагностические возможности беседы. Технология использования беседы как метода исследования в деятельности классного руководителя.
4. Методы исследования личности ребёнка младшего школьного возраста. Структура и принципы составления характеристики личности младшего школьника
5. Методы исследования детского коллектива. Структура и принципы составления характеристики детского коллектива.
6. Раскройте цели, задачи, функции воспитательной работы классного руководителя в соответствии с Концепцией духовно-нравственного воспитания и развития гражданина России и ФГОС НОО.
7. Раскройте особенности планирования внеклассной работы классного руководителя в общеобразовательной начальной школе.
8. Охарактеризуйте формы работы классного руководителя с учащимися начальной школы
9. Раскройте педагогические возможности воспитательных технологий в работе классного руководителя в общеобразовательной начальной школе.
10. Охарактеризуйте классный час как форму воспитательного мероприятия в начальной школе.
11. Охарактеризуйте формы проведения досуговых мероприятий в общеобразовательной начальной школе.
12. Особенности адаптации младшего школьника к условиям начального общего образования. Охарактеризуйте роль классного руководителя в успешной адаптации учащихся.
13. Охарактеризуйте основные положения документов о правах ребенка, которыми должен руководствоваться в своей деятельности классный руководитель. Как в них представлены обязанности взрослых по отношению к детям?
14. Раскройте особенности формирования детского коллектива в начальной школе. Каковы стадии развития классного коллектива?
15. Раскройте условия развития ученического самоуправления в начальной школе, формирования благоприятного психологического микроклимата и сотрудничества обучающихся в классе.
16. Раскройте задачи и содержание семейного воспитания особенности современной семьи, содержание и формы работы с семьей. Охарактеризуйте формы организации работы классного руководителя с родителями обучающихся.
17. Охарактеризуйте методы, формы и приемы взаимодействия классного руководителя с членами педагогического коллектива, представителями администрации.
18. Раскройте значение форм коллективной творческой деятельности (КТД) в воспитательной работе классного руководителя.
19. Охарактеризуйте типы неблагополучных семей и раскройте особенности детско-родительских отношений в них. Охарактеризуйте формы и содержание работы классного руководителя с неблагополучными семьями.
20. Раскройте понятие и сущность социально-педагогического патронажа. Дайте характеристику видов социально-педагогического патронажа, опишите технологию их проведения.
21. Раскройте понятие и сущность социально-педагогического сопровождения ребёнка и детского коллектива. Дайте характеристику этапов социально-педагогического сопровождения ребёнка и детского коллектива.
22. Раскройте особенности социально-педагогического сопровождения ребёнка из различных групп риска. Дайте характеристику этапов социально-педагогического сопровождения такого ребёнка.

[bookmark: _Toc31303419]МДК 03.02 Методическое обеспечение деятельности классного руководителя в начальном общем образовании и в компенсирующем и коррекционно-развивающем
1. Охарактеризуйте требования нормативных документов, регламентирующих деятельность классного руководителя.
2. Раскройте основные требования к ведению школьной документации, в том числе особенности работы в электронном журнале.
3. Охарактеризуйте современные подходы и педагогические технологии в области начального общего образования.
4. Раскройте возможности современных образовательных ресурсов в методической работе классного руководителя.
5. Раскройте возможности социальных сетей работников образования в методической работе классного руководителя.
6. Охарактеризуйте психолого-педагогические и методические периодические издания как источник систематизации педагогического опыта.
7. Охарактеризуйте основные формы обобщения и распространения передового педагогического опыта.
8. Раскройте на конкретном примере структуру портфолио классного руководителя (с использованием собственного портфолио - традиционного и электронного).
9. Охарактеризуйте систему методов обучения и воспитания в начальной общеобразовательной школе. Обоснуйте Ваш выбор методов обучения для достижения требований ФГОС НОО.
10. Охарактеризуйте систему методов компенсирующего и коррекционно-развивающего образования. Обоснуйте Ваш выбор методов обучения для достижения требований ФГОС начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и ФГОС образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).
11. Раскройте педагогические, гигиенические, специальные требования к созданию предметно-развивающей среды в начальных классах и начальных классах и коррекционно-развивающего образования.
12. Охарактеризуйте пути самосовершенствования педагогического мастерства. Представьте перспективный план самообразовательной деятельности.
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[bookmark: _Toc31303420]Материалы для дифференцированного зачета
по учебной и производственной практике

Дифференцированный зачет проводится в форме защиты отчета по практике.
Обучающийся представляет руководителю практики от Колледжа установленные документы и отчет о выполнении индивидуального задания (отчет по результатам практики).
После прохождения учебной (производственной) практики обучающиеся представляют руководителю практики от Колледжа:
−	дневник; 
−	характеристику; 
−	письменный отчет об итогах прохождения практики.
Руководитель практики от Колледжа оформляет на обучающегося аттестационный лист.
Виды работ по учебной практике:
Составьте индивидуальный план работы с учетом всех требований ;
Изучите диагностические методики, применяемые классным руководителем для осуществления педагогического мониторинга , раскройте их особенности.;
-Осуществите анализ результатов изучения детей, распределите детей по группам в соответствии с уровнем их развития (высокий, средний, низкий уровень развития). Составьте диаграммы результатов педагогического исследования. 
-Определите недостатки в уровне воспитанности детей (в соответствии с выбранным направлением. Разработайте рекомендации для классного руководителя
-Характеристика проводимых диагностик
Изучите систему воспитательной работы школы на сайте;
Изучите должностные обязанности классного руководителя;
 Сформулируйте цели и задачи воспитательной работы школы, укажите основные направления работы школы, классного руководителя выбранного вами класса;
 Изучите работу школы, классного руководителя с родителями; педагогами. Составьте план работы классного руководителя с педагогами , родителями на 1 триместр, четверть;
Изучите занятость учащихся школы, класса во внеурочное время. Составьте диаграмму «Занятость учащихся школы, класса во внеурочное время»
Презентация (основные разделы)
- цели и задачи воспитательной работы школы, классного руководителя;
-положение о должностных обязанностях классного руководителя
- план воспитательной работы школы, классного руководителя на 1 триместр, четверть;
- план(схема) работы школы, классного руководителя с родителями, педагогами
- диаграмма «Занятость учащихся школы, класса во внеурочное время»
Виды работ по производственной практике:
Наблюдение за развитием обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья в процессе воспитательной деятельности основного учителя, интерпретации полученных результатов.
Выявление в ходе наблюдения в процессе воспитательной деятельности поведенческих и личностных проблем обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья, связанных с особенностями их развития.
Применение в процессе воспитательной деятельности инструментария и методов диагностики и оценки показателей уровня и динамики развития обучающегося с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья.
Составление (совместно с психологом и другими специалистами) психолого-педагогической характеристики (портрета) личности обучающегося с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья.
Постановка воспитательных целей, способствующих развитию обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья, независимо от их способностей и характера.
Планирование деятельности класса, в том числе досуговых и социально значимых мероприятий, включение обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья в разнообразные социокультурные практики.
Организация воспитательной деятельности с учетом особых образовательных потребностей обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.
Организация и проведения различных видов деятельности обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья (учебной, игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.).
Использование в практике организации воспитательной деятельности в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования основных психологических подходов: культурно-исторического, деятельностного и развивающего.
Управление учебными группами с целью вовлечения обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья в процесс обучения и воспитания, мотивируя их учебно-познавательную деятельность.
Оказание адресной помощи обучающимся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья в процессе воспитательной деятельности.
Реагирование на непосредственные по форме обращения обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья к учителю (студенту) в процессе воспитательной деятельности и распознавании за ними серьезных личных проблем.
Оказание помощи любому обучающемуся в воспитательной деятельности вне зависимости от его реальных возможностей, особенностей в поведении, состояния психического и физического здоровья.
Оказание организационно-педагогической поддержки формированию и деятельности органов самоуправления класса.
Реализация современных, в том числе интерактивных, форм и методов воспитательной деятельности в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования создании в учебных группах (классе, кружке, секции и т.п.) разновозрастных детско-взрослых общностей обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья, их родителей (законных представителей) и членов педагогического коллектива.
Регулирование поведения обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья для обеспечения безопасной образовательной среды.
Применение психолого-педагогических технологий (в том числе инклюзивных), необходимых для адресной работы с различными контингентами обучающихся: одаренные, социально уязвимые, попавшие в трудные жизненные ситуации, мигранты, сироты, с ограниченными возможностями здоровья, с девиациями поведения, с зависимостью.
Организация ситуаций и событий в ходе воспитательного мероприятия, развивающих эмоционально-ценностную сферу обучающегося с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья (культуру переживаний и ценностные ориентации обучающегося).
Организация экскурсий, походов и экспедиций в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования.
Организация взаимодействия членов педагогического коллектива, руководителей образовательной организации, родителей (законных представителей) при решении задач обучения и воспитания обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья.
Проектирование воспитательных программ для обучающихся с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья.
Разработка (совместно с другими специалистами) и реализации совместно с родителями (законными представителями) программ индивидуального развития обучающегося с сохранным развитием и ограниченными возможностями здоровья.
Проектирование психологически безопасной и комфортной образовательной среды.
Разработке программ профилактики различных форм насилия в школе. 
Планирование экскурсий, походов и экспедиций в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования.
Оформление в бумажном и электронном виде  отчетной документации о проведенных внеклассных мероприятиях в области воспитательной деятельности в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования.

Критерии оценивания итоговых результатов прохождения практики в форме дифференцированного зачета
5 баллов (отлично) − индивидуальное задание на практику выполнено в полном объеме, отчет составлен на высоком профессиональном уровне на оценку «отлично». В характеристике на обучающегося, составленной руководителем-наставником практики от организации, поставлена оценка «отлично». 
Аттестационный лист на обучающегося содержит итоговую оценку «отлично». Представлено портфолио, выполненное на оценку «зачтено».
4 балла (хорошо) − индивидуальное задание на практику выполнено в полном объеме, на хорошем профессиональном уровне, но отчет составлен на оценку «хорошо». В характеристике на обучающегося, составленной руководителем-наставником практики от организации, поставлена оценка «отлично» или «хорошо». 
Аттестационный лист на обучающегося содержит итоговую оценку «хорошо». Представлено портфолио, выполненное на оценку «зачтено».
3 балла (удовлетворительно) − индивидуальное задание на практику выполнено не менее чем на 51%, отчет составлен на оценку «удовлетворительно». В характеристике на обучающегося, составленной руководителем-наставником практики от организации, поставлена оценка «удовлетворительно» или «хорошо». 
Аттестационный лист на обучающегося содержит итоговую оценку «удовлетворительно». Представлено портфолио, выполненное на оценку «зачтено».
2 балла (неудовлетворительно) − индивидуальное задание на практику выполнено с грубыми ошибками. Отчет составлен на оценку «неудовлетворительно». В характеристике на обучающегося, составленной руководителем практики – наставником от организации, содержится отрицательная оценка. 
Аттестационный лист на обучающегося содержит итоговую оценку «неудовлетворительно». Представлено портфолио, выполненное на оценку «зачтено».

[bookmark: _Toc31303421]Контрольно-оценочные средства для экзамена (квалификационного) по профессиональному модулю
Задание 1
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться собственным портфолио методических разработок, учебно-методической литературой и источниками периодической печати:
Текст задания:
Составить план-конспект внеклассного мероприятия по этикету для обучающихся 2 класса коррекционно-развивающего образования (тема по выбору студента). Обосновать эффективность выбранных методов воспитания на основном этапе данного мероприятия.
Задание 2
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться схемой анализа внеклассного мероприятия.
Текст задания:
Проанализировать конспект внеклассного мероприятия для обучающихся 3 класса по теме «Давайте жить дружно» в соответствии с планом анализа. Определить эффективность сформулированных целей мероприятия.
Задание 3
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться собственным портфолио методических разработок, учебно-методической литературой и источниками периодической печати:
Текст задания:
Составить план-конспект внеклассного мероприятия для обучающихся 4 класса коррекционно-развивающего образования по духовнонравственному воспитанию (тема по выбору студента). Провести фрагмент мероприятия на заключительном этапе и проанализировать эффективность выбранных видов рефлексии.
Задание 4
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться схемой анализа внеклассного мероприятия.
Текст задания:
Проанализировать конспект внеклассного мероприятия по воспитанию культуры поведения у обучающихся 1 классов в общественных местах «Страна хороших манер». Оценить эффективность выбранных методов воспитания для реализации поставленных целей данного мероприятия.
Задание 5
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться схемой анализа внеклассного мероприятия.
Текст задания:
На основе данного конспекта внеклассного мероприятия по патриотическому воспитанию для обучающихся 2 класса «Моя страна Россия» сформулируйте цели и задачи. Проанализируйте данный конспект согласно схеме, оцените эффективность мероприятия для воспитания гражданских качеств младших школьников.
Задание 6
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться собственным портфолио методических разработок.
Текст задания:
Составить план коллективного творческого дела для обучающихся 4 класса с учетом развития ученического самоуправления (тема по выбору студента). Обосновать цели коллективного творческого дела и оценить его эффективность для развития коллективистских качеств воспитанников.
Вариант 1: Новогодний праздник.
Вариант 2: Осенний праздник.
Задание 7
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться схемой педагогического наблюдения, собственным портфолио методических разработок.
Текст задания:
Составить программу педагогического наблюдения за поведением обучающихся начальных классов с конкретно поставленной целью. Определить показатели, критерии и способы интерпретации результатов педагогического наблюдения.
Задание 8
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться диагностическим материалом и учебными пособиями:
Текст задания:
Спланировать программу исследования воспитанности младших школьников на основе предложенных диагностик. Проанализировать содержание программы и обосновать выбор целей и задач.
Задание 9
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться схемой составления плана воспитательной работы, собственным портфолио методических разработок.
Текст задания:
Разработать фрагмент перспективного плана воспитательной работы классного руководителя для 2 класса коррекционно-развивающего образования (на месяц). Обосновать его цели, задачи и содержание. Определить эффективность используемых форм организации внеклассной работы.
Задание 10
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться собственным портфолио методических разработок, учебно-методической литературой и источниками периодической печати:
Текст задания:
Составить план-конспект внеклассного мероприятия по эстетическому воспитанию для обучающихся 2 класса (тема по выбору студента). Провести фрагмент мероприятия на основном этапе. Проанализировать эффективность выбранных форм организации взаимодействия между обучающимися и учителем, а также обучающимися.
Задание 11
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться собственным портфолио методических разработок, учебно-методической литературой и источниками периодической печати:
Текст задания:
Составить план-конспект внеклассного мероприятия для обучающихся 3 класса по теме «Традиции русского народа». Провести фрагмент мероприятия на основном этапе и проанализировать методы и средства воспитания.
Задание 12
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться схемой анализа внеклассного мероприятия.
Текст задания:
Проанализировать конспект внеклассного мероприятия по экологическому воспитанию «Земля - наш общий дом» для обучающихся 2 класса. Проанализируйте реализацию целей данного мероприятия через его содержание (методы, формы организации воспитательной работы).
Задание 13
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться собственным портфолио методических разработок, учебно-методической литературой и источниками периодической печати:
Текст задания:
Составить план-конспект праздничного мероприятия по правилам дорожного движения для обучающихся 1 класса коррекционно-развивающего образования (тема по выбору студента). Обосновать цели праздника с учетом возрастных особенностей младших школьников. Оценить эффективность методов и средств, направленных на воспитание младших школьников по выбранной теме.
Задание 14
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться собственным портфолио методических разработок, периодической печатью и учебно-методической литературой:
Текст задания:
Составить план-конспект внеклассного мероприятия, направленного на развитие положительных мотивов учения и познавательных интересов обучающихся 3 класса (тема по выбору студента). Обосновать возможности проведения внеклассного мероприятия, используя методы стимулирования деятельности и поведения.
Вариант 1: Конкурсная программа «Умники и умницы».
Вариант 2: Познавательная игра по станциям «По стране любимых книг».
Задание 15
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться собственным портфолио методических разработок, учебно-методической литературой:
Текст задания:
Составить план-конспект внеклассного мероприятия по теме «Я и мои друзья» для обучающихся 2 класса с использованием игр, направленных на формирование благоприятного психологического микроклимата и сотрудничества обучающихся в классе. Провести 1-2 игры на выбор.
Задание 16
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться собственным портфолио методических разработок, периодической печатью и учебными пособиями:
Текст задания:
Составить план-конспект внеклассного мероприятия для обучающихся 2 класса по теме «Кладовая здоровья», направленное на формирование привычек здорового образа жизни. Провести фрагмент мероприятия на основном этапе. На основании конспекта определить эффективные методы и приемы, направленные на воспитание привычек здорового образа жизни.
Задание 17
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться собственным портфолио методических разработок, схемой для составления плана работы с родителями.
Текст задания:
Составить план работы с родителями (лицами их заменяющими) в 1 классе на четверть. Обосновать выбор форм, их эффективность для воспитания младших школьников.
Задание 18
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться схемой программы изучения особенностей семьи и предоставленным диагностическим материалом в учебных пособиях:
Текст задания:
Составить программу изучения классным руководителем особенностей семьи младшего школьника на основе диагностического материала. Обоснуйте выбор методик.
Задание 19
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться схемой анализа внеклассного мероприятия.
Текст задания:
Проанализировать конспект внеклассного мероприятия в форме праздника по теме «Папа, мама, я - спортивная семья» для обучающихся 4 класса и их родителей. Проанализировать содержание праздника с точки зрения эффективного взаимодействия родителей и учащихся. Обосновать приемы взаимодействия классного руководителя с родителями в процессе его подготовки и проведения.
Задание 20
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться схемой анализа родительского собрания.
Текст задания:
Проанализировать конспект родительского собрания по педагогическому просвещению родителей младших школьников по теме «Гиперактивный ребенок в школе». Оценить эффективность используемых методов, приемов и средств работы классного руководителя.
Задание 21
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться схемой анализа плана воспитательной работы.
Текст задания:
Проанализировать план воспитательной работы классного руководителя для обучающихся 4 класса. Определить формы взаимодействия учителя начальных классов, педагога-психолога, учителей-предметников с младшими школьниками.
Задание 22
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться собственным портфолио методических разработок, учебно-методической литературой и источниками периодической печати:
Текст задания:
Составить план-конспект внеклассного мероприятия по здоровому образу жизни для обучающихся 1 класса (тема по выбору студента). Обосновать эффективность выбранных методов и средств воспитания на основном этапе данного мероприятия. Провести фрагмент мероприятия на основном этапе.
Задание 23
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться диагностическим материалом в учебных пособиях:
Текст задания:
Составить диагностическую программу изучения коллектива младших школьников в 3 классе на основе различных методов диагностики. Определить способы интерпретации результатов и возможные уровни развития коллектива.
Задание 24
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться собственным портфолио методических разработок, периодической печатью, учебными пособиями:
Текст задания:
Составить краткий план-конспект родительского собрания по теме «Родителям о внимании первоклассников». Проанализировать содержание плана-конспекта родительского собрания и определить эффективность его целей и задач.
Задание 25
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться собственным портфолио методических разработок, периодической печатью, учебными пособиями:
Текст задания:
Составить план-конспект внеклассного мероприятия по нравственному воспитанию для обучающихся 4 класса (тема по выбору студента). Обосновать эффективность выбранных методов воспитания на основном этапе данного мероприятия.
Задание 26
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание. Вы можете воспользоваться схемой анализа внеклассного мероприятия.
Текст задания:
Проанализировать конспект внеклассного мероприятия для обучающихся 2 класса по теме «Мой класс - мой дом» в соответствии с планом анализа. Определить эффективность сформулированных целей мероприятия.

Показатели оценки процесса и продукта деятельности при наблюдении (проверке)
· соответствие оформления педагогических разработок (конспектов внеклассных мероприятий и пр.) методическим требованиям;
· соответствие структуры педагогических разработок методическим требованиям;
· соответствие целей и задач внеклассного мероприятия содержанию;
· соблюдение гигиенических требований при планировании внеклассного мероприятия;
· выполнение задания в установленные сроки;
· достижение поставленных целей и задач.
Критерии оценки
1. Выполнение задания:
· обращение в ходе задания к информационным источникам;
· рациональное распределение времени на выполнение задания (обязательно наличие следующих этапов выполнения задания: ознакомление с заданием и планирование работы; получение информации; подготовка продукта; рефлексия выполнения задания и коррекция подготовленного продукта перед сдачей).
2. Подготовленный продукт:
· план внеклассного мероприятия по одной из тем:
заголовок (класс, тема)
форма мероприятия
грамотно составленные цель и задачи мероприятия
обоснованно выделенные этапы мероприятия (с указанием продолжительности) формы организации деятельности, методы воспитания и обучения.
3. Устное обоснование
· выбор формы внеклассного мероприятия (обязательная аргументация: учет возрастных особенностей обучающихся, особенности содержания);
· подготовка к мероприятию учителя и обучающихся (обязательная аргументация - обеспечение содержательной и мотивационной готовности);
· обоснованный выбор методов и средств воспитания;
· прогнозирование результата внеклассного мероприятия;
· оценка эффективности мероприятия
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