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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОП.01.
Экономика организации
1.1. Область применения рабочей программы и место дисциплины в структуре основной образовательной программы

Рабочая программа учебной дисциплины является обязательной частью основной образовательной программы по специальности среднего профессионального образования 38.02.03 Операционная деятельность в логистике в соответствии с ФГОС СПО 38.02.03 Операционная деятельность в логистике.
Рабочая программа учебной дисциплины разработана в соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике, учебным планом ПОУ «КПОТ» по специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике.

Реализация воспитательного потенциала учебной дисциплины в процессе организации учебной деятельности обучающихся предусматривает использование воспитательных возможностей содержания дисциплины для формирования у обучающихся планируемых личностных результатов в соответствии с целью и задачами Рабочей программы воспитания ПОУ «КПОТ».
Согласно Учебному плану Колледжа по специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике учебная дисциплина является обще профессиональной дисциплиной и реализуется в рамках профессионального учебного цикла.

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке специалистов в области специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике. Квалификация «Операционный логист». Опыт работы не требуется.
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины

В рамках освоения программы учебной дисциплины обучающийся должен:

знать

· сущность организации как основного звена экономики отраслей;

· основные принципы построения экономической системы организации;

· управление основными и оборотными средствами и оценку эффективности их использования;

· организацию производственного и технологического процессов;

· состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их эффективного использования;

· способы экономии ресурсов, в том числе основные энергосберегающие технологии;

· механизмы ценообразования, формы оплаты труда;

· основные технико-экономические показатели деятельности организации и методику их расчета;

· аспекты развития отрасли, организацию хозяйствующих субъектов в рыночной экономике.

уметь:

· определять организационно-правовые формы организаций;

· планировать деятельность организации;

· определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации;

·  заполнять первичные документы по экономической деятельности организации;

·  рассчитывать по принятой методике основные технико-экономические показатели деятельности организации;

· находить и использовать необходимую экономическую информацию.

формировать компетенции:
	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	ОК 4
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	ПК 1.1
	Принимать участие в разработке стратегических и оперативных логистических планов на уровне подразделения (участка) логистической системы с учетом целей и задач организации в целом. Организовывать работу элементов логистической системы.

	ПК 1.3
	Осуществлять выбор поставщиков, перевозчиков, определять тип посредников и каналы распределения.

	ПК 1.4
	Владеть методикой проектирования, организации и анализа на уровне подразделения (участка) логистической системы управления запасами и распределительных каналов.

	ПК 1.5
	Владеть основами оперативного планирования и организации материальных потоков на производстве.

	ПК 2.1
	Участвовать в разработке инфраструктуры процесса организации снабжения и организационной структуры управления снабжением на уровне подразделения (участка) логистической системы с учетом целей и задач организации в целом.

	ПК 2.2
	Применять методологию проектирования внутрипроизводственных логистических систем при решении практических задач.

	ПК 2.3
	Использовать различные модели и методы управления запасами.

	ПК 2.4
	Осуществлять управление заказами, запасами, транспортировкой, складированием, грузопереработкой, упаковкой, сервисом.

	ПК 3.1
	Владеть методологией оценки эффективности функционирования элементов логистической системы.

	ПК 3.2
	Составлять программу и осуществлять мониторинг показателей работы на уровне подразделения (участка) логистической системы (поставщиков, посредников, перевозчиков и эффективность работы складского хозяйства и каналов распределения).

	ПК 3.3
	Рассчитывать и анализировать логистические издержки.

	ПК 3.4
	Применять современные логистические концепции и принципы сокращения логистических расходов.


2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Объем программы 
	90

	Объем работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем
	66

	в том числе:
	

	теоретические занятие 
	50

	практические занятия
	16

	лабораторные занятия
	

	курсовое проектирование
	

	Самостоятельная работа обучающегося 
	24

	Консультации 
	-

	Промежуточная аттестация ( в форме экзамена )
	-


2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины
	Наименование

разделов и тем
	Содержание учебного материала, практические занятия,

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа 
	Объем

часов

	
	Содержание учебного материала
	2

	Введение
	Понятие, предмет и задачи курса «Экономика организации». Связь с другими дисциплинами. Значение дисциплины в профессиональной деятельности и при освоении профессиональной образовательной программы.
	2

	Раздел 1. Организация (предприятие) в условиях рыночной экономики
	

	Тема 1.1.

Организация – основное звено экономики отраслей
	Содержание учебного материала
	5

	
	Предпринимательская деятельность: цели, условия, принципы ведения. Организация (предприятие): понятие и классификация. Организационно-правовые формы коммерческих организаций.
	2

	
	Практическое занятие 1. 
	1

	
	Самостоятельная работа обучающихся. 
	4

	Тема 1.2.

Организация производства и управление деятельностью организации
	Содержание учебного материала
	

	
	Управление деятельностью организации. Планирование деятельности организации и его виды. Понятие и классификация экономических показателей организации. Система норм и нормативов. Основные стоимостные показатели производственной программы предприятия. Логистика в управлении организацией. Организация производственного процесса во времени и в пространстве. Производственный процесс и его виды. Формы организации производства. Организация производственного процесса в пространстве: производственная структура организации. Организация производственного процесса во времени: производственный цикл. Организация производственного процесса в пространстве: производственная структура организации. Организация производственного процесса во времени: производственный цикл
	6

	
	Практическое занятие 2. 
	2

	
	Практическое занятие 3.
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся. 
	4

	Раздел 2. Материально-техническая база организации
	

	Тема 2.1.

Основной капитал организации 

и производственные
мощности
	Содержание учебного материала
	

	
	1. Понятие, состав и структура основных фондов организации. Оценка основных фондов организации. Износ и амортизация основных фондов. Воспроизводство основных фондов: аренда и лизинг. Показатели наличия, состояния и движения основных фондов организации. Показатели эффективности использования основных фондов организации. Принципы и методы управления основными средствами. Производственные мощности предприятия. Баланс производственной мощности.  Показатели эффективности использования производственной мощности. Нематериальные активы. Понятие, виды и амортизация нематериальных активов.
	8

	
	Практическое занятие 4. 
	2

	
	Практическое занятие 5.
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся.  
	2

	Тема 2.2.

Оборотный капитал

организации
	Содержание учебного материала
	

	
	Оборотные средства организации. Понятие, классификация, состав и структура. Материальные ресурсы: понятие и показатели их использования. Планирование и управление оборотными средствами. Нормирование оборотных средств. Показатели эффективности использования оборотных средств организации. Принципы и методы управления оборотными средствами.
	4

	
	Практическое занятие 6. 
	2

	
	Практическое занятие 7.
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся. 
	2

	Раздел 3. Персонал организации и оплата его труда
	

	Тема 3.1.

Персонал организации и производительность

труда
	Содержание учебного материала
	

	
	Персонал организации и его структура. Показатели движения кадров. Персонал организации и его структура. Показатели движения кадров. Виды численности персонала. Понятие и методы нормирования труда. Производительность труда. Понятие, оценка. Методы измерения производительности труда. Резервы роста производительности труда.
	4

	
	Практическое занятие 8. 
	2

	
	Практическое занятие 9.
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся. 
	1

	Тема 3.2.

Организация оплаты труда
	Содержание учебного материала
	5

	
	Оплата труда персонала. Мотивация труда, сущность и принципы оплаты труда.

Мотивация труда, сущность и принципы оплаты труда. Формы и системы оплаты труда персонала организации. Планирование численности персонала организации и фонда оплаты труда.
	4

	
	Практическое занятие 10.  
	1

	
	Самостоятельная работа обучающихся. 
	2

	Раздел 4. Финансовые ресурсы и финансовые результаты деятельности организации
	

	Тема 4.1.

Затраты на производство

и реализацию продукции. Ценообразование
	Содержание учебного материала
	

	
	Затраты на производство и реализацию продукции. Понятие и классификация затрат на производство продукции. Группировка затрат по экономическим элементам. Группировка затрат по статьям калькуляции. Методы калькулирования себестоимости продукции. Управление затратами в организации. Ценообразование на продукцию организации. Понятие и функции цены. Классификация цен.  Методы ценообразования на продукцию организации. Структура цены на продукцию. Система ценообразующих факторов.
	8

	
	Практическое занятие 11.
	2

	
	Практические занятия 12. 
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся. 
	2

	Тема 4.2.

Финансовые ресурсы и финансовые
результаты

организации
	Содержание учебного материала
	

	
	Финансовые ресурсы организации. Понятие, функции и классификация финансов организации. Источники формирования финансовых ресурсов организации. Система доходов и расходов организации. Финансовые результаты организации. Понятие и виды прибыли. Механизм формирования, использования и распределения прибыли коммерческой организации. Понятие и виды рентабельности. Безубыточность производства. Точка критического объема производства.
	8

	
	Практические занятия 13. 
	2

	
	Практическое занятие 14.
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся. 
	2

	Раздел 5. Оценка эффективности деятельности организации
	4

	Тема 5.1.

Эффективность управленческих решений
	Содержание учебного материала
	

	
	Понятие, источники и механизмы инноваций. Понятие, экономическая сущность и виды инвестиций. Оценка экономической эффективности инвестиционных проектов организации. Основные технико-экономические показатели деятельности организации и методика их расчета.
	6

	
	Практическое занятие 15.  
	2

	
	Практическое занятие 16.
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся. 
	4

	
	Промежуточная аттестация - Экзамен
	-

	
	Всего
	90


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1 Материально-техническое обеспечение

Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие специальные помещения:

Кабинет Экономики организации и менеджмента, оснащенный оборудованием: 

- комплект учебной мебели на 25 человек, 

- демонстрационный экран,

- мультимедийный видеопроектор,

- автоматизированное рабочее место преподавателя с лицензионным программным обеспечением,

- доступ к сети Internet,

- электронные библиотечные ресурсы.
3.2 Информационное обеспечение обучения (перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы):
Основные источники:

1. Грибов, В. Д. Экономика организации (предприятия) : учебник  / В. Д. Грибов, В.П. Грузинов, В.А. Кузьменко. – 11-е изд., перераб. – М. : КНОРУС, 2019. – 408 с. – (Среднее профессиональное образование). – USBN 978-5-406-06893-9.
2. Коршунов, В. В. Экономика организации: учебник и практикум для СПО /    В. В. Коршунов. – 4-е изд., перераб. и доп. – М. : Изд-во Юрайт, 2019. – 313 с. – Серия : Профессиональное образование.  – USBN 978-5-534-04630-4.
Дополнительные источники:
1. Мокий, М. С.  Экономика организации : учебник и практикум для среднего профессионального образования / М. С. Мокий, О. В. Азоева, В. С. Ивановский ; под редакцией М. С. Мокия. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 297 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13970-9. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/467403).
2. Барышникова, Н. А.  Экономика организации : учебное пособие для среднего профессионального образования / Н. А. Барышникова, Т. А. Матеуш, М. Г. Миронов. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 184 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-12885-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/466584 
3. Боброва, О. С.  Организация коммерческой деятельности : учебник и практикум для среднего профессионального образования / О. С. Боброва, С. И. Цыбуков, И. А. Бобров. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 332 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-01668-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/451544 
4. Основы экономики организации агропромышленного комплекса : учебник для среднего профессионального образования / Р. Г. Ахметов [и др.] ; под общей редакцией Р. Г. Ахметова. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 431 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09990-4. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/456389 
5. Дорман, В. Н.  Экономика организации. Ресурсы коммерческой организации : учебное пособие для среднего профессионального образования / В. Н. Дорман. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 134 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10585-8. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/456747 
6. Чалдаева, Л. А.  Экономика предприятия : учебник и практикум для среднего профессионального образования / Л. А. Чалдаева. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 435 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11534-5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/457124
7. Воробьева, И. П.  Экономика и организация производства : учебное пособие для среднего профессионального образования / И. П. Воробьева, О. С. Селевич. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 191 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10672-5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/456791).
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, рефератов, исследований. 

Оценочные средства для текущего контроля и промежуточной аттестации представлены в Фонде оценочных средств.
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