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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
0. Область применения рабочей программы и место в структуре основной образовательной программы
Профессиональный модуль является частью профессионального цикла основной образовательной программы, разработанной в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) и профессиональных стандартов:
· Профессиональный стандарт «Бухгалтер», утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21.02.2019 г. № 103н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 25 марта 2019 г., регистрационный N 54154) (далее - ПС «Бухгалтер»);
· Профессиональный стандарт «Аудитор», утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19.10.2015 г. № 728н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 23 ноября 2015 г., регистрационный N 39802) (далее - ПС «Аудитор»);
· Профессиональный стандарт «Специалист по внутреннему контролю (внутренний контролер)», утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22.04.2015г. № 236н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 13 мая 2015 г., регистрационный N 37271) (далее - ПС «Специалист по ВК»).
Профессиональный модуль обеспечивает формирование общих и профессиональных компетенций по видам деятельности ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
Особое значение профессиональный модуль имеет при формировании и развитии общих компетенций: ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 9, ОК 10, ОК 11 и профессиональных компетенций ПК 1.1, ПК 1.3, ПК 2.2, ПК 2.3, ПК 2.4.

1.2. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 
В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить основной вид деятельности: документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации и соответствующие ему общие компетенции, и профессиональные компетенции:
1.2.1 Планируемые результаты освоения профессионального модуля в соответствии с ФГОС СПО:

Перечень общих компетенций
	Код
	Наименование общих компетенций

	ОК 01
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам. 

	ОК 02
	Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности

	ОК 03
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.

	ОК 04
	Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

	ОК 05
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.

	ОК 09
	Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 10
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранных языках.

	ОК 11
	Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.



Перечень профессиональных компетенций
	Код
	Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций

	ПК 1.1
	Обрабатывать первичные бухгалтерские документы;

	ПК 1.3
	Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы;

	ПК 2.2
	Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения;

	ПК 2.3
	Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета;

	ПК 2.4
	Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации;


В результате освоения профессионального модулю обучающегося должен:
По общим компетенциям
	Код 
компетенции
	Формулировка компетенции
	Знания,  умения

	ОК 01
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам
	Умения: распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте; анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы;
составить план действия; определить необходимые ресурсы;
владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах; реализовать составленный план; оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника)

	
	
	Знания: актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить; основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте;
алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; методы работы в профессиональной и смежных сферах; структуру плана для решения задач; порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности

	ОК 02
	Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
	Умения: определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники информации; планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию; выделять наиболее значимое в перечне информации; оценивать практическую значимость результатов поиска; оформлять результаты поиска

	
	
	Знания: номенклатура информационных источников применяемых в профессиональной деятельности; приемы структурирования информации; формат оформления результатов поиска информации

	ОК 03
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.
	Умения: определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности; применять современную научную профессиональную терминологию; определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования

	
	
	Знания: содержание актуальной нормативно-правовой документации; современная научная и профессиональная терминология; возможные траектории профессионального развития и самообразования

	ОК 04
	Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
	Умения: организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности

	
	
	Знания: психологические основы деятельности  коллектива, психологические особенности личности; основы проектной деятельности

	ОК 05
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.
	Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе

	
	
	Знания: особенности социального и культурного контекста; правила оформления документов и построения устных сообщений.

	ОК 09
	Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
	Умения: применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач; использовать современное программное обеспечение

	
	
	Знания: современные средства и устройства информатизации; порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности

	ОК 10
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранных языках.
	Умения: понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; кратко обосновывать и объяснить свои действия (текущие и планируемые); писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы

	
	
	Знания: правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы; основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика); лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности; особенности произношения; правила чтения текстов профессиональной направленности

	ОК 11
	Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.

	Умения: выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности; оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам кредитования; определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности; презентовать бизнес-идею; определять источники финансирования

	
	
	Знания: основы предпринимательской деятельности; основы финансовой грамотности; правила разработки бизнес-планов; порядок выстраивания презентации; кредитные банковские продукты 


По профессиональным компетенциям
	Основные виды
деятельности
	Код и наименование
компетенции
	Показатели освоения компетенции

	ВД 1. Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации
	ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы
	Практический опыт:
документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации:

	
	
	Знания: общие требования к бухгалтерскому учету в части документирования всех хозяйственных действий и операций;
понятие первичной бухгалтерской документации;
определение первичных бухгалтерских документов;
формы первичных бухгалтерских документов, содержащих обязательные реквизиты первичного учетного документа;
порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов, формальной проверки документов, проверки по существу, арифметической проверки;
принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов;
порядок проведения таксировки и контировки первичных бухгалтерских документов;
порядок составления регистров бухгалтерского учета;
правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации;

	
	
	Умения: принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые как письменное доказательство совершения хозяйственной операции или получение разрешения на ее проведение;
принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и (или) в виде электронного документа, подписанного электронной подписью;
проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах обязательных реквизитов;
проводить формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую проверку;
проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков;
проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов;
организовывать документооборот;
разбираться в номенклатуре дел;
заносить данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского учета;
передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский архив;
передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по истечении установленного срока хранения;
исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах;

	
	ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы
	Практический опыт: в документировании хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета активов организации.

	
	
	Умения: проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;
проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;
учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам;
оформлять денежные и кассовые документы;
заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию.

	
	
	Знания: учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;
учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;
особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам;
порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой книги;
правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию;

	ВД 2. Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации
	ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения;
	Практический опыт: в ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств организации;

	
	
	Умения: определять цели и периодичность проведения инвентаризации;
руководствоваться нормативными правовыми актами, регулирующими порядок проведения инвентаризации активов;
пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации активов;
давать характеристику активов организации;

	
	
	Знания: нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения инвентаризации активов и обязательств; основные понятия инвентаризации активов;
характеристику объектов, подлежащих инвентаризации;
цели и периодичность проведения инвентаризации имущества;
задачи и состав инвентаризационной комиссии;
процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки регистров аналитического учета по объектам инвентаризации;
перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации;

	
	ПК 2.3.Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета;
	Практический опыт: в ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств организации;

	
	
	Умения: готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации;
составлять инвентаризационные описи;
проводить физический подсчет активов; 

	
	
	Знания: 	приемы физического подсчета активов;
порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в бухгалтерию;
порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;
порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;
порядок инвентаризации и переоценки материально производственных запасов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках; 

	
	[bookmark: 100137]ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации;
	Практический опыт: в  ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств организации;

	
	
	Умения: формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи активов, выявленных в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей";
формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения;

	
	
	Знания:	 формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей";
формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения;



1.2.2 Планируемые результаты освоения образовательной программы в соответствии с ПС:

	Наименование
ПС
	Вид деятельности
( в соответствии с ФГОС СПО )
	Код,
наименование
компетенции в соответствии ФГОС СПО
	Код, наименование обобщенной  трудовой функции
	Код, наименование   трудовой функции

	Планируемые результаты

	ПС «Бухгалтер»
	ВД 1 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации

	ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы

	А Ведение бухгалтерского учета
	А/01.5 Принятие к учету первичных учетных документов

	Трудовые действия:
1. Составление (оформление) первичных учетных документов
2. Прием первичных учетных документов о фактах хозяйственной жизни экономического субъекта
3. Выявление случаев нарушения ответственными лицами графика документооборота и порядка представления в бухгалтерскую службу первичных учетных документов и информирование об этом руководителя бухгалтерской службы
4. Проверка первичных учетных документов в отношении формы, полноты оформления, реквизитов
5. Систематизация первичных учетных документов текущего отчетного периода в соответствии с учетной политикой
6. Составление на основе первичных учетных документов сводных учетных документов
7. Подготовка первичных учетных документов для передачи в архив
Необходимые умения:
1. Составлять (оформлять) первичные учетные
документы, в том числе электронные документы
2. Осуществлять комплексную проверку первичных учетных документов.
3. Пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, информационными и справочно-правовыми системами, оргтехникой
4. Обеспечивать сохранность первичных учетных документов до передачи их в архив
Необходимые знания:
1. Законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, архивном деле
2. Практика применения законодательства Российской Федерации по вопросам оформления первичных учетных документов
3. Внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта, регламентирующие порядок составления, хранения и передачи в архив первичных учетных документов
4. Порядок составления сводных учетных документов в целях осуществления контроля и упорядочения обработки данных о фактах хозяйственной жизни
5. Компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета

	ПС «Бухгалтер»
	ВД 1 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации

	ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы
	А Ведение бухгалтерского учета
	А/01.5 Принятие к учету первичных учетных документов

	Трудовые действия:
1. Выявление случаев нарушения ответственными лицами графика документооборота и порядка представления в бухгалтерскую службу первичных учетных документов и информирование об этом руководителя бухгалтерской службы
2. Проверка первичных учетных документов в отношении формы, полноты оформления, реквизитов
3. Систематизация первичных учетных документов текущего отчетного периода в соответствии с учетной политикой
4. Составление на основе первичных учетных документов сводных учетных документов
5. Подготовка первичных учетных документов для передачи в архив
6. Копий первичных учетных документов, в том числе в случае их изъятия уполномоченными органами в соответствии с законодательством Российской Федерации
Необходимые умения:
1. Составлять (оформлять) первичные учетные
документы, в том числе электронные документы
2. Осуществлять комплексную проверку первичных учетных документов.
3. Пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, информационными и справочно-правовыми системами, оргтехникой
4. Обеспечивать сохранность первичных учетных документов до передачи их в архив
Необходимые знания:
1. Законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, архивном деле
2. Практика применения законодательства Российской Федерации по вопросам оформления первичных учетных документов
3. Внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта, регламентирующие порядок составления, хранения и передачи в архив первичных учетных документов
4. Порядок составления сводных учетных документов в целях осуществления контроля и упорядочения обработки данных о фактах хозяйственной жизни
5. Компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета

	ПС «Бухгалтер»
	ВД 1 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации

	ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы
	А Ведение бухгалтерского учета
	А/02.5 Денежное измерение объектов бухгалтерского учета и текущая группировка фактов хозяйственной жизни

	Трудовые действия:
1. Денежное измерение объектов бухгалтерского учета и осуществление соответствующих бухгалтерских записей
2. Регистрация данных, содержащихся в первичных учетных документах, в регистрах бухгалтерского учета
Необходимые умения:
1. Вести регистрацию и накопление данных посредством двойной записи, по простой системе
2. Применять правила стоимостного измерения объектов бухгалтерского учета, способы начисления амортизации, принятые в учетной политике экономического субъекта
3. Составлять бухгалтерские записи в соответствии с рабочим планом счетов экономического субъекта
4. Пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, информационными и справочно-правовыми системами, оргтехникой
Необходимые знания:
1. Законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах и сборах, социальном и медицинском страховании, пенсионном обеспечении, гражданское, трудовое, таможенное законодательство Российской Федерации
2. Практика применения законодательства Российской Федерации по вопросам денежного измерения объектов бухгалтерского учета
3. Компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета

	ПС «Бухгалтер»
	ВД.2 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнения работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации
	ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета

	А Ведение бухгалтерского учета
	А/01.5 Принятие к учету первичных учетных документов

	Трудовые действия:
1. Систематизация первичных учетных документов текущего отчетного периода в соответствии с учетной политикой
2. Составление на основе первичных учетных документов сводных учетных документов
3. Данными для проведения инвентаризации активов и обязательств экономического субъекта в соответствии с учетной политикой экономического субъекта
Необходимые умения:
1.  Осуществлять комплексную проверку первичных учетных документов.
2. Пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, информационными и справочно-правовыми системами, оргтехникой
3. Обеспечивать сохранность первичных учетных документов до передачи их в архив
Необходимые знания:
1. Внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта, регламентирующие порядок составления, хранения и передачи в архив первичных учетных документов
2. Порядок составления сводных учетных документов в целях осуществления контроля и упорядочения обработки данных о фактах хозяйственной жизни
3. Компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета

	ПС «Бухгалтер»
	ВД.2 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнения работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации
	ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета

	А Ведение бухгалтерского учета
	А/02.5 Денежное измерение объектов бухгалтерского учета и текущая группировка фактов хозяйственной жизни

	Трудовые действия:
1. Сопоставление результатов инвентаризации с данными регистров бухгалтерского учета и составление сличительных ведомостей
Необходимые умения:
1. Вести регистрацию и накопление данных посредством двойной записи, по простой системе
2. Пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, информационными и справочно-правовыми системами, оргтехникой
Необходимые знания:
1. Внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта, регламентирующие стоимостное измерение объектов бухгалтерского учета, а также оплату труда
2. Экономика и организация производства и управления в экономическом субъекте
3. Компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета

	ПС «Бухгалтер»
	ВД.2 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнения работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации
	ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации
	А Ведение бухгалтерского учета
	А/03.5 Итоговое обобщение фактов хозяйственной жизни
	Трудовые действия:
1. Отражение в бухгалтерском учете выявленных расхождений между фактическим наличием объектов и данными регистров бухгалтерского учета
Необходимые умения:
1. Сопоставлять данные аналитического учета с оборотами и остатками по счетам синтетического учета на последний календарный день каждого месяца
2. Готовить справки, ответы на запросы, содержащие информацию, формируемую в системе бухгалтерского учета
3. Пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, информационными и справочно-правовыми системами, оргтехникой
4. Исправлять ошибки, допущенные при ведении бухгалтерского учета, в соответствии с установленными правилами
Необходимые знания:
1. Внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта, регламентирующие особенности группировки информации, содержащейся в первичных учетных документах, хранения документов и защиты информации в экономическом субъекте
2. Компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета




2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ ПМ.05 «ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ ПРОФЕССИЯМ РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ»

2.1. Структура профессионального модуля ПМ.05 «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих»

	Коды профессиональных и общих компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля
	Суммарный объем нагрузки, час.
	Объем профессионального модуля, ак. час.
	Квалификационный экзамен

	
	
	
	Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем
	Самостоятельная работа
	

	
	
	
	Обучение по МДК
	Практики
	
	

	
	
	
	Всего

	В том числе
	
	
	

	
	
	
	
	Лабораторных и практических занятий
	Курсовых работ (проектов)
	Учебная

	Производственная (по профилю специальности)

	
	

	ОК 01-ОК 05,
ОК 09-ОК 11,
ПК 1.1, ПК 1.3,
ПК 2.2 – 2.4.
	Раздел 1 Выполнение работ по профессии «Кассир»
	25
	12
	6
	-
	36
	-
	13
	

	ОК 01-ОК 05,
ОК 09-ОК 11,
ПК 1.1, ПК 1.3,
ПК 2.2 – 2.4.

	Учебная практика
	36
	
	36
	
	
	

	Квалификационный экзамен
	6
	
	
	
	
	
	
	6

	
	Всего:
	67
	22
	14
	-
	36
	-
	13
	6




2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) ПМ.05 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих

	Наименование разделов и тем профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК)
	Содержание учебного материала,
лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа обучающихся, курсовая работа (проект)
	Объем в часах

	Тема 1. Правила организации наличного денежного и безналичного обращения  в Российской Федерации

	Содержание 
	3

	
	Правила организации наличного денежного и безналичного обращения в Российской Федерации.
	1

	
	В том числе, практических занятий 
	

	
	Практическое занятие «Работа с нормативными документами о порядке ведения кассовых операций в РФ. Изучение изменений в учете кассовых операций». «Ознакомление с должностной инструкцией кассира. Составление  договора о материальной ответственности»
	1



	 Тема 2. Организация кассовой работы экономического субъекта


	Содержание 
	

	
	Организация кассовой работы экономического субъекта
	1

	
	В том числе, практических занятий 
	 

	
	Практическое занятие «Оформление кассовых операций по получению и выдаче наличных денег»; «Оформление денежного чека на получение наличых денег»
Практическое занятие «Оформление объявления на взнос наличными»; «Оформление кассовой книги»
Практическое занятие «Оформление кассовых операций по выдаче денежных средств в подотчет»; «Решение ситуационных задач по оформлению кассовых операций (представительские расходы)»
Практическое занятие «Осуществление операций с ценными бумагами и бланками строгой отчетности»;
Практическое занятие «Оформление операций по выдаче заработной платы наличными деньгами»; «Сдача денежной наличности в банк»
	




2


	 Тема 3. Правила определения признаков подлинности и платежности  денежных знаков российской валюты  и других государств
	Содержание 
	

	
	Правила определения признаков подлинности и платежности денежных знаков российской валюты и других государств
	2

	
	В том числе, практических занятий
	

	
	Практическое занятие «Определение признаков подлинности и платежности денежных знаков»;«Решение ситуационных задач по изъятию из кассы ветхих купюр»
 «Решение ситуационных задач по подготовке денежной наличности  к сдаче инкассатору»
	
1

	Тема 4. Организация  работы на контрольно -кассовых машинах (ККМ)
	Содержание 
	 

	
	Организация  работы на контрольно-кассовых машинах (ККМ).
	1

	
	В том числе, практических занятий
	

	
	Практическое занятие «Ознакомление  с инструкцией по работе на кассовом аппарате»
Практическое занятие «Выполнение кассовых операций с применением ККМ»
	
1


	 Тема 5. Ревизия ценностей и проверка организации кассовой работы. 
Ответственность за нарушение кассовой дисциплины
	Содержание 
	 

	
	Ревизия ценностей и проверка организации кассовой работы. Ответственность за нарушение кассовой дисциплины
	1

	
	В том числе, практических занятий
	

	
	Практическое занятие «Подготовка документов к ревизии кассы»
Практическое занятие «Заполнение документов и проведение ревизии кассы»
	1

	Тематика самостоятельной учебной работы при изучении раздела 1
Проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы, работа с информационными порталами, выполнение домашних заданий на тему:
Работа с нормативными документами: ответственность за нарушение кассовой дисциплины
Оформление документов: Х-отчет и Z- отчет
Осуществление операций с пластиковыми картами
Решение ситуационных задач по оформлению кассовых и банковских документов
Решение ситуационных задач по оформлению кассовых операций (командировочные расходы)
Порядок установления и расчет лимита кассы
	13

	Промежуточная аттестация (в форме комплексного дифференцированного зачета )
	-

	Учебная практика
Виды работ 
1. Изучение должностных обязанностей кассира.
2. Изучение договора о материальной ответственности с кассиром.
3. Изучение организации кассы на предприятии.
4. Изучение оформления первичных документов по кассовым операциям
5. Проверка наличия в первичных бухгалтерских документах обязательных реквизитов. Формальная проверка документов, проверка по существу, арифметическая проверка.
6. Проведение группировки первичных бухгалтерских документов по ряду признаков. Проведение таксировки и контировки первичных бухгалтерских документов.	
7. Изучение порядка установления и расчета лимита кассы.
8. Изучение работы на контрольно-кассовой технике.
9. Изучение правил работы на ККМ. 
10. Изучение инструкции для кассира. 
11. Прохождение инструктажа по работе с кассовыми аппаратами.
12. Изучение проведения оплаты товаров через ККМ.
13. Изучение передачи денежных средств инкассатору. Изучение составления препроводительной ведомости.
14. Ознакомление с работой пластиковыми картами.
15. Изучение порядка проведения ревизии кассы экономического субъекта.
16. Исправление ошибок в первичных бухгалтерских документах.
17. Ознакомление с номенклатурой дел.	
18. Подготовка первичных бухгалтерских документов для передачи в текущий бухгалтерский архив.
	36

	Промежуточная аттестация (в форме комплексного дифференцированного зачета )
	-

	Квалификационный экзамен
	6

	Всего
	67




3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

3.1. Для реализации профессионального модуля должны быть предусмотрены следующие специальные помещения:

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, учитывающими требования международных стандартов:
Кабинет (учебная аудитория) Бухгалтерского учета, налогообложения и аудита, оснащенный оборудованием: 
- комплект учебной мебели на 25 человек, 
- демонстрационный экран,
- мультимедийный видеопроектор,
- автоматизированное рабочее место преподавателя с лицензионным программным обеспечением,
- доступ к сети Internet,
- электронные библиотечные ресурсы
Лаборатория «Учебная бухгалтерия», оснащенная оборудованием:
- автоматизированное рабочее место бухгалтера по всем объектам учета, 
- рабочее место преподавателя, оснащенное мультимедийным оборудованием; 
- доска для мела, 
- детектор валют, 
- счетчик банкнот; 
- кассовые аппараты; 
- сейф; 
- лицензионным программным обеспечением; 
- интерактивная доска.
Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с подключением к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду Колледжа

3.2. Информационное обеспечение реализации программы

Основные источники:
1. Агеева, О. А. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для СПО /     О. А. Агеева. – М. : Изд-во Юрайт, 2019. – 272 с. - (Серия : Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-08720-8.
1. Качан, Н. А. Технология ваыполнения работы по профессии «Кассир» : учебное пособие / Н.А. Качан. – М. : ИНФРА-М, 2020. – 307 с. – ISBN 978-5-16-015098-7.

Дополнительные источники:
Нормативная база:
1. Федеральный закон «О бухгалтерском учете» - ФЗ (с последующими изменениями). 
2. Закон № 54-ФЗ - Федеральный закон от 14.05.2003 № 54-ФЗ «О применении контрольно-кассовой техники при осуществлении наличных денежных расчетов и (или) расчетов с использованием платежных карт». 
3. Налоговый кодекс РФ.
4. Положения по бухгалтерскому учету и отчетности (с дополнениями и изменениями). 
5. План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и Инструкция по его применению, утвержденные Приказом Минфина России от 31.10.2000 N 94н (с дополнениями и изменениями). 
6. Положение Центрального Банка России «О правилах ведения бухгалтерского учета в кредитных организациях, расположенных на территории Российской Федерации»: утв. ЦБР 26.03.2007 г. № 302-П (с изменениями и дополнениями). 
7. Положение ЦБР № 318-П «О порядке ведения кассовых операций и правил хранения, перевозки и инкассации банкнот и монет Банка России в кредитных организациях на территории РФ» от 24.04.2008 г. 
8. Положение ЦБР РФ №14-п «О правилах организации наличного денежного обращения на территории Российской Федерации» от 05.01.1998 г. (с изменениями и дополнениями). 

Электронные источники:
1. Бухгалтерский учет  : учебник / О. П. Алешкевич, Д. В. Папковская, П. Я. Папковская  [и др.] ; под редакцией П. Я. Папковская. —  Минск : Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 2016. — 380 c. — ISBN 978-985-503-548-1. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/67618.html (дата обращения: 07.11.2019). — Режим доступа: для авторизир. пользователей
1. Гахова, М. А. Бухгалтерский учет  : учебное пособие / М. А. Гахова. —  Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 311 c. — ISBN 978-5-4486-0782-0. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/83806.html (дата обращения: 07.11.2019). — Режим доступа: для авторизир. пользователей
1. Прокопьева, Ю. В. Бухгалтерский учет и анализ  : учебное пособие для СПО / Ю. В. Прокопьева. —  Саратов : Профобразование, 2019. — 260 c. — ISBN 978-5-4488-0336-9. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/86068.html (дата обращения: 07.11.2019). — Режим доступа: для авторизир. пользователей
1. Шинкарева, О. В. Бухгалтерский учет : учебное пособие для СПО / О. В. Шинкарева, Е. Н. Золотова. —  Саратов : Профобразование, 2018. — 105 c. — ISBN 978-5-4488-0181-5. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/73749.html (дата обращения: 07.11.2019). — Режим доступа: для авторизир. пользователей

Интернет-ресурсы:
1. www.buh.ru (Бухгалтерские услуги, статьи и обзоры) 
2. www.klerk.ru (Все о бухгалтерском учете, менеджменте, налоговом праве, банках, 1С и программах автоматизации бухгалтерского учета) 
3. www.buhsmi.ru (Средство массовой информации для бухгалтера) 
4. www.consultant.ru (Консультант+) 
5. www.buhonline.ru (Система Главбух - налогообложение, бухгалтерский учет и отчетность) 
6. Российская газета – Неделя : http://podpiska.pochta.ru/press/П1265




4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.
Оценочные средства для текущего контроля и промежуточной аттестации представлены в Фонде оценочных средств.
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