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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП.13 АНАЛИЗ ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
1.1. Область применения рабочей программы и место дисциплины в структуре основной образовательной программы
Учебная дисциплина ОП.13 Анализ финансово-хозяйственной деятельности является частью профессионального цикла основной образовательной программы, разработанной в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) и профессионального стандарта "Специалист по внутреннему контролю (внутренний контролер)".

Учебная дисциплина «Анализ финансово-хозяйственной деятельности» обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ОК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6.

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие умения и знания.
	Код 

ПК, ОК
	Умения
	Знания

	ОК 01
	Распознавать задачу и/или проблему; анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы;

составить план действия и реализовывать его; определить необходимые ресурсы.
	Актуальный профессиональный и социальный контекст, основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и социальном контексте; особенности денежного обращения (формы расчетов), понятие и сущность финансов, особенности взаимодействия и функционирования хозяйствующих субъектов, финансовые ресурсы хозяйствующих субъектов – структура и состав.

	ОК 02
	Определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники информации; планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию; выделять наиболее значимое в перечне информации; оценивать практическую значимость результатов поиска; оформлять результаты поиска.
	Номенклатура информационных источников применяемых в профессиональной деятельности; приемы структурирования информации.

	ОК 03
	Определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности; применять современную научную профессиональную терминологию; определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования.
	Содержание актуальной нормативно-правовой документации; современная научная и профессиональная терминология; возможные траектории профессионального развития и самообразования.

	ОК 04
	Организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности.
	Значимость коллективных решений, работать в группе для решения ситуационных заданий.

	ОК 05
	Грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе.
	Особенности социального и культурного контекста; правила оформления документов и построения устных сообщений.

	ОК 09
	Применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач; использовать современное программное обеспечение.
	Современные средства и устройства информатизации; порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности.

	ОК 10
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.
	Нормативно-правовые акты международные и РФ в области денежного обращения и финансов.

	ОК 11
	Выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности.
	Основы финансовой грамотности; порядок выстраивания презентации; финансовые инструменты,  кредитные банковские продукты.

	ПК 4.4
	использовать методы финансового анализа информации, содержащейся в бухгалтерской (финансовой) отчетности, устанавливать причинно-следственные связи изменений, произошедших за отчетный период, оценивать потенциальные риски и возможности экономического субъекта в обозримом будущем, определять источники, содержащие наиболее полную и достоверную информацию о работе объекта внутреннего контроля;

определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, финансовых и материально-технических ресурсах;

определять источники информации для проведения анализа финансового состояния экономического субъекта;

планировать программы и сроки проведения финансового анализа экономического субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, определять состав и формат аналитических отчетов;

распределять объем работ по проведению финансового анализа между работниками (группами работников);

проверять качество аналитической информации, полученной в процессе проведения финансового анализа, и выполнять процедуры по ее обобщению;

формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным пользователям;

координировать взаимодействие работников экономического субъекта в процессе проведения финансового анализа;

оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и платежеспособность, финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность,

инвестиционную привлекательность экономического субъекта
	методы финансового анализа;

виды и приемы финансового анализа;

процедуры анализа бухгалтерского баланса:

порядок общей оценки структуры активов и источников их формирования по показателям баланса;

порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их источников по показателям баланса;

процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса;

порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности;

	ПК 4.5
	разрабатывать финансовые программы развития экономического субъекта, инвестиционную, кредитную и валютную политику экономического субъекта;

применять результаты финансового анализа экономического субъекта для целей бюджетирования и управления денежными потоками;

составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные календари, кассовые планы, обеспечивать составление финансовой части бизнес-планов, расчетов по привлечению кредитов и займов, проспектов эмиссий ценных бумаг экономического субъекта;

вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегии и тактики в области финансовой политики экономического субъекта, вносить соответствующие изменения в финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес-планы);
	принципы и методы общей оценки деловой активности организации, технологию расчета и анализа финансового цикла;

основы финансового менеджмента, методические документы по финансовому анализу, методические документы по бюджетированию и управлению денежными потоками;

	ПК 4.6
	выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и отчетных данных, применять при ее обработке наиболее рациональные способы выборки, формировать выборку, к которой будут применяться контрольные и аналитические процедуры;

применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, обследование, аналитические процедуры, выборка);

выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски собственных ошибок;

формировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной в процессе проведения финансового анализа экономического субъекта;
	состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации;

процедуры анализа показателей финансовой устойчивости;

процедуры анализа отчета о финансовых результатах;

процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям отчетности;


1.2.2 Планируемые результаты освоения дисциплины в соответствии с профессиональным стандартом:

	Вид деятельности

( в соответствии с ФГОС СПО )
	Код,

наименование

компетенции в соответствии ФГОС СПО
	Код, наименование обобщенной  трудовой функции
	Код, наименование   трудовой функции


	Планируемые результаты

	ВД 4 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности
	ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и оценку рисков
	А Выполнение заданий руководителей специального подразделения внутреннего контроля или иных специалистов внутреннего контроля
	А/01.5 Предварительный сбор и анализ информации о деятельности объекта внутреннего контроля
	Трудовые действия:

1. Сбор информации, характеризующей деятельность объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов

2. Анализ выбранной информации, выявление и оценка рисков объекта внутреннего контроля

3. Разработка предложений к проектам плановой документации

4. Выполнение контрольных процедур

Необходимые умения:

1. Определять источники, содержащие наиболее полную и достоверную информацию о работе объекта внутреннего контроля

2. Применять современные аналитические методы и программные продукты

3. Выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и отчетных данных, применять при ее обработке наиболее рациональные способы выборки, формировать выборку, к которой будут применяться контрольные и аналитические процедуры

4. Выявлять и оценивать условия, способствующие возникновению значимых рисков и их трансформации в рисковые события

Необходимые знания:

1. Структура системы экономической информации

2. Содержание графика документооборота

3. Основные требования законодательной и нормативной базы и внутренних регламентов, регулирующих работу объекта внутреннего контроля

4. Практика применения форм, приемов, способов и процедур контроля, а также современных методов компьютерной обработки информации

5. Основы информационных технологий и информационной безопасности

6. Программные продукты, позволяющие производить аналитические контрольные процедуры

7. Основы деловой документации и делопроизводства в экономическом субъекте

8. Требования профессиональной этики

	
	
	
	А/02.5 Сбор и анализ информации в ходе проведения контрольных процедур
	Трудовые действия:

1. Сбор информации, характеризующей деятельность объекта внутреннего контроля, с применением выборки

2. Выполнение и документирование контрольных процедур в соответствии с плановыми документами

3. Формирование информационной базы, характеризующей отклонения в действиях объекта внутреннего контроля от требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов, регулирующих работу, проведение аналитических процедур и формулирование доказательств наличия существенных отклонений и значимых рисков

4. Подготовка и оформление завершающих материалов по результатам внутреннего контроля

Необходимые умения:

1. Применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, обследование, аналитические процедуры, выборка)

2. Налаживать взаимодействие с руководителями и сотрудниками объекта внутреннего контроля

3. Выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски собственных ошибок

4. Обобщать и анализировать собранную информацию

5. Оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и эффективность использования активов правовой и нормативной базе

Необходимые знания:

1. Основные требования законодательной и нормативной базы и внутренних регламентов, регулирующих работу объекта внутреннего контроля и специалистов по внутреннему контролю

2. Основы теории и практики управления рисками в экономическом субъекте

3. Основы информационных технологий и информационной безопасности

4. Программные средства автоматизации офисной деятельности

5. Основы деловой документации и делопроизводства в экономическом субъекте

6. Требования профессиональной этики

	
	
	
	А/03.5 Проведение мониторинга устранения менеджментом выявленных нарушений, недостатков и рисков
	Трудовые действия:

1. Получение в соответствии с плановой документацией информации от менеджмента о ходе устранения недостатков, выявленных контрольными процедурами, ее анализ и оценка достоверности; оценка значимости выявленных отклонений

2. Информирование руководителя группы специалистов по внутреннему контролю или другого уполномоченного лица о выявленных отклонениях в выполнении заданий, отраженных в плановой документации

Необходимые умения:

1. Формировать информационную базу, отражающую ход устранения выявленных контрольными процедурами недостатков

2. Оценивать значимость выявленных отклонений в выполнении заданий, отраженных в плановой документации

3. Формулировать предложения по устранению выявленных отклонений в выполнении заданий, отраженных в плановой документации, для руководителя группы специалистов по внутреннему контролю или другого уполномоченного лица

Необходимые знания:

1. Источники, позволяющие получать наиболее полную и достоверную информацию о ходе устранения менеджментом недостатков, выявленных контрольными процедурами

2. Требования регламентирующего документа по устранению недостатков, выявленных контрольными процедурами

3. Теория и практика применения методов, приемов и процедур последующего контроля

4. Основы информационных технологий и информационной безопасности

5. Программные продукты, позволяющие проводить аналитические контрольные процедуры

6. Основы деловой документации и делопроизводства в экономическом субъекте

7. Требования профессиональной этики


2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Объем программы 
	48

	Обязательная  аудиторная учебная нагрузка
	6

	в том числе:
	

	лекции, уроки
	4

	практические занятия
	2

	лабораторные занятия
	

	курсовое проектирование
	

	Самостоятельная работа обучающегося 
	42

	Консультации 
	

	Промежуточная аттестация (в форме дифференцированного зачета)
	


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины Анализ финансово-хозяйственный деятельности
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся
	Объем 
часов
	Коды компетенций, формированию которых способствует элемент программы

	Введение
	Содержание учебного материала
	
	

	
	Содержание дисциплины, ее задачи, связь с другими дисциплинами, с теорией и практикой рыночной экономики. Значение дисциплины для подготовки специалистов
	
	ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04

	Раздел 1. Теория экономического анализа
	
	

	Тема 1.1. Научные основы экономического анализа, его цели и задачи
	Содержание учебного материала
	
	

	
	Цели и задачи курса АФХД. Краткая характеристика развития АФХД в России. Взаимосвязь АФХД и смежных наук. Понятие экономической информации; основные требования к экономической информации: достоверность, актуальность, оператив​ность, точность. Виды источников информации. 
	1
	ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04

	
	Практическое занятие. Проанализировать связь с другими науками
	1
	ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04

	Тема 1.2. Виды финансово-хозяйственного анализа, приемы и методы проведения анализа
	Содержание учебного материала
	
	

	
	Общая схема ЭА деятельности организации. Классификация видов ЭА. Содержание, задачи и методика проведения текущего анализа. Краткая характеристика видов ЭА. Приемы ЭА, их классификация и кратка характеристика. Методы ЭА, их особенности
	
	ОК 01, ОК 02, ОК  03, ОК04

	
	Практическое занятие Изучение  методик анализа хозяйственной деятельности
	1
	ОК 05, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6

	
	Самостоятельная работа обучающихся. Изучение методов анализа
	5
	ОК 05, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6

	Раздел 2. Анализ финансово-хозяйственной деятельности организации
	
	

	Тема 2.1. Анализ технико-организационного уровня производства
	Содержание учебного материала
	
	

	
	Анализ показателей научно-технического уровня производства, организации производства и труда. Оценка влияния технико-организационного уровня на интенсивное использование производственных ресурсов. Определение резервов повышения технико-организационного уровня производства.
	
	ОК 01, ОК02, ОК03, ОК04

	
	Практическое занятие. Анализ показателей научно-технического уровня производства, организации производства и труда.
	
	ОК 05, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6

	
	Самостоятельная работа обучающихся. Определение резервов повышения технико-организационного уровня производства.
	5
	ОК 05, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6

	Тема 2.2.  Анализ состояния и эффективного использования основных средств
	Содержание учебного материала
	
	

	
	Цели, задачи, источники анализа. Анализ движения основных средств. Анализ состава и структуры основных средств состояния основных средств. Оценка технического состояния основных средств. Показатели эффективности использования основных средств. Анализ эффективности использования основных средств. Резервы повышения эффективности использования основных средств.
	1
	ОК 05, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6

	
	Практическое занятие. Расчет показателей эффективности использования основных средств. Анализ эффективности использования основных средств; повышения эффективности использования основных средств.
	
	ОК 05, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6

	
	Самостоятельная работа обучающихся. Анализ движения основных средств
	5
	ОК 05, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6

	Тема 2.3. Анализ использования трудовых ресурсов  
	Содержание учебного материала
	
	

	
	Анализ обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами, анализ использования рабочего времени. Анализ производительности труда, поиск резервов роста производительности труда
	1
	ОК 01, ОК02, ОК03, ОК04

	
	Практическое занятие. Расчет  показателей производительности труда, поиск резервов роста производительности труда
	
	ОК 05, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6

	
	Самостоятельная работа обучающихся. Анализ обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами,
	5
	ОК 05, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6

	Тема 2.4. Анализ эффективности использования материальных ресурсов
	Содержание учебного материала
	
	

	
	Анализ объема, ритмичности, комплектности поставок. Анализ использования сырья и материалов в производстве, соблюдения норм расхода. Показатели эффективности использования предметов труда. Основные направления экономии МР. 
	
	ОК 01, ОК02, ОК03, ОК04

	
	Практическое занятие. Расчет показателей эффективности использования предметов труда. Основные направления экономии МР.
	
	ОК 05, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6

	
	Самостоятельная работа обучающихся. Анализ объема, ритмичности, комплектности поставок
	
	ОК 05, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6

	Тема 2.5. Анализ производства и реализации продукции
	Содержание учебного материала
	
	

	
	Анализ производства продукции и ритмичности производства. Анализ и поиск резервов роста реализации продукции, повышения конкурентоспособности продукции
	
	ОК 01, ОК02, ОК03, ОК04

	
	Практическое занятие. Анализ показателей резервов роста реализации продукции, повышения конкурентоспособности продукции
	
	ОК 05, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6

	
	Самостоятельная работа обучающихся. Анализ производства продукции и ритмичности производства
	5
	ОК 05, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6

	Тема 2.6. Анализ затрат на производство
	Содержание учебного материала
	
	

	
	Внешние и внутренние факторы, влияющие на СС продукции. Факторный анализ СС продукции. Взаимосвязь затрат на производство, объема реализации и прибыли. Методы расчета порога рентабельности. Определение и оценка показателей СС продукции. Расчет структуры затрат. Резервы снижения СС.
	1
	ОК 05, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6

	
	Практическое занятие. Факторный анализ СС продукции
	
	ОК 05, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6

	
	Самостоятельная работа обучающихся. Внешние и внутренние факторы, влияющие на СС продукции. Факторный анализ СС продукции. Взаимосвязь затрат на производство, объема реализации и прибыли
	5
	ОК 01, ОК02, ОК03, ОК04

	Тема 2.7. Анализ финансовых результатов деятельности организации
	Содержание учебного материала
	
	

	
	Слагаемые финансовых результатов и факторы, влияющие на их величину. Показатели рентабельности. Резервы увеличения прибыли, повышения рентабельности.
	1
	ОК 05, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6

	
	Практическое занятие. Показатели рентабельности. Резервы увеличения прибыли, повышения рентабельности.
	
	ОК 05, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6

	Тема 2.8. Оценка финансового состояния и деловой активности организации
	Содержание учебного материала
	
	

	
	Анализ показателей, характеризующих финансовое состояние организации

Анализ и прогнозирование финансовой устойчивости организации
	
	ОК 01, ОК02, ОК03, ОК04

	
	Практическое занятие. Анализ показателей, характеризующих финансовое состояние организации

Анализ и прогнозирование финансовой устойчивости организации
	
	ОК 05, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6

	
	Самостоятельная работа обучающихся. Анализ показателей, характеризующих финансовое состояние организации

Анализ и прогнозирование финансовой устойчивости организации
	12
	ОК 01, ОК02, ОК03, ОК04

	
	Промежуточная аттестация (в форме дифференцированного зачета)
	
	

	
	Всего:
	48
	


3. условия реализации программы дисциплины

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие специальные помещения:
Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, учитывающими требования международных стандартов:
Кабинет (учебная аудитория) Финансов, денежного обращения и кредита, АФХД, оснащенный оборудованием: 

- комплект учебной мебели на 25 человек, 

- демонстрационный экран,

- мультимедийный видеопроектор,

- автоматизированное рабочее место преподавателя с лицензионным программным обеспечением,

- доступ к сети Internet,

- электронные библиотечные ресурсы

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с подключением к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду Колледжа
3.2. Информационное обеспечение обучения (перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы):

Информационное обеспечение:

Microsoft Windows (Лицензия №5300152, microsoft.com); 

Microsoft Office (Лицензия №5300152, microsoft.com); 

7-Zip (Лицензия GNU LGPL, 7-zip.org); 

Mozilla Firefox (Лицензия GNU GPL, mozilla.org);

СПС «Гарант» (договор №74/44756 от 15 октября 2019г., garant.ru).

Основные источники:

1. Кулагина, Н. А. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности предприятия. Практикум : учеб. пособие для СПО / Н. А. Кулагина. – 2-е изд., перераб. и доп. – М. : Издательство Юрайт, 2019. – 135 с. – (Серия: Профессиональное образование) – ISBN 978-5-534-07836-7.

2. Савицкая, Г.В. Анализ хозяйственной деятельности предприятия : Учебник. – 6-е изд., испр. И доп. – М. : ИНФРА-М, 2015. – 378 с. – (Среднее профессиональное образование). – ISBN 978-5-16-006707-0, 978-5-16-101644-2.

Дополнительные источники:
Печатные источники:

1. Чечевицына, Л. Н. Анализ финансово-хозяйственной деятельности : учебник / Л.Н. Чечевицына. – 4-е изд., доп. и перераб. – Ростов н/Д : Феникс, 2009. – 379 с. – (СПО). - ISBN 978-5-222-14678-1.
Электронные источники:
1. Киселева, Л. Г. Экономический анализ и оценка результатов коммерческой деятельности  : учебное пособие / Л. Г. Киселева. —  Саратов : Вузовское образование, 2017. — 99 c. — ISBN 978-5-4487-0061-3. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/68930.html (дата обращения: 12.11.2019). — Режим доступа: для авторизир. пользователей

2. Мезенцева, О. В. Экономический анализ в коммерческой деятельности : учебное пособие для СПО / О. В. Мезенцева, А. В. Мезенцева ; под редакцией А. И. Кузьмина. — 2-е изд. —  Саратов, Екатеринбург : Профобразование, Уральский федеральный университет, 2019. — 230 c. — ISBN 978-5-4488-0472-4, 978-5-7996-2896-3. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/87910.html (дата обращения: 08.11.2019). — Режим доступа: для авторизир. пользователей  
3. Савицкая, Г. В. Анализ хозяйственной деятельности  : учебник / Г. В. Савицкая. —  Минск : Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 2016. — 376 c. — ISBN 978-985-503-569-6. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/67610.html (дата обращения: 12.11.2019). — Режим доступа: для авторизир. пользователей.
4. Контроль и оценка результатов освоения Дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.
Оценочные средства для текущего контроля и промежуточной аттестации представлены в Фонде оценочных средств.

16

