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1. Паспорт фонда оценочных средств

1.1. Область применения фонда оценочных средств
Фонд оценочных средств предназначен для проверки результатов освоения профессионального модуля (далее ПМ 06) программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям) в части овладения видом профессиональной деятельности (ВПД): «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих».
 Фонд оценочных средств позволяет оценивать:

1. Освоение профессиональных компетенций (ПК), соответствующих виду профессиональной деятельности, и элементов общих компетенций (ОК):

По общим компетенциям

	Код 

компетенции
	Формулировка компетенции
	Знания,  умения

	ОК 01
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам
	Умения: распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте; анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы;

составить план действия; определить необходимые ресурсы;

владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах; реализовать составленный план; оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника)

	
	
	Знания: актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить; основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте;

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; методы работы в профессиональной и смежных сферах; структуру плана для решения задач; порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности

	ОК 02
	Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
	Умения: определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники информации; планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию; выделять наиболее значимое в перечне информации; оценивать практическую значимость результатов поиска; оформлять результаты поиска

	
	
	Знания: номенклатура информационных источников применяемых в профессиональной деятельности; приемы структурирования информации; формат оформления результатов поиска информации

	ОК 03
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.
	Умения: определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности; применять современную научную профессиональную терминологию; определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования

	
	
	Знания: содержание актуальной нормативно-правовой документации; современная научная и профессиональная терминология; возможные траектории профессионального развития и самообразования


	ОК 04
	Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
	Умения: организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности

	
	
	Знания: психологические основы деятельности  коллектива, психологические особенности личности; основы проектной деятельности

	ОК 05
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.
	Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе

	
	
	Знания: особенности социального и культурного контекста; правила оформления документов и построения устных сообщений.

	ОК 09
	Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
	Умения: применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач; использовать современное программное обеспечение

	
	
	Знания: современные средства и устройства информатизации; порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности

	ОК 10
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранных языках.
	Умения: понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; кратко обосновывать и объяснить свои действия (текущие и планируемые); писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы

	
	
	Знания: правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы; основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика); лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности; особенности произношения; правила чтения текстов профессиональной направленности

	ОК 11
	Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.


	Умения: выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности; оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам кредитования; определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности; презентовать бизнес-идею; определять источники финансирования

	
	
	Знания: основы предпринимательской деятельности; основы финансовой грамотности; правила разработки бизнес-планов; порядок выстраивания презентации; кредитные банковские продукты 


По профессиональным компетенциям

	Основные виды

деятельности
	Код и наименование

компетенции
	Показатели освоения компетенции

	ВД 1. Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации
	ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы
	Практический опыт:

документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации:

	
	
	Знания: общие требования к бухгалтерскому учету в части документирования всех хозяйственных действий и операций;

понятие первичной бухгалтерской документации;

определение первичных бухгалтерских документов;

формы первичных бухгалтерских документов, содержащих обязательные реквизиты первичного учетного документа;

порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов, формальной проверки документов, проверки по существу, арифметической проверки;

принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов;

порядок проведения таксировки и контировки первичных бухгалтерских документов;

порядок составления регистров бухгалтерского учета;

правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации;



	
	
	Умения: принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые как письменное доказательство совершения хозяйственной операции или получение разрешения на ее проведение;

принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и (или) в виде электронного документа, подписанного электронной подписью;

проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах обязательных реквизитов;

проводить формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую проверку;

проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков;

проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов;

организовывать документооборот;

разбираться в номенклатуре дел;

заносить данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского учета;

передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский архив;

передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по истечении установленного срока хранения;

исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах;

	
	ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы
	Практический опыт: в документировании хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета активов организации.

	
	
	Умения: проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;

проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;

учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам;

оформлять денежные и кассовые документы;

заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию.

	
	
	Знания: учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;

учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;

особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам;

порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой книги;

правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию;

	ВД 2. Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации
	ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения;
	Практический опыт: в ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств организации;

	
	
	Умения: определять цели и периодичность проведения инвентаризации;

руководствоваться нормативными правовыми актами, регулирующими порядок проведения инвентаризации активов;

пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации активов;

давать характеристику активов организации;

	
	
	Знания: нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения инвентаризации активов и обязательств; основные понятия инвентаризации активов;

характеристику объектов, подлежащих инвентаризации;

цели и периодичность проведения инвентаризации имущества;

задачи и состав инвентаризационной комиссии;

процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки регистров аналитического учета по объектам инвентаризации;

перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации;

	
	ПК 2.3.Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета;
	Практический опыт: в ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств организации;

	
	
	Умения: готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации;

составлять инвентаризационные описи;

проводить физический подсчет активов; 

	
	
	Знания: 
приемы физического подсчета активов;

порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в бухгалтерию;

порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;

порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;

порядок инвентаризации и переоценки материально производственных запасов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках; 

	
	ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации;
	Практический опыт: в  ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств организации;

	
	
	Умения: формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи активов, выявленных в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей";

формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения;

	
	
	Знания:
 формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей";

формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения;


2. Приобретение в ходе освоения профессионального модуля практического опыта

	Иметь практический опыт
	Виды работ на учебной практике и требования к их выполнению

	в документировании хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета активов организации
	Работать с нормативно-правовыми актами, положениями, инструкциями, другими руководящими материалами и документами по ведению кассовых

Работать с формами кассовых и банковских документов, бланками строгой отчетности

Оформлять кассовые и банковские документы

Вести кассовые книги, составлять кассовую отчетность

Работать с ЭВМ, знать правила её технической документации


1.2. Система контроля и оценки освоения программы ПМ

1.2.1.  Формы промежуточной аттестации по ППССЗ при освоении профессионального модуля
	Элементы модуля, профессиональный модуль
	Формы промежуточной аттестации

	МДК.05.01. Выполнение работ по профессии "Кассир"
	Дифференцированный зачет

	УП.05.01 Учебная практика
	Дифференцированный зачет

	ПМ.05 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих
	Экзамен (квалификационный)


1.2.2. Организация контроля и оценки освоения программы ПМ

Итоговый контроль освоения вида профессиональной деятельности «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих» осуществляется на экзамене (квалификационном). Условием допуска к экзамену (квалификационному) является положительная аттестация по МДК, учебной практике и производственной практике.

Экзамен (квалификационный) проводится в виде выполнения практических заданий. 
Условием положительной аттестации (вид профессиональной деятельности освоен) на экзамене квалификационном является положительная оценка освоения всех профессиональных компетенций по всем контролируемым показателям. 

При отрицательном заключении хотя бы по одной из профессиональных компетенций принимается решение «вид профессиональной деятельности не освоен».

Промежуточный контроль освоения профессионального модуля осуществляется при проведении дифференцированного зачета по МДК 05.01 и по учебной практике.

Предметом оценки по учебной практике является приобретение практического опыта.
Контроль и оценка по учебной практике проводится на основе аттестационного листа по практике, составленного и завизированного представителем образовательной организации и ответственным лицом организации.
2. Средства контроля приобретения практического опыта

	Коды и наименование формируемых профессиональных, общих компетенций, умений.
	Виды и объем работ на производственной практике, условия выполнения


	Документ, подтверждающий качество выполнения работ

	ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.
	- ознакомление с особенностями документирования хозяйственных операций и ведения бухгалтерского учета активов организации.

-  прием первичных бухгалтерских документов и проверка наличия обязательных реквизитов.

-  проведение всех видов проверок первичных бухгалтерских документов.

- проведение группировки первичных бухгалтерских документов по ряду признаков, таксировки и контировки.

- анализ номенклатуры дел и схемы документооборота бухгалтерских документов в организации.

- оформление первичных бухгалтерских документов для передачи в текущий и постоянный бухгалтерские архивы организации.
	- аттестационный лист о прохождении производственной практики;

- характеристика с места производственной практики;

- отчет по производственной практике;

- дневник производственной практики.

	ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.
	- анализ учета денежных средств организации и наличие видов счетов в банке.

- оформление и учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути в организации.

- оформление платежных документов.

- оформление и учет денежных средств на расчетных и специальных счетах организации.
	- аттестационный лист о прохождении преддипломной практики;

- характеристика с места преддипломной практики;

- отчет по преддипломной практике;

- дневник преддипломной практики.

	ПК 2.3.

Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета.
	- выполнять работы по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации; 


	аттестационный лист о прохождении производственной  практики;

	ПК 2.4.

Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации. 
	- выполнять работы по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации; 

- оформлять итоговые результаты инвентаризации
	- характеристика с места производственной практики;


3. Задания для оценки освоения умений и усвоения знаний в ходе текущего контроля успеваемости
Тесты
1 вариант

1. Для чего предназначена контрольно-кассовая машина?

А) для регистрации приобретения товара и печати кассового чека;

Б) для регистрации товара в магазине;

В) для ведения учета покупок;

Г) для ведения прибыли и убытка.

2. Контрольно-кассовые машины относятся к категории:

А) счётно-суммирующих машин;

Б) электронно-вычислительных машин;

В) вычислительных машин;

Г) чекопечатающих машин.

3. Какая  кассовая машина, расширение функциональных возможностей которой может достигаться только за счет подключения дополнительных устройств ввода-вывода, управляемых ККМ по размещенным в ней программам?

А) Автономная ККМ;

Б) Пассивная системная ККМ;

В) Активная системная ККМ;

Г) Фискальный регистратор.

4. Вид водяного знака, применяемый в банкноте Банка России номиналом 5 000 рублей:

А) Размытый;

Б) Филигрань;

В) Прозрачный;

Г) Картинка.

5.  В чем суть операции проверки подлинности денежных знаков кассиром:

А) отсутствие признаков подделки банкнот;

Б) отсутствие грязных пятен;

В) отсутствие повреждений, препятствующих приему денег в качестве платежного средства;

Г) отсутствие повреждений на краях банкнот.

6. Какая кассовая машина способна работать только в составе компьютерно-кассовой системы, получая данные через канал связи?

 А) Автономная ККМ;

Б) Пассивная системная ККМ;

В) Активная системная ККМ;

Г) Фискальный регистратор.

7. Кассовый аппарат используется при:

А) расчетах за проданные товары и выполненные услуги;

Б) выдаче сдачи;

В) возврате товаров;

Г) взвешивании товара.

8. Современный кассовый аппарат имеет в своем составе:

А) бумажную ленту и клавиатуру;

Б) дисплей, клавиатуру и печатающее устройство;

В) денежный ящик;

Г) электронная часть.

9. Кассовые аппараты бывают:

А) фискальные и не фискальные;

Б) фискальные;

В) не фискальные;

Г) запоминающие.

10. Какой режим является основным в ККМ?

А) код цены товара;

Б) калькулятор;

В) сложение;

Г) касса.

11. На ККМ наносится две голограммы:

А) генерального поставщика и обслуживающей организации;

Б) директора организации;

В) менеджером;

Г) поставщиком.

12. Каждая кассовая машина поступившая в организацию должна иметь:

А) отдельный заводской номер;

Б) дисплей;

В) шильдик (металлическая табличка);

Г) кожух.

13. Шильдик содержит следующие сведения:

А) тип кассовой машины, заводской номер; 

Б) поставщика;

В) гарантии;

Г) генерального поставщика.

14. Ввод в эксплуатацию новых ККМ производит:

А) кассир;

Б) менеджер;

В) механик; 

Г) управляющий.

15. Книга кассира-операциониста, акты и другие документы хранятся:

А) у директора;

Б) у кассира;

В) у механика;

Г) у управляющего.

16. Какую информацию можно увидеть в отчете «Реестр документов»?

А) Средний срок задержки товаров на складе или у комиссионеров;

Б) Позволяющую проанализировать план продаж;

В) Представляющую собой список документов, оформленных в информационной базе;

Г) Сводную информацию о текущем состоянии дел компании.

17. Что заводится на каждую ККМ?


А) накладная; 

Б) журнал продаж;

В) книга кассира-операциониста;

Г) кассовая лента.

18. Включать следует ККМ только через:


А) шнур электропитания;

Б) розетку с заземлением;

В) аккумулятора;

Г) розетку.

19. При вводе машин в эксплуатацию должны присутствовать:

А) кассиры как материально ответственные лица;

Б) руководитель фирмы;

В) главный менеджер;

Г) механик.

20. Специалист по ремонту кассовых машин после опробования машины в работе оформляет передачу ее в эксплуатацию, выполняя:

А) журнал продаж;

Б) денежные средства на начало работы;

В) все данный в журнале покупок;

Г) все данные в заводском паспорте.

21. Кассир обязан: 

А) нулевые чеки приложить к кассовому отчету;

Б) кассовый отчет делать в начале следующего дня;

В) кассир должен сразу приступать к осуществлению продажи;

Г) в конце работы подсчитать выручку и оставить ее в денежном ящике.

22. При закрытии предприятия или по прибытии инкассатора, если он по графику прибывает до закрытия предприятия, кассир должен:
А) сдать выручку самостоятельно кассиру;

Б) записать в книгу кассира-операциониста на начало следующего дня;

В) оставить выручку в денежном ящике;

Г) подготовить денежную выручку и другие платежные документы.

23.  При расхождении фактическая сумма выручки определяется:

А) путем сложения сумм, напечатанных на контрольной ленте;

Б) путем распечатки всех сумм без сложения;

В) сменой кассовой ленты;

Г) по книге кассира-операциониста .

24. Данные в памяти вычислительной машины уничтожаются:

А) через 1 год;

Б) через 2 года;

В) через 3 года;

Г) через 4 года.

25.  Использованные контрольные ленты хранятся в упакованном или опечатанном виде в бухгалтерии предприятия в течении:

А) 15 дней после проведения и проверки товарного отчета бухгалтерией;

Б) месяца после проведения и проверки товарного отчета бухгалтерией;

В) 20 дней после проведения и проверки товарного отчета бухгалтерией;

Г) 7 дней после проведения и проверки товарного отчета бухгалтерией.

26.  Ответственность за хранение в течение указанного срока кассовых чеков, копий товарных чеков, контрольных лент и сохранение информации памяти машин несут

А) менеджеры; 

Б) кассир;

В) старший кассир;

Г) директора (заведующие) и владельцы предприятий
27. После окончания установленного срока хранения использованные кассовые чеки, копии товарных чеков, контрольные ленты, распечатки сдаются:

А) по акту об их списании (уничтожении) организациям по заготовке вторичного сырья;

Б) в архив;

В) уничтожаются;

Г) остаются в течении 5 лет.

28. Ключ для гашения технических прогонов должен находиться:

А) у управляющего;

Б) у старшего кассира;

В) у механика;

Г) у кассира.

29. Кассиры (контролеры - кассиры, продавцы и др.), работающие на кассовых машинах, должны быть снабжены:

А) резиновыми перчатками;

Б) запасным денежным ящиком;

В) дополнительным блоком питания;

Г) формалином или другими средствами для периодической дезинфекции денежных ящиков кассовых аппаратов.

30. В случае ошибки кассира - операциониста:
А) составить и оформить совместно с администрацией предприятия акт по форме N 54 (приложение N 5) о возврате денежных сумм покупателям (клиентам) по неиспользованным кассовым чекам, погасить их, наклеить на лист бумаги и вместе с актом сдать в бухгалтерию (где они хранятся при текстовых документах за данное число);
Б) при вводе суммы и невозможности погашения чека в течение смены неиспользованный чек актируется в начале смены;
В) составить опись;
Г) поменять кассовую ленту.

2 вариант

1. Современный кассовый аппарат имеет в своем составе:

А) бумажную ленту и клавиатуру;

Б) дисплей, клавиатуру и печатающее устройство;

В) денежный ящик;

Г) электронная часть.

2. Защитная нить «Скат» применена в банкноте номиналом:

А) 1 000 рублей

Б) 500 рублей

В) 5000 рублей

Г) 100 рублей

1. Какой режим является основным в ККМ?

А) код цены товара;

Б) калькулятор;

В) сложение;

Г) касса.

2. Какой режим ККМ программирует дату, время и текстовые наименования?

А) касса;

Б) код цены товара;

В) программирование;

Г) цифровой ввод.

3. Какой вид чека служит для проверки печати чека?

А) нулевой чек;

Б) чек на одну покупку;

В) внесение первоначальной суммы;

Г) итоговый чек.

4. Что входит в уход за ККМ?

А) чистка денежного ящика;

Б) установка машины;

В) определение сдачи;

Г) установка чековой ленты. 

5. Какая часть ККМ печатает чек и контрольные документы?

А) печатающий механизм;

Б) чековая лента;

В) фискальная память;

Г) индикаторный механизм.

6. Какая  кассовая машина, расширение функциональных возможностей которой может достигаться только за счет подключения дополнительных устройств ввода-вывода, управляемых ККМ по размещенным в ней программам?

А) Автономная ККМ;

Б) Пассивная системная ККМ;

В) Активная системная ККМ;

Г) Фискальный регистратор.

9. В чем суть операции проверки платежеспособности банкнот:

А) отсутствие признаков подделки банкнот;

Б) отсутствие водных знаков;

В) отсутствие повреждений, препятствующих приему денег в качестве платежного средства;

Г) отсутствие магнитной ленты.

10. Какая кассовая машина имеет возможность работать в компьютерно-кассовой системе, управляя при этом работой системы?

А) Автономная ККМ;

Б) Пассивная системная ККМ;

В) Активная системная ККМ;

Г) Фискальный регистратор.

11. К работе на ККМ допускаются:

А) все работники;

Б) контролеры-кассиры;

В) лица освоившие правила эксплуатации;

Г) управляющие.

12. Допускается ведение общей книги:

А) на все машины;

Б) на машины выше 5 класса;

В) на машины до 3 класса;

Г) на машины мелкого профиля.

13. Что заводится на каждую ККМ?

А) накладная; 

Б) журнал продаж;

В) книга кассира-операциониста;

Г) кассовая лента.

14. Оформление акта передачи ККМ необходимо и в случае: 

А) ремонта денежных счетчиков;

Б) смены кассовой ленты;

В) замены штрих-кода;

Г) заземления шнура.

15. Директор торгового предприятия или его заместитель обязан:

А) не обеспечивать кассира разменной монетой;

Б) выдать кассирам ключи от замка привода машины;

В) не должен подходить к книге кассира-операциониста;

Г) не выдавать дежурную книгу.

16. Каждая кассовая машина поступившая в организацию должна иметь:

А) отдельный заводской номер;

Б) дисплей;

В) шильдик (металлическая табличка);

Г) кожух.

17. На ККМ наносится две голограммы:

А) генерального поставщика и обслуживающей организации;

Б) директора организации;

В) менеджером;

Г) поставщиком.

18. Перед началом эксплуатации ККМ проводятся:

А) включение электрошнура в питание; 

Б) программирование необходимых параметров машины;

В) посчитать выручку;

Г) снять показания счетчиков за предыдущий квартал.

19. Если ККМ не переводится в режим регистрации, то:

А) исправить проблему самостоятельно;

Б) кассир должен вызвать директора;

В) кассир должен выяснить причину и устранить ее;

Г) нужно поменять чековую ленту.

20. Книга кассира-операциониста, акты и другие документы хранятся:

А) у директора;

Б) у кассира;

В) у механика;

Г) у управляющего.

21. Кассир (контролер - кассир, продавец и др.) обязан:

А) оставлять отчет на рабочем месте после смены;

Б) на месте ремонтировать кассовую машину;

В) проверить исправность блокирующих устройств, заправить чековую и контрольную ленту, установить дататор на текущую дату, перевести нумератор на нули;
Г) оставить выручку для подсчета на следующий день.

22. Данные в памяти вычислительной машины уничтожаются:

А) через 1 год;

Б) через 2 года;

В) через 3 года;

Г) через 4 года.

23. Перед началом работы на кассовой машине:

А) начать работу без наличия разменной монеты;

Б) кассир получает у директора (заведующего) предприятия, его заместителя или главного (старшего) кассира все необходимое для работы (ключи от кассовой кабины, ключи от привода кассовой машины и от денежного ящика, разменную монету и купюры в количестве, необходимом для расчетов с покупателями, принадлежности для работы и обслуживания машины под роспись);
В) приступать в работе на ККМ без проверки санитарных норм;

Г) приступать к работе без проверки состояния ККМ.

24. Кассиры (контролеры - кассиры, продавцы и др.), работающие на кассовых машинах, должны быть снабжены:

А) резиновыми перчатками;

Б) запасным денежным ящиком;

В) дополнительным блоком питания;

Г) формалином или другими средствами для периодической дезинфекции денежных ящиков кассовых аппаратов.

25. Закончив оформление кассовых документов, кассир производит:

А) межремонтное обслуживание машины и готовит ее к следующему дню в соответствии с требованиями руководства по эксплуатации на данный тип кассовой техники;

Б) опись;

В) уборку всего помещения; 

Г) подсчет выручки предыдущего дня.

26. При расхождении фактическая сумма выручки определяется:

А) путем сложения сумм напечатанных на контрольной ленте;

Б) путем распечатки всех сумм без сложения;

В) сменой кассовой ленты;

Г) по книге кассира-операциониста .

27. Межремонтное обслуживание производится кассирами: 

А) ежедневно;

Б) каждую неделю;

В) каждый месяц;

Г) каждые две недели.

28. В случае ошибки кассира - операциониста:
А) составить и оформить совместно с администрацией предприятия акт по форме N 54 (приложение N 5) о возврате денежных сумм покупателям (клиентам) по неиспользованным кассовым чекам, погасить их, наклеить на лист бумаги и вместе с актом сдать в бухгалтерию (где они хранятся при текстовых документах за данное число);
Б) при вводе суммы и невозможности погашения чека в течение смены неиспользованный чек актируется в начале смены;
В) составить опись;
Г) поменять кассовую ленту.

29. Механик обязан:

А) сдавать выручку из кассы в конце смены;

Б) предъявлять директору или представителю администрации, или главному кассиру предприятия служебное удостоверение с фотокарточкой и с разрешения администрации предприятия произвести в присутствии кассира (контролера - кассира, продавца, официанта и др.) и главного (старшего) кассира осмотр и ремонт кассовой машины;
В) производить ремонт без разрешения администрации предприятия;

Г) выполнять работу кассира.

30. Ответственность за хранение в течение указанного срока кассовых чеков, копий товарных чеков, контрольных лент и сохранение информации памяти машин несут:

А) менеджеры; 
Б) кассир;

В) старший кассир;

Г) директора (заведующие) и владельцы предприятий.

Эталоны ответов

	Номер вопроса
	Ответы
	Баллы

	
	Вариант 1
	Вариант 2
	

	1
	2
	3
	4

	1
	А
	Б
	1

	2
	Б
	В
	1

	3
	А
	Г
	1

	4
	Б
	В
	1

	5
	А
	А
	1

	6
	Г
	А
	1

	7
	А
	А
	1

	8
	Б
	А
	1

	9
	А
	В
	1

	10
	Г
	В
	1

	11
	А
	В
	1

	12
	В
	А
	1

	13
	А
	В
	1

	14
	В
	А
	1

	15
	А
	В
	1

	16
	В
	В
	1

	17
	В
	А
	1

	18
	Б
	Б
	1

	19
	А
	В
	1

	20
	Г
	А
	1

	21
	А
	В
	1

	22
	Г
	Б
	1

	23
	А
	Б
	1

	24
	В
	Г
	1

	25
	А
	А
	1

	26
	Г
	А
	1

	27
	А
	А
	1

	28
	Б
	А
	1

	29
	Г
	Б
	1

	30
	А
	Г
	1


Практические задания 

ЗАПОЛНИТЬ БЛАНКИ НА ОСНОВЕ ПРЕДОСТАВЛЕННЫХ ДАННЫХ:

1 ПРИХОДНЫЙ И РАСХОДНЫЙ КАССОВЫЙ ОРДЕР 

2 КАССОВУЮ КНИГУ 

3ПЛАТЕЖНОЕ ПОРУЧЕНИЕ 

4 АВАНСОВЫЙ ОТЧЕТ 

5 ТОВАРНУЮ НАКЛАДНУЮ 

6 СЧЕТ – ФАКТУРУ

ДАННЫЕ ДЛЯ ЗАДАЧИ 

(использовать для всех бланков, как основное предприятие)

ООО «ПКФ» Техснаб»

ИНН 74500038538

КПП 745301001

ОКПО 665896

Адрес: 454018, г. Челябинск, ул. Стартовая, д. 15, оф 123

Расчетный счет 40702810107110005117

Открыт в ПАО «Челиндбанк» г. Челябинск

БИК 047501711

Кор./счет 3010181010400000711

Тел:235-16-78

Директор, гл. бухгалтер Смирнов Анатолий Иванович 

Кассир Полетаева Ирина Анатольевна 

1. 18 мая 2016 г. ООО «ПКФ» Техснаб» сняло со своего расчетного счета денежные средства для выдачи в подотчет сотруднику в сумме 152202, руб. 98 коп. В этот же день денежные средства были выданы подотчетному лицу Иванову Михаилу Николаевичу в сумме 84586 руб. по паспорту: серия 7509 № 489200, выданный 24.04.2009г.   отделом УФМС России по Челябинской области в Калининском районе г. Челябинска

2. ООО «ПКФ» Техснаб» произвел платеж за станки по счету 58/10 от 01.02.2016г. в сумме 918100 руб. в т.ч. НДС 18%.
Реквизиты получателя:

ООО «Центр Коммерческой Техники «Хёндэ»

ИНН 7447121616

КПП 744801001 Р/с 40702810107110004678 открыт в ПАО «Челиндбанк»

3. Иванов Михаил Николаевич получил 18.10.2016г.  в подотчет 18000 руб. на хозрасходы. 

(Принести 4 разных чека) 

4. ООО «ПКФ» Техснаб» 21.01.2017г. приобрело 2 товара у ООО «Центр Коммерческой Техники «Хёндэ», расположенного: 454112, г. Челябинск, ул. Лермонтова, д 115, ОКПО 698123.

- блок управления 3 шт по цене 1856 за каждый в т.ч. НДС 

- тяга -2 шт по цене 2500+ НДС 18/% 

Оформить с/ф и товарную накладную.

Самостоятельная работа студентов при изучении раздела ПМ.05:

Составить акт инвентаризации наличных денежных средств, накладную и препроводительную ведомость при сдаче денежных средств в банк

Теоретические вопросы 

1. Предмет, цели и задачи товароведения. 

2. Состояние и перспективы развития потребительского рынка России.

3. Методы исследования в товароведении, достоинства и недостатки каждого метода.

4. Ассортимент товаров. 

5. Показатели ассортимента, особенности его формирования и оценки. 

6. Количественные характеристики товаров. 

7. Общие и специфичные характеристики единичных экземпляров товаров и товарных партий.

8. Физические свойства товаров:  группы. 

9. Физико-механические и термические свойства, их характеристика.

10. Термические, электрические и оптические свойства: определение, показатели, характеристика.

11. Качество товаров. Основные понятия. 

12. Классификация требований, предъявляемых к товарам.

13. Показатели качества, их классификация по различным признакам.

14. Номенклатура потребительских свойств товаров. 

15. Функциональные свойства и показатели качества, их определяющие.

16. Свойства надежности и показатели качества, их определяющие.

17. Эргономические свойства и показатели, их определяющие.

18. Экологические свойства и свойства безопасности. 

19. Виды безопасности. 

20. Градации качества товаров: стандартная, нестандартная, отход, брак.

21. Сортамент. Группы сортов. 

22. Принципы деления на товарные сорта.

23. Дефекты товаров. 

24. Классификация дефектов.

25. Диагностика дефектов.

26. Контроль качества товаров. 

27. Виды и методы контроля.

28. Выборочный контроль качества товарных партий. 

29. Правила отбора проб.

30. Факторы, влияющие на формирование качества и количества товаров.

31. Сохранение качества и количества товаров. 

32. Классификация  факторов, влияющих на сохраняемость.

33. Упаковка, назначение, виды: требования к упаковке, эффективность разных видов.

34. Хранение. 

35. Методы хранения. 

36. Классификация хранения. 

37. Эффективность разных методов хранения.

38. Размещение товаров. 

39. Принципы и правила размещения, их взаимосвязь.

40. Подготовка товаров к продаже. 

41. Особенности операций подготовки разных товарных групп.

42. Реализация товаров. 

43. Основные операции, их влияние на количество и качество.

44. Послепродажное обслуживание. Объекты. Назначение. 

45. Основные операции послепродажного обслуживания, их влияние на количество и качество.

46. Использование товаров. 

47. Способы повышения эффективности потребления или эксплуатации товаров.

48. Товарные потери. 

49. Группы, виды и разновидности товарных потерь. 

50. Меры по предупреждению и снижению потерь, их значение.

51.  Информация о товарах. 

52. Требования к информации о товарах. 

53. Виды информации о товарах, их назначение, характеристики.

54. Маркировка товаров: назначение, виды, носители.

55. Информационные знаки: понятие группы, назначение и характеристика отдельных групп.

56. Законодательство Российской Федерации о защите прав потребителей.

57. Положения по применению ККТ

58. Функции органов Федеральной налоговой службы

59. Порядок регистрации ККМ

60. Требования к контрольно-кассовой технике

61. Порядок и условия применения ККМ

62. Безналичные расчеты через операционные кассы;

63. Назначение ККМ в торговле

64. Классификация ККМ

65. Основные узлы электронных ККМ

66. Назначение цифровых клавиш клавиатуры ККМ

67. Назначение секционных клавиш клавиатуры ККМ

68. Назначение функциональных клавиш клавиатуры ККМ

69. Классы ЭККМ по области применения

70. Правила эксплуатации ККМ

71. Порядок работы на ККМ

72. Что запрещено кассиру

73. Реквизиты кассового чека

74. Реквизиты контрольной ленты

75. Особенности POS – систем
76. Режим работы POS – систем
77. Функциональность POS – систем
78. Функции программирования ККМ
79. Режим продаж
80. Режим отчетов
81. Порядок выполнения операции «Внесение денег»

82. Порядок выполнения операции «Выплата денег»

83. Что означает пароль при применении ЭККМ и POS – систем

84. Для каких целей служит клавиша «С» в ЭККМ

85. Объясните ваши действия при появлении на дисплее ККМ сигнала «НСГ»

86. Объясните ваши действия при появлении на дисплее ККМ сигнала «ОHU»

87. Объясните ваши действия при появлении на дисплее ККМ сигнала «ООП»

88. Опешите порядок работы кассира при расчете с покупателем

89. Опишите порядок работы кассира на кассовом терминале

90. Что представляет собой контрольная лента в ЭККМ

91. Опишите рабочее место кассира

92. Организация труда на рабочем месте контролера-кассира

93. Действие кассира-операциониста перед началом смены

94. Действие кассира-операциониста в конце смены

95. Устранение незначительных неисправностей ККМ

96. Общие требования безопасности рабочего места кассира

97. Требования безопасности перед началом работы

98. Требования безопасности во время работы

99. Требования безопасности по окончании работы

100. Аппараты для проверки подлинности банкнот

101. Аппараты для счета денежных средств

102. Аппараты для фасовки купюр и монет

103. Банковские правила определения платежеспособности банкнот

104. Системы защиты товаров от хищения в торговых залах

105. Радиочастотные системы защиты

106. Акустико-магнитные системы защиты

107. Электромагнитные системы защиты

108. Электронные ценники

109. Какие категории потерь существуют в торговле

110. Назовите основные признаки платежеспособности банкнот

111. При каких условиях кассир может выдавать деньги по возвращенным покупателями чекам

112. Кассовые отчеты

113. Порядок сдачи денег в банк

114. Кассовая дисциплина

115. Внутренний и внешний аудит

116. Инвентаризация наличных денежных средств

Практические задания
Задание 1.
ООО «Альфа» – розничная торговля, режим работы с 9.00 до 21.00. Выходной день - воскресенье. Денежная выручка за три месяца (92 дня) оставила:

- октябрь 1200000 рублей (31 день);

- ноябрь 1250000 рублей (30 дней;

- декабрь 1350000 рублей (31 день)

Выручка сдается в банк на следующий день в 12.00 часов дня. Определить лимит кассы.

Задание 2. 
Организация работает с 9.00 до 18.00 пять дней в неделю. Затраты за неделю составляют 2000000 рублей. Деньги в банк сдаются один раз в два дня (не считая суббот и воскресений). Определить лимит кассы.

Задание 3.
ООО «Бета» - услуги, режим работы с 9.00 до 18.00. Выходной – суббота, воскресенье. Денежные затраты за 5 дней составляют 20000 рублей. Деньги в банке организация получает через 16 дней (2 раза в месяц). Определить лимит кассы.

Здание 4. 
ООО «Метла» - производит закупку овощей. Период наиболее интенсивных закупок – сентябрь. Организация работает с понедельника по пятнику. Выходные – суббота и воскресенье. За сентябрь отработано 22 рабочих дня и снято наличными по чекам 200000 рублей. Кассир получает наличные средства один раз в 4 рабочих дня. Определить лимит кассы.

Задание 5.
По данным кассовой книги за прошлый год максимальная сумма наличной денежной выручки составила

9 июня – 12000 рублей;

С 5 по 7 сентября – 30000 рублей.

Выручка сдается в банк один раз в 14 дней. Определить лимит кассы.

Задание 6.
По данным кассовой книги за прошлый год наибольшая сумма денег 10 июня 140000 рублей. Из них 100000 рублей – заработная плата. В период с 10 по 12 октября из кассы выдано 300000 рублей, из них 90000 рублей заработная плата. Наибольший период между посещениями банка 8 рабочих дней. Определить лимит кассы.

Задание 7.
Составить объявление на взнос наличных денег в банк.

Исходные данные:

12 октября 2014 г. Внесена в банк по объявлению на взнос наличными сумма депонированной заработной платы – 6000 руб. Банк получателя – «ФКБ «Петрокоммерц» в г. Волгоград». Вноситесь – кассир Дьякова Н.Н. Получатель – ОАО «Россельхозбанк», г. Волгоград, счет №40702810710020100143.

Задание 8.
Оформить чек на получение денежных средств с расчетного счета в кассу.

Исходные данные:

По чеку №681371 от 02.12.2013г получено с расчетного счета в банке – «Московский индустриальный банк», г.Москва 45000 руб. на выдачу беспроцентного займа. Деньги в банке получила кассир Дьякова Н.Н., данные паспорта: 18 00, № 224601, выдан РОВД Фроловского района г. Фролово17 августа 2001г. Чеки подписали директор ООО «Итиль» Нилов Д.В. и главный бухгалтер ФИО студента.

Задание 9. Заполнить объявление на взнос наличными № 8, платежное поручение № 68, платежное требование № 16.

Исходные данные:

9 сентября бухгалтером ООО «Дон» Ивановой А.Л. внесена в банк наличными сумма депонированной заработной платы 19000 руб. Банк получателя – КБ «Прогресс» г. Волгоград. Счет для зачисления денег 40706810528911500088. ИНН 3439326905. КПП 994020008. БИК 0446563369. Деньги принял кассир банка Водянова Б.Е.

Задание 10. Заполнить платежное поручение № 68.

Исходные данные:

18 марта ООО «Дон» направило покупателю ООО «Арктика» платежное требование на оплату запасных частей к холодильному оборудованию согласно договору от 12 марта № 61 в сумме 72 800 руб. (в том числе НДС 18 % - ? руб.). Условие оплаты – с акцептом. Срок для акцепта 7 дней.

ИНН ООО «Арктика» 3313325207, счет № 40702810300000000666 в АКБ «Возрождение» г. Москва. БИК 085525666. Кор. счет банка 3010181060000000666.

ИНН ООО «Дон» 7335126551, счет № 40702810500000001555 в КБ «Газпром» г. Воронеж. БИК 066930456. Кор. счет банка 30101810400000000456.

Задание 11. Заполнить платежное требование № 16.

Исходные данные:

22 апреля 2013 г. ООО «Крик» осуществляет уплату НДС за 1 квартал 2013 г. в сумме 136000 рублей. ИНН 7713325207, КПП 771332712, счет № 40702810300000000387 в АКБ «Возрождение» г. Москва. БИК 085525387. Кор.счет банка 3010181060000000445. Вид оплаты 01. Очередность платежа 4.

Статус плательщика 01. КБК - 18211603010010000140, Код ОКАТО - 365241, Основание платежа - ТП (текущий платеж), налоговый период – КВ 01.2013, Номер документа – 0, Дата документа – 20.04.2013 (дата представления налоговой декларации), Показатель типа платежа – НС (уплата налогов).

Получатель УФК по Московской области (Межрайонная ИФНС России № 17 по Московской области). ИНН 3523011972, КПП 352801001, счет № 40101810700000010002 в ГРКЦ ГУ Банка России по Московской области г.Москва. БИК 041909001, кор.счет 30101810200000000352.

Задание 12. 
Записать отличительные особенности выявленных элементов защиты денежных знаков РФ различного номинала.

Задание 13. Определить сумму выручки. 

Исходные данные:

СИТУАЦИЯ 1. показания денежных суммирующих счетчиков на начало и на конец дня 12938-00 руб. и 23720-00 руб., остаток на начало и на конец – 28 руб., возвращены чеки на сумму 11- 40 руб., 20-85 руб., оплачено закупленное мясо – 60 кг по цене 29 руб.

СИТУАЦИЯ 2. показания денежных суммирующих счетчиков на начало и конец дня – 9832-00 руб. и 19270-00 руб., остаток на начало и конец – 18-70 руб. и 200-85 руб. Возвращены чеки на сумму 9-78 руб., 11 руб., 18 руб., оплачено по документам – 66 руб.50 коп.

СИТУАЦИЯ 3. показания денежных суммирующих счетчиков на начало и на конец дня – 80.384 руб. и 103.509 руб., остаток на начало и конец – 328 руб. Из суммы выручки выдана зарплата за полмесяца по ведомости продавцу – 780 руб., ст.продавцу – 900 руб., кассиру – 800 руб. Возвращены чеки – 11 руб.34 коп., 11 руб.20 коп., 38 руб.10 коп.

СИТУАЦИЯ 4. Дать заключение о работе контроля – кассира на ККМ, если сдано наличными 1.975 руб., оплачены закупленные яблоки 50 кг по цене 4 руб., на подарки к Новому году израсходовано 120 руб., выдана зарплата продавцам и кассирам – 600 руб., возвращены чеки на сумму 12 руб. Остаток на начало и на конец дня – 18 руб. Показания контрольной ленты – 2.900 руб. Показания ДСС на начало и конец дня – 29.720 руб. и 32.520 руб.

Задание 14. Заполнить журнал кассира-операциониста.

Исходные данные:

В ресторане ООО "Сена" зафиксированы следующие операции:

- 07.11.2013 налоговым органом при вводе ККТ в эксплуатацию (ККМ Samsung ER-250RK (версия 02)) снят Z-отчет N 0001, в котором зарегистрирована продажа на сумму 111 руб.;

- 08.11.2013 согласно Z-отчету N 0002 сумма выручки составила 63 020 руб., а необнуляемого итога - 63 121,11 руб. За время смены возвратов, ошибок не было, услуги общепита пластиковыми картами не оплачивались;

- 09.11.2013 согласно Z-отчету N 0003 сумма выручки составила 120 000 руб., а необнуляемого итога - 183 021,11 руб. За время смены возвратов, ошибок не было. В этот день была произведена оплата услуг общепита пластиковой картой на сумму 2500 руб.;

- 10.11.2013 согласно Z-отчету N 0004 сумма выручки в связи с отключением электричества на несколько часов в течение смены составила 0,00 руб.

Кассир - Симонова О.В., администратор - Ивашкина Н.Н., директор - Леднев О.К.

Задание 15. Оформить пакет документов кассира-операциониста:

-Журнал кассира-операциониста (форма № КМ - 4);

-Справка-отчет кассира-операциониста (форма № КМ - 6);

-Сведения о показаниях счетчиков контрольно-кассовых машин и выручке организации (форма № КМ-7);

-Акт о возврате денежных сумм покупателям (клиентам) по неиспользованным кассовым чекам (форма № КМ -3);

-Для оформления документов необходимо выбрать условный отчетный период (неделя, месяц) за 2013 или 2014 год. Документы по форме № КМ заполняются на основании полученной розничной выручке и показателям контрольно-кассовых машин.

Задание 16. Оформить акт инвентаризации наличных денежных средств. 
Исходные данные:

- по данным бухгалтерского учета на 1 сентября остаток по кассе числился в сумме 6990

рублей.

- на момент инвентаризации в кассе при пересчете денег по купюрно остаток составил:

500 руб - 2 купюры.

1000 руб - 4 купюры.

Выявить результат инвентаризации по кассе и оформить бухгалтерскими проводками.

Задание 17. Оформить результаты инвентаризации бухгалтерскими проводками.

Исходные данные:

- по данным бухгалтерского учета на 1 сентября остаток по кассе числился в сумме 7990

рублей.

- на момент инвентаризации в кассе при пересчете денег по купюрно остаток составил:

500руб -3 купюры. 

1000 руб-4 купюры 

4. Комплект материалов для оценки сформированности элементов общих и профессиональных компетенций по виду профессиональной деятельности «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих» в ходе промежуточной аттестации

Материалы для дифференцированного зачета по МДК 05.01 Выполнение работ по профессии "Кассир"

Тестовое задание

1. По какому документу принимает кассир наличные деньги в кассу?

а)
по расходному кассовому ордеру;

б)
по приходному ордеру;

в)
по приходному кассовому ордеру;

г)
по объявлению на взнос наличными.

2. Кто определяет лимит остатка денежных средств в кассе?

а)
руководитель по согласованию с банком;

б)
руководитель определяет самостоятельно, распорядительным документом;

в)
устанавливает Национальный банк РБ;

г)
устанавливает обслуживающее отделение банка.

3. Какая запись будет составлена при получении денежных средств в кассу на выплату командировочных расходов?

а)
Д 50 «Касса» - К 71 «Расчеты с подотчетными лицами»;

б)
Д 50 «Касса» - К 51 «Расчетный счет»;

в)
Д 51 «Расчетный счет» - К 50 «Касса»;

г)
Д 71 «Расчеты с подотчетными лицами» - К 50 «Касса».

4. Какая бухгалтерская запись составляется при выявлении недостачи денежных средств в кассе?

а)
Д 91 «Операционные доходы и расходы» - К 50 «Касса»;

б)
Д 92 «Внереализационные доходы и расходы» - К 50 «Касса»;

в)
Д 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей» - К 50 «Касса»;

г)
Д 50 «Касса» - К 83 «Добавочный фонд».

5. Какая бухгалтерская запись будет составлена при сдаче в банк на расчетный счет денежной наличности в последний день отчетного месяца?

а)
Д 51 «Расчетный счет» - К 50 «Касса»;

б)
Д 50 «Касса» - К 51 «Расчетный счет»;

в)
Д 51 «Расчетный счет» - К 57 «Переводы в пути»;

г)
Д 57 «Переводы в пути» - К 50 «Касса».

6. Что означает следующая бухгалтерская запись: Д 51 «Расчетный счет» - К 55 «Специальные счета в банках»?

а)
выставление аккредитива поставщику;

б)
зачисление денежных средств от продажи валюты;

в)
получение денежных средств от покупателя;

г)
возвращение суммы неиспользованного аккредитива.

7. Приходный кассовый ордер выписывается:

а)
директором;

б)
финансовым директором;

в)
главным бухгалтером;

г)
кассиром.

8. На каком счете найдут отражение проценты, начисленные банку за кассовое обслуживание?

а)
91 «Операционные доходы и расходы»;

б)
25 «Общепроизводственные расходы»;

в)
26 «Общехозяйственные расходы»;

г)
92 «Внереализационные доходы и расходы».

9. Какая бухгалтерская запись составляется при зачислении выручки за реализованную продукцию при варианте «по отгрузке»?

а)
Д 51 «Расчетный счет» - К 45 «Товары отгруженные»;

б)
Д 51 «Расчетный счет» - К 90 «Реализация»;

в)
Д 51 «Расчетный счет» - К 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками»;

г)
Д 51 «Расчетный счет» - К 43 «Готовая продукция».

10. Порядок хранения и расходования денежных средств в кассе установлен:

а)
положениями по бухгалтерскому учету;

б)
приказом Минфина России;

в)
указом Президента РФ;

г)
положением Банка России.

11. Операции в кассовой книге оформляет:

а)
кассир;

б)
финансовый директор;

в)
бухгалтер.

12. Какая бухгалтерская запись составляется при зачислении на расчетный счет сумм, сданных инкассаторами?

а)
Д 51 «Расчетный счет» - К 50 «Касса»;

б)
Д 51 «Расчетный счет» - К 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами»;

в)
Д 51 «Расчетный счет» - К 57 «Переводы в пути»;

г)
Д 51 «Расчетный счет» - К 55 «Специальные счета в банках».

13. Денежные расчеты между юридическими лицами могут осуществляться:

а)
безналичным;

б)
наличным;

в)
наличным и безналичным.

14. Что означает следующая бухгалтерская запись: Д 58 «Финансовые вложения» - К 50 «Касса»?

а)
выплата денежных средств учредителям;

б)
денежные инвестиции в уставный капитал других организаций;

в)
уплата процентов за пользование кредитом;

г)
выплата задолженности инвесторам.

15. Бухгалтерская запись: Д 50 «Касса» - К 91 «Прочие доходы и расходы» предполагает:

а)
излишек денег в кассе;

б)
безвозмездное поступление денежных средств;

в)
положительную курсовую разницу;

г)
пункты а) и в).

16. Полученный в кассу аванс от покупателя отражается в учете проводкой:

а)
Д 50 "Касса" — К 62 "Расчеты с покупателями и заказчиками";

б)
Д 50 "Касса" — К 71 "Расчеты с подотчетными лицами";

в)
Д 50 "Касса" — К 46 "Выполненные этапы по незавершенным работам".

17. Денежные средства для выплаты з/п могут храниться в кассе в течение:

а)
5 дней;

б)
4 дней;

в)
3 дней.

18. Заполняя приходный кассовый ордер кассир допустил ошибку. Его действия:

а)
исправить ошибку, заверив исправления своей подписью;

б)
исправить ошибку, заверив исправления своей подписью и подписью главного бухгалтера;

в)
исправить ошибку, заверив исправления своей подписью, подписью главного бухгалтера, печатью организации с указанием даты;

г)
выписать новый приходный кассовый ордер, аннулировав тот, в котором допущена ошибка.

19. Ревизия кассы проводится для установления:

а)
законности, целесообразности ведения кассовых операций;

б)
достоверности расчетно-платежных документов;

в)
наличия личных денег кассира.

20. Кассир при принятии на работу должен подписать:

а) инструкцию о кассовых операциях;

б) договор о полной материальной ответственности;

в)
заявление об увольнении.

Практическое задание вариант 1

Задание: На основании приведенных операций по кассе заполните выделенные приходные, расходные кассовые ордера, кассовую книгу и проставьте корреспондирующие счета по каждой операции. Наименование организации, ФИО руководителя организации, главного бухгалтера придумайте самостоятельно.
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Критерии оценки выполнения задания
Показатели оценки

- рациональное использование рабочего времени;

- соблюдение алгоритма при решении практических задач;

- знание теоретического материала.

Критерии оценок

90-100% (27-30) баллов «5» (отлично)

70-89% (21-26) баллов «4» (хорошо)

50-69% (15-20) баллов «3» (удовлетворительно)

менее 50% (0-14) баллов «2» (неудовлетворительно)

1. Обращение в ходе задания к информационным источникам, базам данных, специализированным программам.

2. Рациональное распределение времени на выполнение задания:

· по этапам ознакомление с заданием и планирование работы, распределение времени на выполнение элементов задания;

· получение и поиск необходимой информации;

· демонстрация последовательности выполнения работы по составлению процессуальных документов в соответствии с законодательством.

3. Защита портфолио, в том числе умение обосновать свои действия, аргументированность и доказательство приводимых аргументов.

4. Рефлексия выполнения задания и коррекция подготовленных документов перед сдачей.

5. Самостоятельность выполнения задания.

6. Своевременность выполнения заданий (в соответствии с установленным лимитом времени).

Материалы для дифференцированного зачета по учебной практике

Дифференцированный зачет по итогам освоения программы учебной практики профессионального модуля проводится в форме защиты отчета по практике.

Обучающийся представляет руководителю практики от Колледжа установленные документы и отчет о выполнении индивидуального задания (отчет по результатам практики).

Виды работ по учебной практике:

1. Изучение должностных обязанностей кассира.

2. Изучение договора о материальной ответственности с кассиром.

3. Изучение организации кассы на предприятии.

4. Изучение оформления первичных документов по кассовым операциям
5. Проверка наличия в первичных бухгалтерских документах обязательных реквизитов. Формальная проверка документов, проверка по существу, арифметическая проверка.

6. Проведение группировки первичных бухгалтерских документов по ряду признаков. Проведение таксировки и контировки первичных бухгалтерских документов.


7. Изучение порядка установления и расчета лимита кассы.

8. Изучение работы на контрольно-кассовой технике.

9. Изучение правил работы на ККМ. 
10. Изучение инструкции для кассира. 
11. Прохождение инструктажа по работе с кассовыми аппаратами.
12. Изучение проведения оплаты товаров через ККМ.
13. Изучение передачи денежных средств инкассатору. Изучение составления препроводительной ведомости.
14. Ознакомление с работой пластиковыми картами.

15. Изучение порядка проведения ревизии кассы экономического субъекта.

16. Исправление ошибок в первичных бухгалтерских документах.

17. Ознакомление с номенклатурой дел.

18. Подготовка первичных бухгалтерских документов для передачи в текущий бухгалтерский архив.
Критерии оценивания итоговых результатов прохождения практики в форме дифференцированного зачета
5 баллов (отлично) − индивидуальное задание на практику выполнено в полном объеме, отчет составлен на высоком профессиональном уровне на оценку «отлично». В характеристике на обучающегося, составленной руководителем-наставником практики от организации, поставлена оценка «отлично». 

Аттестационный лист на обучающегося содержит итоговую оценку «отлично». Представлено портфолио, выполненное на оценку «зачтено».

4 балла (хорошо) − индивидуальное задание на практику выполнено в полном объеме, на хорошем профессиональном уровне, но отчет составлен на оценку «хорошо». В характеристике на обучающегося, составленной руководителем-наставником практики от организации, поставлена оценка «отлично» или «хорошо». 

Аттестационный лист на обучающегося содержит итоговую оценку «хорошо». Представлено портфолио, выполненное на оценку «зачтено».

3 балла (удовлетворительно) − индивидуальное задание на практику выполнено не менее чем на 51%, отчет составлен на оценку «удовлетворительно». В характеристике на обучающегося, составленной руководителем-наставником практики от организации, поставлена оценка «удовлетворительно» или «хорошо». 

Аттестационный лист на обучающегося содержит итоговую оценку «удовлетворительно». Представлено портфолио, выполненное на оценку «зачтено».

2 балла (неудовлетворительно) − индивидуальное задание на практику выполнено с грубыми ошибками. Отчет составлен на оценку «неудовлетворительно». В характеристике на обучающегося, составленной руководителем практики – наставником от организации, содержится отрицательная оценка. 

Аттестационный лист на обучающегося содержит итоговую оценку «неудовлетворительно». Представлено портфолио, выполненное на оценку «зачтено».

После прохождения практики обучающиеся представляют руководителю практики от Колледжа:

· дневник; 

· характеристику; 

· письменный отчет об итогах прохождения практики.

Руководитель практики от Колледжа оформляет на обучающегося аттестационный лист.

Материалы для экзамена (квалификационного) по профессиональному модулю

Экзамен (квалификационный) по ПМ.05 «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих» проходит в виде выполнения практических заданий.
Задание № 1
Введение в проблему: От риска столкнуться с поддельной купюрой не застрахован никто. Кто может стопроцентно утверждать, что в кассу организации рано или поздно не попадет фальшивая купюра? Защищаться от подделок нужно в обязательном порядке, но какие меры следует предпринять, если такая банкнота все же попала в кас​су компании? Как подстраховаться и не попасть на уловку фальшивомонетчиков?

Формулировка задания: Используя нормативные документы, дополнительные источники, литературу, составить инструкцию в случаях обнаружения фальшивых купюр «На что необходимо обращать внимание при принятии наличных денежных средств».
Задание № 2
Задание: С помощью программы «1С: Предприятие» заполнить приходные, расходные кассовые ордера и сформировать выписку из банка.
Исходные данные:
1) Список должностных лиц ООО «ТМХ-Сервис»:
директор - Мельников М.В., главный бухгалтер - Кравцова Л.А., кассир - Лукашова Л.А.,
бухгалтер - фамилия студента, выполняющего работу.
Место нахождения организации: г. Улан-Удэ, ул. Революции 1905 г. 73.
Идентификационный номер ИНН 03242123839 КПП 0324201001
Р/ сч 40702810300000057805
ВТБ 24 г. Улан-Удэ, к/с 30101810100000000716
БИК 044525716 Остаток на р/счете - 2 127 500 руб.
2) Операции по кассе и расчетному счету за период 16.04-16.04 текущего года

	Дата
	№ до- кум.
	От кого получено или кому выдано
	Кор.
счет
	Сумма

	
	
	Остаток на 16 апреля текущего года
	
	9 000

	16.04
	251
	Получено с расчетного счета по чеку № 372511 на операционные, хозяйственные командировочные расходы
	
	37 500

	16.04
	407
	Выдан главному инженеру Геращенко
В.Р. аванс на командировочные расхо​ды
	
	16 500

	16.04
	408
	Выдано Макаровой М.И. под отчет на хозяйственные расходы
	
	13 000

	16.04
	252
	Получено от Дубровского Д.В. остаток неиспользованного аванса по авансово​му отчету № 106
	
	304

	16.04
	Выписка из банка № 7634
	Выдано по чеку № 372511 на операци​онные, хозяйственные и командировоч​ные расходы
	
	37 500


Задание № 3.
Задание: С помощью программы «1С: Предприятие», составить и обработать отчеты кассира за периоды с 16.04 по 17.04; проверить соответствие остатка на конец отчет​ного периода установленному лимиту по кассе, заполнить кассовую книгу на персо​нальном компьютере и распечатать документы.
Исходные данные: Приходные и расходные кассовые ордера, составленные в зада​нии 2; операции по кассе за 17.04, лимит денежных средств составляет 10 000 рублей.

	Дата
	№ документа
	От кого получено или кому выдано
	Кор. счет
	Сумма

	17.04
	253
	Получено от Коваленко Ф.Т. в пога​шение числящейся за ним дебитор​ской задолженности
	
	126

	17.04
	254
	Поступило от Смирнова Р.И. за реали​зованный ему инвентарный объект
	
	7 650

	17.04
	409
	Выдано в подотчет Терещенко А.В. на хозяйственные расходы
	
	12 000


